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1. APRESENTACAO DO PROJETO

1.1 IDENTIFICACAO

1.1.1 Denominacao do Curso
Graduacao eriEnfermagem

1.1.2 Area do Conhecimento/Eixo Tecnoldgico
4.04.00.0€0 - Enfermagem

1.1.3 Modalidade
Presencial

1.1.4 Grau
Bacharelado

1.1.5 Regime Letivo (Periodicidade)
Semestral.

1.1.6 Turno principal do curso
Matutino eVespertino

1.1.7 Horéario de oferta do curso

Manha: 8h as 12h
Tarde: 13h30min as 17h

1.1.8 Prazo de Integralizac&o Curricular

Prazo minimo: 5 anos
Prazo maximo: 9 anos

1.1.9 CargaHorério total do Curso

4571horas
EstagioSupervisionado obrigatorio: 9hibras
Atividades complementares: 240 horas

1.1.10 Vagas totais (anual)
30

1.1.11 Escolaridade minima exigida
Ensino Médio completo.
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1.1.12 Coordenador

Nome: Graciela Cabreira Gehlen
Titulacdo MaximaDoutorado
Regime de Trabalho: DE

1.1.13 Coordenador substituto

Nome: Albimara Hey
Titulacdo Maxima: Mestrado
Regime de Trabalho: DE

1.1.14 Endereco de Oferta
Campus: Palmas
Rua e numero: Av. Bento Munhoz da Rocha Neto, S/N
Bairro: Trevo da Codapar
Cidade: Palmas
UF: PR
CEP: 85558000
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1.2 CONTEXTO HISTORICO DO PROJETO NO IFPR

1.2 1 O Instituto Federal do Parana
O Instituto Federal do Parana (IFPR), criado em 29 de dezembro de 2008, teve sua

origem na Escola Técnica da Universidade Federal do ParardHER). Por sua vez, a
ET- UFPR originouse da Escola Alema, fundada em 1869 por Gottlieb Mueller e Augusto
Gaetrer, sendo que pertencia a antiga Colénia Alema de Curitiba. Até 1914, o
estabelecimento foi denominado de Escola Alemd, e, depois desta data, passou a ser
chamado de Colégio Progresso e, posteriormente, de Academia Comercial Progresso. Em
1941, a entdo Ackemia Comercial Progresso foi adquirida pela Faculdade de Direito da
UFPR, sendo autorizada a funcionar sob a denominacdo de Escola Técnica de Comeércio,
anexa a Faculdade de Direito. Em 22 de janeiro de 1974, o Conselho Universitario decidiu
integrala a Uhiversidade, como 6rgdo suplementar e, a partir de 1986, ela passou a ser
denominada Escola Técnica de Comércio da Universidade Federal do Parana. A partir de
14 de dezembro de 1990, ao aprovar a reorganizacdo administrativa da Universidade, o
Conselho Uniersitario alterou sua denominagdo para Escola Técnica da Universidade
Federal do Paran4, vinculand@ PréReitoria de Graduacao e, em novembro de 1997, por
decisdo deste mesmo Conselho, foi classificada como Unidade da UFPR.

Em sesséo do Conselhmiversitario (COUN) da UFPR, realizada em 19 de marco
de 2008, a Escola Técnica foi autorizada a aderir ao Plano de Desenvolvimento da
Educacédo (PDE), elaborado pelo Ministério da Educacdo (MEC), cujo principal objetivo é
a expansédo da Educacao ProfisalanTecnoldgica no Brasil. Dessa forma, apos 68 anos, a
ET-UFPR desvinculse da UFPR e transforas@ em uma autarquia federal, detentora de
autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didapedagogica e disciplinar.

O Instituto Federal do Paméa teve origem a partir da Lei 832 de 29 de dezembro
de 2008 que institui a Rede Federal de Educacgdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica,
criando os Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias.

O Art. 2° da Leil1.82/2008 caracteriza dastitutos Federais coniastituicoes de
educacao superior, basica e profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na

oferta de educacédo profissional e tecnologica nas diferentes modalidades de ensino, com
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base naconjugacdo de conhecimentos técnicos e tecnolégicos com as suas praticas

INSTITUTO FEDERAL

pedagogicas.

O par8grafo segundo desse artigo salient
disposi¢cbes que regem a regulacéo, avaliacdo e supervisdo das instituices e dos cursos de
educa-«0 superior, o0s Institutos F.eAémrai s s«
disso, en todo o Brasil, existem 38 Institutos que constituem a Rede Federal de Educacéao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, vinculada a Secretaria de Edukagfissional e
Tecnoldgica do Ministério da Educacédo (Setec/MEQ)Art. 5° da Lei 11.892/2008
determina a presenca dos Institutos Federais nas diferentes unidades da federacéao,
indicando em seu inciso XXV a criacdo do Instituto Federal do Parana, reediant

transformacéo da Escola Técnica da Universidade Federal do Parana.

As finalidades e caracteristicas dos Institutos Federais e, portanto, do Instituto

Federal do Parana (IFPR) s&o descritas nos incisos do Art. 6° da referida lei, como sendo:

l. Ofertar educacgdo profissional e tecnolégica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacéo
profissional nos diversos setores da economia, com é&nfase no
desenvolvimento socioecondmico local, regional e nationa

Il. Desenvolver a educacao profissional e tecnoldgica como processo
educativo e investigativo de geracao e adaptacdo de solugbes técnicas e
tecnoldgicas as demandas sociais e peculiaridades regionais;

Il. Promover a integragdo e a verticalizacdo da edudagsioa a educacéo
profissional e educacdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os
quadros de pessoal e os recursos de gestao;

V. Orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacdo e
fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e cuftutacais,
identificados com base no mapeamento das potencialidades de
desenvolvimento socioecondmico e cultural no dmbito de atuagdo do
Instituto Federal,

V. Constituirse em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias,
em geral, e de ciéncias apgldas, em particular, estimulando o
desenvolvimento de espirito critico, voltado a investigagdo empirica;

VL. Qualificarse como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas instituicdes publicas de ensino, oferecendo capacitacéo
técnicae atualizacdo pedagogica aos docentes das redes publicas de

ensino;

VII. Desenvolver programas de extensdao e de divulgacao cientifica e
tecnoldgica;

VIII. Realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producdo cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e oedeslvimento cientifico e
tecnoldgico;

12



INSTITUTO FEDERAL Ministério da Educagio

Instituto Federal do Parana
IX. Promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de
tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio

ambiente.
A partir disso, estabelecese os objetivos dos Institutos Federais, dexcnb Art.

7° da mesma lei:

l. Ministrar educacédo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente
na forma de cursos integrados, para o0s concluintes do ensino
fundamental e para o publico da educacéo de jovens e adultos;

Il. Ministrar cursos de formacémicial e continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a
atualizacdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas
areas da educacao profissional e tecnolégica;

Il Realizar pesquisas aplicadasstimulando o desenvolvimento de
solucdes técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a
comunidade;

\VA Desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e
finalidades da educacéo profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o
mundo dotrabalho e os segmentos sociais, e com énfase na producéo,
desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnolégicos;

V. Estimular e apoiar processos educativos que levem a geracao de trabalho
e renda e a emancipacao do cidaddo na perspectiggasgnvolvimento
socioecondmico local e regional; e

VI. Ministrar em nivel de educagdo superior.

O grande diferencial dos Institutos Federais é a oferta de todos o0s niveis de ensino
na mesma instituicdo. Pela primeira vez € possivel oferecer, no mesmhodksde a
Educacdo Bésica (cursos de nivel médio e técnico) até-&rmadeacao (especializacao,
mestrado e doutoradoO Ensino Superior serd ministrado nos Institutos Federais,
observando o disposto nas alineas do Art.7°, inciso VI, que da a abrang@ratuacao
desse nivel nas instituicdes vinculadas a Rede Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia:

a) Cursos superiores de tecnologia visando a formacgdo de profissionais
para os diferentes setores da economia;
b) Cursos de licenciatura, bem como progranespeciais de formacao

pedagdgica, com vistas na formacdo de professores para a educacgdo
basica, sobretudo nas &reas de ciéncias e matematica, e para a educacgao

profissional,

C) Cursos de bacharelado e engenharia, visando a formagé&o de profissionais
para & diferentes setores da economia e areas do conhecimento;

d) Cursos de pégraduacao lato sensu de aperfeicoamento e

especializacao, visando a formacao de especialistas nas diferentes areas
do conhecimento; e

e) Cursos de pégraduacao stricto sensu deestrado e doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases solidas em
educacédo, ciéncia e tecnologia, com vistas no processo de geracdo e
inovacao tecnoldgica.

O Instituto Federal do Parana (IFPR) tem atualmente com 26 Campi (Figura 1)

ofertando cursos em nivel médio, técnico e superior, além da oferta de cursos na
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modalidade a distancia em mais de 230 municipios paranaenses e em outras unidades da
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Federacdo. O€ampido IFPR estdo localizados nos municipios de Assis Chateaubriand,
Canmpo Largo, Capanema, Cascavel, Colombo, Curitiba, Foz do Iguacu, Jacarezinho,
Jaguariaiva, lIrati, Ivaipord, Londrina, Palmas, Paranagud, Paranavai, Pinhais, Pitanga,
Telémaco Borba, Umuarama, Unido da Vitéria, Astorga, Barracdo, Coronel Vivida,
Goioeré e Qedas do Iguacu. Aléem destes campi, a implantacdo de novos campi nos

municipios de Bandeirantes, Guaira e Lapa esté ocorrendo.

‘ Bandeirantes
‘ ‘ Qjacarczmho

Paranavai
Umuarama

1 Astorga

( ‘ Ivaipord
‘ Goioeré ’ * Jaguariaiva
Guaira

Assis Chateaubriand * Telémaco Borba

Cascavel Pitanga

Londrina

Campo Largo

Colombo
Irati

‘ ‘ Pinhals
Quedas do Iguacu Paranagua

Foz do Iguacu ~ Capanema Curitiba
Unido da Vitdria
~ Lapa
Coranel
- Vivida
Barracio u

Palmas

Figura 01. Mapa de localizacdo doampusdo IFPR

O Parand é um dos estados brasileiros que mais se destaceescimento
econdémico e na qualidade de vida, conforme revela seu indice de Desenvolvimento
Humano (IDH) médio. A economia paranaense esta entre as cinco maiores do pais. No ano
de 2016, o Estado do Parana teve um PIB de 386,957 bilhdes de reaspocaleado a
6,17% do PIB nacional (IPARDES, 2016).

Na composicdo do PIB paranaense, o setor de agropecuario, em 2014, representou
cerca de 9,5% do valor total do PIB (IPARDES, 2016). O Parana é o maior produtor
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nacional de graos, apresentando uma pagii@a@a diversificada, na qual se destacam a
cultura da soja, do milho, do trigo, do feijdo e da edmacucar. Na pecuaria, 0 maior
destaque é da avicultura da bovinocultura e suinocultura (IPARDES, 2008).

No setor industrial, predominam os segmentesalimentos e bebidas, refino de
petréleo e fabricagcdo/ montagem de veiculos automotores. No comércio internacional se
destacam as transacdes principalmente, com a Argentina e a Alemanha. Entre os principais
produtos exportados estdo a soja, material dasporte e carne, enquanto 0s mais
importados sao materiais de transporte, produtos quimicos e derivados de petréleo.

O IFPR oferece condicbes adequadas para a producdo de conhecimento e para a
qualificacdo da forca de trabalho, necessarias ao estimolodesenvolvimento
socioeconémico do Parana. Por isso, a distribuicAo espacial dos Campi procurou
contemplar o estado como um todo, situando as unidades em municipios considerados
polos de desenvolvimento regional e aqueles que necessitam de auxilionvolgieéeento

econdmico e social para incrementar o IDH (Figura 02).

ESTADO DO PARANA

WONCE DE DESENVOLVIMENTO
HUMANG MUNICIPAL
PARANA . 2010

- Moo Rsxo

| Baoo
| Moo
. A

~I. - Muno Al

FOMTE MAIDVEAS &
AR CARTOORANCA (Y00 (00

Figura 02. Mapa demonstrativo da situagdo do IDH no estado do Parana
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HISTORICO DE PALMAS E O PROCESSO DE FEDERALIZACAO DO CAMPUS
A historia de Palmas inicieseh& quase trés séculos, na década de 1720. Em 1855
Palmas foi elevada a categoria de Freguesia. Em 1877, Palmasdoenoua A Vi | a do Se
Bom Jesus dos Campos de Palmaso e, algum tem
Palmas era habitada por indios e, inmente, ocorreu a miscigenacdo com seus
imigrantes, os portugueses colonizadores e 0s negros escravos. Apos 1880, houve também
a chegada de alemaes, italianos, poloneses, espanhdislibaieses, além da continua
entrada de portugueses.
Palmas estbocalizada nas regides dos Campos do Ceditrice Sudoeste do Estado
(Figura 03). Entre as outras atividades econ6micas da regido, estdo a agricultura, inddstria,
fruticultura, silvicultura, extracdo vegetal, avicultura, bovinocultura, ovinocultura, aém d

setor terciario de comeércio e servicos.

Figura 03. Localizag&o geografica do municipio de Palmas no estado do Parana
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A cidade conta com algumas atracdes turisticas e culturais, entre as quais destacam

INSTITUTO FEDERAL

se o0 artesanato, o Rodeiotdrestadual, Centros de Tradicdo Gaucha, a Expopalmas,
Cavalhadas, Usina Edlica, uma Cervejaria artesanal, além das comidas tipicas e de diversos
outros eventos. Outra atracdo de destaque em Palmas sdo suas fazendas historicas, que
preservam as caracteitsts do passado. Algumas delas existem ha mais de um século,
guardando a arquitetura e utensilios da época.

Palmas é, socialmente, uma das mais desiguais cidades do Parana. Entre 1991 e
2000, o indice GINI (que mede o grau de desigualdade social) deipiardisparou de
0,60 para 0,63. Felizmente, do ano de 2000 a 2010 o indice GINI teve um decréscimo para
0,54, indicando que diminuiu a diferenca de riqueza entre as pessoas. A diminuicdo do
indice GINI pode estar associado ao fato de que Palmas foi simuticipios com maior
crescimento econdmico no Estado entre 2000 e 2004. Atualmente, ha uma projecao para
um aumento de aproximadamente 20% na populacdo nos préoximos 15 anos (IPARDES,
2016). Nesse contexto séaoondmicecultural é que se instaurou@anpus Palmas do
IFPR.

A origem doCampusPalmas advém da transformacdo do Centro Universitario
Catodlico do Sudoeste do Paran&®NICS, em marco de 2010. O UNICS, instituicdo de
natureza privada, mantida pelo Centro Pastoral, Educacional e Assistenci@dbosi
CPEA, passava por grandes dificuldades financeiras. O Governador do Estado do Paran4,
Roberto Requido, determinou a desapropriacdo do imével do UNICS, o qual foi transferido
para o IFPR através da resolucdo 10/2010. Imediatamente apés o aterrmador firmou
um convénio com o Ministério da Educacao para que se ofertasse educacdo superior, de
qualidade e gratuita, para toda a regiao.

Nas atuais estruturas do IFPEEampusPalmas, houve uma série de mudancas ao
longo do tempo, como segue:

0 198171 surgimento da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e LetkasF| (Decreto

Federal 63583/68) com quatro cursos: Filosofia, Historia, Pedagogia e Letras.
0 1979 e 1980i criacdo da Faculdades Reunidas de Administracdo, Ciéncias
Contabeis e Ciéncias Ecanitas de Palmas FACEPAL (Lei Municipal n°
654/791 Decreto Federal 84784/8D)sob a Administracdo do CPEA com 0s

cursos iniciais: Administracdo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econdmicas
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depois Licenciatura em Educacdo Fisica e em 1985, Administidgéal e
Licenciatura em CiéncidsHabilitacdes: Matematica, Biologia e Quimica.

19871 expansao das instalacdes fisicas, com aquisicdo de uma é&rea de 30
alqueires, com abertura dos primeiros caminhos no terreno e inicio da construcao
do Campudl na PRT 280.

19907 tentativa da instalacdo de uma Universidade Regional, a Fundacéo
Universidade Estadual do Vale do Iguagu UNIVALE, integrando as
instituicbes FAFI e FACEPAL de Palmas, FAFI e FACE de Unido da Vitoria,
FUNESP de Pato Branco e FA@EB de Francisco Beltrdo, todas localizadas no
Sul e Sudoeste do Parana.

19921 FACEPAL assinaram em convénio de Amparo Técnico e Financeiro com

o Estado, destinado ao subsidio das mensalidades e a compra de equipamentos,
materiais e instrumentais.

19937 tentativa de instalar uma universidade regional, a Universidade Catdlica
do Sudoeste do Pararéo processo foi arquivado devido ao fechamento do
Conselho Federal de Educacao, pelo Presidente da Republica.

19981 estruturado o novo Conselho Nacion& Hducacad solicitacdo da
transformacao da FAFI/FACEPAL em Centro Universitario.

20017 mudanca da categoria Faculdades isoladas para Faculdades Integradas de
Palmag aprovado em 15 de fevereiro de 200Rortaria MEC 285/2001.

20027 Faculdades lmigradas de Palmas, passaram a denore&aculdades
Integradas Catolicas de Palmas (Portaria do MEC 2993/2002)

20047 Faculdades Integradas Catdlicas de Palmas é transformada em Centro
Universitario Diocesano do Sudoeste do PafaniNICS (Portaria Mimsterial
1274/04), com alteragéo posterior do nome para Centro Universitario Catolico do
Sudoeste do Parana.

a partir de 2004 o UNICS instalou novos cursos, como Farmacia, Enfermagem,
Direito, Engenharia Civil e Agronomia.

20097 A administracdo do NICS, passou a focae na inclusédo da IES no
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Parana, programa novo

do Governo Federal de expansdo do Ensino Superior, Técnico e Tecnologico
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lancado em dezembro de 2008. Esta iniciativa contou comio dp liderancas
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politicas locais, regionais e nacionais, pessoas representativas de diversos
movimentos, associacdes e outras, por entenderem que esta conquista seria uma
importante alavanca para o desenvolvimento de Palmas e regiéo.

0 17 de marco de 201 no Centro Universitario Catélico do SudoetbeParana
UNICS, aconteceu oato oficial de desapropriacdo dos bens imoveis e
laboratoriais do UNICS e a Instalacdo do Instituto de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia do Parana IFPR 1 Complexo Tecnolégico DAgostinho José
Sartori.

0 14 de junho de 2010, a Secretaria de Educacdo Superior do Ministério de
Educacao aprovou a incorporagao dos cursos e discentes pelo IFPR, e declarou
extinto o Centro Universitario Catdlico do Sudoeste do PaiardNICS
(Portaria A 728/2010).

1.2.2 O Curso Superior de Enfermagem

A concepcdo metodolégica do Curso e todo trabalho pedagdgico esta pautado em
fundamentos cientificos, que compreendam a producao tedrica e suas implicagbes que
correspondam a organizacdo prati©evese considerar a organizacdo pedagoégica um
processo, em que todas as possibilidades sédo criadas e recriadas pela acdo humana,

partindo de uma visao dialética.

Fundamentados na Constituicdo Federal de 88 nos azigogue garantem ao ensino
umabase pautada nos principiosigaaldade de condi¢cdes para o0 acesso e permanéncia,
liberdade de aprender, pluralismo ideiase de concepc¢des pedagodgicas, gratuidade do
ensino, gestdo democratica, com garantia de padrdo de qualidade,rie 2b4aque
estabelece o Plano Nacional de Educaga@urso de Enfermagem elaborou seu curriculo
pautado nodesenvolvimentade espirito cienfico, pensamento reflexivazonhecimento
dos problemas, nacionais e regionais, prestando servicos especializados a coneunidade
estabelecendo com esta uma relacao de reciprocidade.

O Art. 43 da LDB descreve que a educacgao superior tem por finalidade:
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I estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

I formar diplomads nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insercao
em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade
brasileira, e colaborar na sua formacgéo continua;

i incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo f&@Emti visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e,
desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive; que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicacao;

Vi suscitar 0 desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que
vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sisizadata do
conhecimento de cada geracéo;

VI estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servi¢os especializados a comunidade e estabelecer
com esta uma relacéo de reciprocidade;

VI promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na institui¢ao.

Levandese em consideracao o disposto pela prépria LDB@&martigo 43, destaca
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a I mport©ncia de se ir al ®m dos #dAcurr2culo
elementos que desenvolvam a a autonomia intelectual para que, ao final do curso, o

egresso seja 0 autor da sua educacao continuada.

O desafio, a problematizacdo, a investigacdo, o prazer pelo aprender deve ser
reconhecido como elementos motivadores, que assegurem a apropriacdo do conhecimento
e o desenvolvimento de competéncias e habilidaflepartir de métodos e técnicas
inovadoras professores e alunos devem ser ativos no processo de-apsemalizagem
trabahando de forma contextualizadeglacionando os conteudos curriculares com a
realidade social e sua transformacao ptied para o fazer, com vistas autonomia

intelectual.

Desta forma, o Curso de Enfermagem do IFPR exerce uma pratica voltada ao coletivo,
fruto do debate e da consisténcia de propésitos que envolvem as perspectivas e as
intencdes sociais do conjunto de professores, académicos e comunidade. A acéo coletiva
transpde os limites do Instituto Federal por entender que € essencial o envolvimento da
sociedade no processo de formacgéo. A construgao coletiva estabelece novas e diferentes
relacbes entre a comunidade académica e a sociedade, e constrOi novos processos e

condicdes de trabalho.
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O Curso de Enfermagem do UNICS foi concebido em fevereiro de 2005, para
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proporcionar ao profissional uma qualificacdo técwiemtifica que o habilita no
cumprimento das dbuicbes permitidagpela Lei e regidas pelo cddigo de ética. Desta
forma a Instituicdo se prop6s a formar enfermeiros com habilidades e competéncias para
exercer suas atividades profissionais em Hospitais, Postos de Saude, Vigilancia Sanitaria e
Epidemioldgica, Empresas, haratérios, Escolas, Universidades e outros 6rgdos onde seus
conhecimentos sejarequisitados, até mesmo no magistério superior da area

Portanto, as préaticas pedagdgicas, mobilizadas pela motivacéo e reflexdo critica, pela
compreensao e de reinterprétaga realidade do Curso e da propria Instituicdo, projetam a
realidade social presente e mesmo futura. A formacgéo social do graduando em Enfermagem
€ motivada por agdes estratégicas intrinsecas e extrinsecas ao curriculo como atividades

culturais, iniciaitvas sociais e outras.

1.2.3 Missao, Visao e Valores

Prevendo a ampla participacdo da sociedade em todas as suas esferas, o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), foi elaborado no ano de 20148 apontando a
necessidade de parceria coeimovimentos sociais, as entidades ou instituicbes publicas e
privadas representativas das classes patronal e trabalhadora. Segundo o PDI do IFPR
(20142018), essa articulacdo com a sociedade e com representantes do mercado de
trabalho certamente traré grocesso educativo e formativo, valiosa contribuicdo em
relagdo a compreensdo dos valores sociais do trabalho e da dignidade humana. Ainda,
conforme o PDI (2014), a participacdo da comunidade € essencial ao processo educacional
que se munira de condi¢cdde despertar nas pessoas a consciéncia cidada voltada para a
compreensao da realidade social em que vivem e a importancia da participacdo no processo
de transformacédo desta realidade, para que se possa construir uma sociedade mais livre,
igualitaria, jush, fraterna, solidaria e soberana.

Com essa perspectiva de ampla participacdo social e de transformagéo da realidade,
a missao do IFPR se constitui @promover a educacao profissional e tecnoldgica, publica,
de qualidade, socialmente referenciada, peiondo ensino, pesquisa e extensado, visando a

formacdo de cidadaos criticos, autbnhomos e empreendedores, comprometidos com a
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em educacao profissional, tecnologeaientifica, reconhecida pelo compromisso com a
transforma-«o socialo (PDI, 2014).
Os valores definidos pelo Plano de Desenvolvimento Institucional s&o:

Educacao de qualidade e exceléncia;
Eficiéncia e eficacia;

Etica;

Pessoas;

Sustentabilidade;

Visdo sistémica;

Qualidade de vida;

Diversidade humana e cultural;
Incluséo social;

Empreendedorismo e inovacgéo;
Respeito as caracteristicas regionais;
Democracia e transparéncia.

A partir do compromisso social, que se evidencia ha misséo, na visdo e nos valores
institucionais, o IFPR se propde a ofertar uma formacéo sélida, com base na ética e nos
valores democréaticos como principios fundamentais a educacdo e a producdo de
conhecinentos, permitindo uma integracdo efetiva entre os membros da comunidade

escolar, a sociedade e o mundo do trabalho.

1.3 O PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

O projeto pedagdgico do Curso de Enfermagem por meio das reflexdes do NDE
vem sofrendo ajustesedde sua concepcdo em 2012, no sentido de aprofundamento e
amadurecimento das propostas metodolégicas inovadoras a que se propde. Com o intuito de
atender as competéncias e habilidades exigidas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduac&m Enfermagem (Resolucdo 03/2P0e oinstrumento de avaliacao
do SINAES (Lei 10.861 @ 14 abril de 2004) como uaurriculointegrado, mais flexivel e
pratico, com aprendizagem ativa ist&mica sobre o processo sadlbenca do aluno,
incluindo consideracgdes a respeito das dimensdes da diversidade biologicaaétalcde
género, politica, cultural, orientacdo sexual, @obndémica e, no processo de cuidar nas
questbes de género e de pessoas com deficiéncia e no envelhecimento, de uma maneira

transversal de cuidar.
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Salientamos que a partir de fevereiro de 2012 entrou em vigor um novo Instrumento
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de Avaliacdo dos Cursos Superiores, que faz parte das acdes do SEs#d=8ocumento

introduziu os dispositivos legais que 0sS cursos superiores devem atddidetrizes

Curriculares Nacionais para Educacéo das Relac6es Etnicaciais e para o Ensino de

Historia e Cultura Afro -brasileira e Africana (Resolugcdo CNE/CP N° 01, de 17 de junho

de 2004) ePoliticas de Educacdo AmbientalLei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 e

Decreb N° 4.281, de 25 de junho de 200@)e estdo contemplados no PPC do Curso de
Enfermagem e sdo desenvolvidos nos ndcleos de formacdo e nas praticas integradoras
Além dissg incluuirs e t amb®m o tema AEduca-«o0o para Se
conteudo ohgatdrio, conformért. 74 e 75 da Lei N° 9.503/97.

A proposta de estruturacdo curricular apresenta do primeiro ao quarto periodo
quatro componentes curriculares integradores, constituidos por conhecimentos transversais
pertinentes ao periodo, desenvdas por meio de recurso ativo como atividades de sintese,
situacdo problema e o portfélio. ¥ componentes sdwopostas estratégicas com o
objetivo de integrar as diferentes areas de conhecimentos biologicos, sociais e especificos
da Enfermagem abordasimos componentes curriculares do periamon tutoria de um
docente coordenador do periodo partir do quinto periodo até o oitavo o curriculo esta
organizado em nucleos integrados, contemplando o processo de cuidar do RN, crianca,
adolescente, homem, ther e idoso no ambito coletivo e em situa¢des de adoecimento, por
meio das linhas de cuidado. Para o desenvolvimento dos nucleos sdo propostas 50% da
carga horéaria de atividades praticas nos diferentes cenarios terapéuticos que assistem 0s
sujeitos, 25% d carga horaria com aulas teéricas e, 25% da carga horaria com atividades
tutoradas com uso de metodologias ativas, como a sintese, situacdo problema e portfolio.
Os ndcleos integrativos contam com a figura do coordenador do nucleo, desenvolvido por
um dce docentes que compdem o nucl€nono e décimo periodos sdo destinados ao
estagio curricular supervisionado nascos de saude enalrabalho de Conclusdo de
Curso.

Assim, o projeto pedagogico busca proporcionar oportunidades de aprendizagem
com intuto de dotar o futuro profissional Enfermeiro de conhecimentos voltados a uma
formacao critica e reflexiva, para que seu agir profissional ajude na construcdo de uma

cidadania ativa e no desenvolvimento de defesa irrestrita aos direitos humanos e da
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relacdes historicas na formacédo do profissional enfermksiso. esta de acordomom 0s
artigos 2° e 3° da LDBue conceituam a educacao conmo dever da familia e do Estado,
inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, com a
finalidade de provocar o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para 0 exercicio
da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho. Assim o ensino devera ser ministrado com
base nos principios da igualdade de condi¢cdes para 0 acesso e permanéncia na escola;
liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o
saber; no pluralismo dieleiase de concepc¢des pedagdgicas e, no respeito a lilkerla
apreco a tolerancia.

Considerando os objetivos propostos pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
curso, as habilidades e competéncias apontadas nas Diretrizes Curriculares Nacionais, 0
Curso de Graduacédo em Enfermagem do IFREampus Palmas tepor objetivo formar
Enfermeiros com perfil profissional para atuar em diferentes niveis de assisténcia a saude,
sendo capazes de:

- reconhecer que todo cidaddo tem direito de acesso aos recursos de saude,
empenhandae para garantihe o acesso equalidade dos servicos prestados

- reconhecer que todo cidaddo tem direito de acesso aos recursos de saude e
empenhasse pela obtencéo e qualidade dos mesmos;

- compreender o processo satlbenca como dindmico, por meio de andlise critica
dos multipbs fatores que interferem neste processo;

- prestar assisténcia sistematizada de enfermagem individual e coletiva, por meio de
acOes integradas de promocao, protecao, recuperacéo e reabilitacdo da saude em todas as
fases da vida e do processo sadden@,

- desenvolver de forma integrada a¢Ges educativas, administrativas e de pesquisa no
processo preventivo, assistencial e terapéutico;

- analisar criticamente o seu papel como cidadao e profissional na realidade do
sistema de saude e da sociedadelbiias

- desenvolver uma pratica mais humanizada, com especial cuidado ao paciente,

atendende em sua integralidade.
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1.3.1 Integracédo do Projeto ao PDI, PPl e PPP.

A formacao profissional da Enfermagem tem papel fundamental na consolidacdo do
Sistema Unico de Saude (SUS), pois sistematiza a atencdo voltada a promog&o e protecéo
da saude e sua recuperacdo. A trajetoria de profissionalizacdo no Brasil tem passado por
transformacdes relevantes no que diz respeito a formacédo, acompanhando @ context
historico, politico, econdémico e social, e suas repercussdes na educacao e na saude.

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para o Ensino de Graduacdo em
Enfermagem definem os principios, fundamentos, condi¢cdes e procedimentos da formacéo
de enfermairos, estabelecidas pela Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de
Educacdao, para aplicacdo em ambito nacional na organizagéo, desenvolvimento e avaliacéo
dos projetos pedagogicos dos Cursos de Graduacdo em Enfermagem das Instituicbes do
Sistemade Ensino Superior. As DCNs sao os dispositivos que fomentam a reorientacéo da
formacao profissional em saude, com meios adequados a formacéo de profissionais que
atuem como protagonistas no desenvolvimento do SUS, que sejam flexiveis ao controle da
socielade no setor, expressando a relevancia social as praticas na rede de atencéo a saude.
As DCNs encontrarse em tramites legais para atualizacao.

O Curso de Enfermagem do IFPR estserido em uma regido delnerabilidade
social e politica, com servicopublicos de saude que nao atendem plenamente as
necessidades demandas pelos sujeitos e coletivos. As praticas de formacédo do curso em
parceria com as secretarias de saude e hospitais da regido contribuem na qualificacdo e
acesso aos servicos basicos dedsaal populacdo palmense, bem como para a formacgéo
profissional qualificada para o exercicio de Enfermagem, com base no rigor cientifico e
intelectual pautado em principios éticoapacitando enfermeiros aptogngervir sobre 0s
problemas/situacdes de siadoenca, com senso de responsabilidade social e compromisso
com a cidadania. Assim, os propositos do curso estédo alinhados aos propdésitos da missao
do IFPR que almeja promover a educacado profissional, cientifica e tecnoldgica, publica,
gratuita e de exd¢@&ncia, por meio do ensino, pesquisa e extensdo, visando a formacgéo
integral de cidadaos criticos, empreendedores, comprometidos com a sustentabilidade e

com o desenvolvimento local e regional.
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1.3.2 Fundamentos Legais e Normativos da Area

O Curso de Enfermagem da extinta UNICS, hoje do IFPR Campus Palmas,
incorporado a instituicdo mediante a aprovacdo da Resolucdo CONSUN n° 01/2004, tem,
atualmente, oferta em regime integral, funcionando nos periodos matutino e vespertino. A
primeira turmaniciou em 2012, apds a homologaghicurso pela Resolugédo 13/2010

Além disso, o Projeto Pedagogico do Curso esta fundamentado nas Leis de Diretrizes
e Bases da Educacéo Nacional (BRASIL, 1996) e a Resolucdo CNE/QB&04L, que
institui as Diretizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagdo em Enferneagem,
Parecer CNE/CES n° 33/2007 que trdéaconsulta sobre earga horaria do curso de
graduacdo em Enfermagem e sobre a inclusdo do percentual destinado ao Estagio
Supervisionado na mesmarga horaria,a Lei 7498/96 do Exercicio Profissional de
Enfermagem e a Resolucéo 564/2017 que versa sobre o Codigo de Etica do profissional de

Enfermagem.

1.3.3 Integracéo do Projeto com o SINAES

O projeto pedagogico do Curso de Enfegera fomenta competéncias e
habilidades relativas a Atencdo em saulde, de modo que o0s estudantes se tornem
profissionaisaptos para prestar cuidados frente as acdes de prevencdo, promocdo e
reabilitacdo da saude, nos niveis individual e coletivo, assegucaredsua pratica seja
realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do sistema de saude. Isso
permite que este profissional seja capaz de pensar criticamente, analisar os problemas da
sociedade e de procurar suas solugbes conjuntasa t&®#o, desenvolvem inumeras
atividades de ensino no ambito das aulas praticas nas comunidades, nos servicos de saude
que integram o Sistema Unico de Salde e rede privada, projetos de pesquisa e extensdo e 0s
projetos de intervencao dos estagios supemnaglos, todos em nivel regional e local.

Assim, aproximase uma das 10 dimensdes do SINAES utilizadas como referencial
para a construgdo do projeto do curso, quando trata da qualidade da atuacdo académica e

social, com vistas ao cumprimento de sua missdajue se refere a responsabilidade social
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da instituicdo, considerada especialmente a sua contribuicdo em relacdo a inclusdo social,
ao desenvolvimento econdmico e social e a defesa do meio ambiente.

O desenvolvimento destas competéncias possibilita a garantia da integralidade do
cuidado em saude, desenvolvidas pelas habilidades técnicas e raciocinio critico importantes
para que os problemas sejam identificados, e as melhores praticas em saud#asnstitu

Assim, a formacéao critica, reflexiva e interdisciplinar dos profissionais Enfermeiros

proposta prima por capacids a identificarem seu escopo de atuacdo e planejar acdes

conjuntas.
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2. PRINCIPIOS E FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS

Este projeto pedagdgico do curso de Enfermagem esta estruturado na construgdo de
competéncias e habilidades na area da Enfermagem, baseadas nas DCNs do Curso, por
meio de um conjunto de acdes que visam a melhoria da preparacdo do enfermeiro para
enfrenar as transformagdes do mundo do trabalho.

Assim, as competéncias e habilidades a serem desenvolvidas durante o processo de
formacdo devem privilegiar as condutas téciientificas, éticepoliticas, socioeducativas,
de forma a permitir ao futuro prefiional reconhecer a saude como direito, atuando para
garantir a qualidade da assisténcia em todos os niveis de atencdo a saude, planejando,
organizando, gerenciando e avaliando o processo de trabalho em enfemsagel®, em
parceria com outros profissiais do local de trabalho.

O termo competéncia é concebido como uma das ferramentas da reorganizacdo da
formacao para atender as demandas desse tempo de mudancgas constantes. Assim, compete,
ainda, ao enfermeiro estar apto a administrar e gerenciarsoscuprofissionais e
informac0des; e estar em constante processo de aprendizado.

As areas de conhecimento essenciais para o Curso de Graduacdo em Enfermagem
estdo relacionados com todo o processo sdddeca do cidaddo, da familia e da
comunidade, inteq)do a realidade epidemioldgica e profissional, proporcionando a
integralidade das acdes do cuidar em enfermagem, a partir das:

| - Ciéncias Biologicas e da Saudeincluemse os saberes (teoricos e praticos) de
base moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da estrutura e
funcdo dos tecidos, oOrgaos, sistemas e aparelhos, aplicados as situacdes
decorrentes do processo sadldenca no desenvolvimentda prética
assistencial de Enfermagem;

Il - Ciéncias Humanas e Sociai$ incluemse os saberes referentes as diversas
dimensdes da relacéo individuo/sociedade, contribuindo para a compreenséo dos
determinantes sociais, culturais, comportamentais, Ipgicos, ecoldgicos,
éticos e legais, nos niveis individual e coletivo, do processo-smamhea;

lll - Ciéncias da Enfermagent neste topico de estudo, incluem®:
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a) Fundamentos de Enfermagem os saberes técnicos, metodologicos e 0s
meios e instrumentoserentes ao trabalho do Enfermeiro e da Enfermagem
em nivel individual e coletivo;

b) Assisténcia de Enfermagemos saberes (tedricos e praticos) que compdem a
assisténcia de Enfermagem em nivel individual e coletivo prestada a crianca,
ao adolescente, amulto, @ mulher e ao idoso, considerando os determinantes
sécioculturais, econdmicos e ecoldgicos do processo sddeleca, bem
como 0s principios éticos, legais e humanisticos inerentes ao cuidado de
Enfermagem;

c) Administracdo de Enfermagem: os saberge (tedricos e praticos) da
administragdo do processo de trabalho de enfermagem e da assisténcia de
enfermagem; e

d) Ensino de Enfermagem:os saberes pertinentes a capacitacdo pedagoégica do
enfermeiro, independente da Licenciatura em Enfermagem.

De acordo com o Art. 11 da Lei Federal n® 7.498/86 sao acdes elencadas para o

exercicio das atividades do profissional enfermeiro:

|- Privativamente:

™

o

O«

O«

O« O« O« O«

O«

direcdo do 6rgdo de Enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de
saude, publica ou privada, e chefia de servigco e de unidade de Enfermagem;
organizacédo e direcao dos servicos de Enfermagem e de suas atividades técnicas e
auxiliares nas epresas prestadoras desses servicos;

planejamento, organizacdo, coordenac¢do, execucdo e avaliacdo dos servicos de
assisténcia de Enfermagem;

consultoria, auditoria e emissao de parecer sobre matéria de Enfermagem;

consulta de Enfermagem;

prescr¢ao da assisténcia de Enfermagem;

cuidados diretos de Enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

cuidados de Enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam

conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas;

Il - como integrante da equipe de saude:
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0 participacdo no planejamento, execucéo e avaliacdo da programacao de saude;

0 participacao na elaboracao, execucao e avaliacao dos planos assistenciais de saude;

0 prescricdo de medicamentos estabelecidos em programas de saude publica e em
rotina aprovada pela instituicdo de saude;

0 participacdo em projetos de construcado ou reforma de unidades de internacao;

0 prevencao e controle sistematico de infeccdo hospéalie doencas transmissiveis
em geral;

0 prevencao e controle sistematico de danos que possam ser causados a clientela
durante a assisténcia de Enfermagem;

0 assisténcia de Enfermagem a gestante, parturiente e puérpera;

0 acompanhamento da evolucéocethbalho de parto;

0 execucao do parto sem distocia;

0 educacéo visando a melhoria de saude da populacéao.

Segundo essas diretrizes, os académicos do Curso de Enfermagem séo orientados a:

0 Respeitar os principios éticos inerentes ao exerpfoitssional;

o Atuar em todos os niveis de atencéo a saude, integsanelm programas de
promocdo, manutencdo, prevencdo, protecdo e recuperacdo da saude,
sensibilizados e comprometidos com o ser humano, respeibaneo
valorizandeo;

o Atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmente e transdisciplinarmente
com extrema produtividade na promocdo da saude baseado na conviccao
cientifica, de cidadania e de ética;

o Reconhecer a saude como direito e condi¢des dignas de vida e atuar de forma
a carantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado
e continuo das acdes e servicos preventivos e curativos, individuais e
coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do
sistema,;

0 Exercer sua profissdo derfa articulada ao contexto social, entendemdo

como uma forma de participagéo e contribuicdo ao mesmo;
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o Conhecer métodos e técnicas de investigacdo e elaboracdo de trabalhos
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cientificos.

Assim, a proposta de se promover a articulacdo tepratcca aliado a experiéncias
pedagogicas ativas por competéncias como estratégias de-emsirndizagem possibilita
a estruturacdo do conhecimento de acordo com um pensamento interdisciplinar, o
desenvolvimento de capacidades que mobilizam o inceatigsolugdo de problema&so

favorecimento de uma atitude de compromisso para com a profissao.

2.1 JUSTIFICATIVA

O CampusPalmas do IFPR localizee na Regido Cen#®ul do Parand, na divisa
com a Regido Sudoeste do Parana e Regides Oeste e Médio Oeste de Santa Catarina. Estas
quatro regides sdo compostas por municipios cujo principio basico de desenvolvimento
econdmico é csetor agropecuario e suas industrias derivadas. As diferentes frentes de
ocupacdo do territorio do CentBul do Parana agregaram distintas caracteristicas
socioecondmicas, étnicas e culturais a regido. O meio rural € expressao social da agricultura
familiar descendente da ultima fronteira colonial do Rio Grande do Sul e de Santa Catarina.

O CentreSul Paranaense detém 4,2% da populacdo do Estado. Possui um perfil
social relativamente homogéneo e um crescimento do emprego formal acima da média
estadual.No ano de 2014, o PIper capitada Regido Centr&ul do Parana foi de,
aproximadamente, R$ 22.326,00 sendo inferior ao B capita paranaense que foi,
aproximadamente, R$ 31.411,00 e superior aofeiBcapitade Palmas, que foi cerca de
R$18.399,00. Aatividade agropecuaria, na regido Cei8td Paranaense, contribuiu com
aproximadamente 20% do total do valor adicionado bruto. Ainda, algumas das principais
industrias sdo beneficiadoras dos produtos agropecuarios, destacando consideravelmente a
importarcia da atividade agropecuaria na regiao (IPARDES, 2016).

A maior parte dos trabalhadores a regido desenvolve algum tipo de atividade
agropecuaria ou de extracdo florestal. Porém, mantém uma renda per capita abaixo da
média estadual por, justamente, passm perfil econdmico especializado na producéo

agropecudria de pequenos e meédios produtores, porém com baixa agregacdo de valor.
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Estimase que 80% da populacéo sédo de descendentes de italianos vindos do Rio Grande do
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Sul e de descendentes de alemaesogirte Santa Catarina, caracterizasdas tradicoes
gadchas. Tanto é comum a lingua italiana no didlogo cotidiano pelos mais antigos, como o
uso do chimarréo e alimentacéo ligada aos costumes gaucho e italiano.

Embora o IFPR Campus Palmas esteja loadbz na regido Cent®ul, sua
economia e area de abrangéncia sdo extrapoladas para a regiao Sudoeste do Parana e Oeste
e Médio Oeste de Santa Catarina.

Segundo dados do IPARDES (Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico
e Social) do ano de 20l@Palmas € considerada como a nona cidade com maior
desigualdade social do estado do Parand e no ano de 2000 apresentou o indice de
Desenvolvimento Humano (IDH) de 0,74 o qual representa um indicador dentro dos
padrdes recomendados de qualidade de vidairlice de Desenvolvimento da Educag&o
Béasica (Ideb) 4,1, valor esse inferior ao preconizado segundo o Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisa Educacionais (Inep, 2011).

Somado a esses indicadores, justiBeaainda, que o Curso de Enfermagem foi
implantado em razdo da necessidade regional do profissional Enfermeiro e, em especial
pelos indicadores de salde do municipio de Palmas, assim como pelo interesse da
comunidade local em manter o funcionamento do mesmo. Até o segundo semestre de 2019
foram fomados trés turmas de enfermeiros, que inseridos no mercado de trabalha em
maioria nessa regido contribuindo para a melhorprdoesso sald@oenca da populacao
assistida.

O Curso de Enfermagem estad inserido num processo de mudancas quanto ao
atendinento a populacdo apdés sua insercdo nesta regido. Os estagios curriculares
contribuem para um atendimento mais humano da populacao, propiciando ao académico,
formacao sélida, cientifica e com respeito ao préximo. Mantém como tradicdo a Semana
Cientifica deEnfermagem, com o objetivo de refletir sobre as mudangas e caminhos da

profissdo e aprofundar os conhecimentos de enfermagem e de areas correlatas.
2.2 OBJETIVOS

Considerando os objetivos propostos pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) do

curso, as habilidades e competéncias apontadas nas Diretrizes Curriculares Nacionais, 0
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Curso de Graduacdo em Enfermagem do IFPRampus Palmas tem objetivos que
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contemplam a aacédo em diferentes niveis de assisténcia a saude.

2.2.1 Objetivo Geral
Formar Enfermeiros com perfil profissional generalista, humanista, critico e

reflexivo para o egrcicio da Enfermagemp rigor cientifico e intelectual e, pautados nos

principioséticos e morais da profisséo.

2.2.2 Objetivos Especificos
- compreender e reconhecer que o ser humano como cidaddo, com necessidades de

saude que devem ser atendidas durante o ciclo vital, com senso de responsabilidade social e
compromisso com eidadania;

- reconhecer que todo cidaddo tem direito de acesso aos recursos de saude,
empenhandae para garantihe o acesso e a qualidade dos servicos prestados, por meio de
uma pratica humanizada que prime pelo atendimento do ser humano em sakbdatkgr

- compreender e intervir sobre os problemas/situacfes de-daédea mais
prevalentes no perfil epidemioldgico nacional com énfase na sua regidao de atuacédo, por
meio de andlise critica dos multiplos fatores que interferem neste processo;

- prestar assisténcia sistematizada de enfermagem individual e coletiva, por meio de
acoes integradas de promocao, protecdo, recuperacao e reabilitacdo da salde em todas as
fases da vida e do processo saddenca, identificando as dimensdes biopsicossoaisis d
seus determinantes;

- desenvolver de forma integrada agdes educativas, administrativas e de pesquisa no
processo prevenb, assistencial e terapéutico;

- analisar criticamente o seu papel como cidaddo e profissional na realidade do

sistema de saldeda sociedade brasileira.
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2.3 RESPONSABILIDADE SOCIAL, AMBIENTAL E PATRIMONIAL

2.3.1 A Responsabilidade Social do Curso
A Politica de Apoio Estudantil do IFPR compreende o conjunto de ac¢des voltadas

aos estudantes e que atendam poscipios de garantia de acesso, permanéncia e
conclusdo do curso de acordo com os principios da Educacao Integral (formacdo geral,
profissional e tecnolégica) em estreita articulacdo com o0s setores produtivos locais,
econdmicos e sociais e é posta entiggaatraves da oferta periddica de varios Programas
de Bolsas de Estudos, sendo regulamentada através dacgesBONSUP n° 011/2009 e
53/2011.

Essa Politica tem como premissa a respeitabilidade a diversidade social, étnica,
racial e inclusiva na pguectiva de uma sociedade democratica e cidada, patgancios
seguintes principios:

|. Educacdao profissional e tecnolégica publica e gratuita de qualidade;

Il. Igualdade de oportunidade no acesso, permanéncia e conclusdo de curso;

lll. Garantia de galidade de formacao tecnolégica e humanistica voltada ao

fortalecimento das politicas de inclusao social;

IV. Defesa do pluralismo de ideias com reconhecimento a liberdade de expresséo;

V. Eliminacao de qualquer forma de preconceito ou discriminacao

2.3.2 Meio Ambiente e Desenvolvimento Humano

O IFPR esta desenvolvendo o seu Plano de Logistica Sustentavel {&t&yenta
de planejamento que reunira e consolidara objetivos, responsabilidades, acbes, metas,
prazos de execucaoneecanismos de monitoramento e avaliagdo relacionadusitisas
de sustentabilidade e a racionalizag@o de gastos e processos no ambito do Instituto.

Em relacdo a sustentabilidade ambiental, no ambito institucional, a Portaria
1125/2017 institui as Consées Locais Permanentes do Plano de Logistica Sustentavel,
com representacdo em todos campi do IFPR. As ComissGes Locais tém como

responsabilidade coletar informacgfes, realizar diagnésticos, propor planos de acéo,
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divulgacdo de medidas de sustentabid&laconscientizacdo e capacitacdo em relacdo as
metas do PLS.
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Além disso, o Campus Palmas possui Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos
(PGRS) conforme estabelecido na Lei Federal 12305/2010.

O Curso de Enfermagem discute as questdes de sudidatibiambiental nas
atividades ativas dos componentes e nudcleos, visto a transversalidade da tematica, no
entanto, mais especificamente no segundo periodo do curso o tema é abordado no
componente especifico de Saude e Meio Ambiente, alicercado ao comtepdedpratica
Integradora I, com contribuicdes dos demais componentes do periodo.

Ancorado nalLei 9.795/99 entendse quea educacdo ambiental vem se tornando
cada vez mais um instrumento de transformacdo social essencial para a discussédo, em
diferentesambitos e contextos, das questbes ambientais, sendo a educagcdo ambiental vista

como um fator primordial para a superacao do desafio da sustentabilidade.

2.3.3 Memoria , Patrimonio Artistico e Cultural

Os Ndcleos de Arte e Cultura (NACs) do FFRém o papel institucional de
fomentar a formacéo, a difusdo e a articulagdo da producéo atisitieml do IFPR,
assessorando a PReitoria de Extensdo, Pesquisa e Inovacdo (PROEPI) na gestdo da
politica cultural da Instituicdo e contribuindo paranaméria e a preservacdo de seu
patrimdnio cultural. Instituida pela Resolucdo CONSUP, 69/2017, esta Unidade, entre suas
muitas acbes, coordena e operacionaliza, juntamente com a PROEPI, as Politicas de
Cultura, contribuindo assim com o fortalecimemtociacdoe aimplementacdo de
diretrizes, metas e a¢cbes no campo das artes e da cultura no IFPR.

S&o objetivos dos NACs:

I 7 desenvolver producéo e difusdo de conhecimento de carater multi e interdisciplinar, nas
diversas areas do conhecimento da Artaléura: Masica, Teatro, Artes Visuais, Danca,
Culturas Tradicionais, Patriménio Material e Imaterial e areas afins;

Il T mapear acdes artisticas e culturais do IFPR e comunidade a qual pertence, criando um

inventario institucional, local e regional;
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Il T fomentar a formacéao, a difusdo, a articulacao e a preservacao da arte e da cultura, em
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consonancia com a Lei de Criacdo dos Institutos Federais (Lei 11.892/08);

IV i promover a arte e a cultura no IFPR por Editais proprios, incentivando a caggacao
recursos e parcerias;

V 1 colaborar com entidades, instituicbes de ensino, grupos constituidos e movimentos
internos e externos a@ampino que diz respeito a elaboracdo e execucao de projetos de
interesse da area da Arte e Cultura;

VI T organizareventos artisticos e culturais institucionais, locais, regionais, Forum e/ou
Encontro Estadual dos NACs;

VII T viabilizar convénios interinstitucionais nacionais e internacionais no ambito da arte e

da cultura.

2.3.4 Comunicacéo e Relagd com a Comunidade

Divulgacédo das diversas acdes de ensino, pesquisa, extensdo e inovacao realizadas
pelo curso de Enfermagem para a comunidade interna e externa ao IFPR, através dos meios
de comunicacéo disponibilizados pela instituicdo, eroguar entre o Colegiado, o Setor de
Comunicagéo a Secédo de Relagbes Comundéri

Esta aproximacdo da comunidade académica com as diversas instituicdes publicas,
privadas, entidades do terceiro setor e comunidade em geral, busca a promocéo do curso e a

contribuicéo para o desenvolvimento do arranjo produtivo local e regional.

2.4 CONCEPCAO DO CURSO

As politicas institucionais do Curso de Enfermagem se voltam ao incremento de
uma organizacao de aprendizagem, de ensino de qualidade, pesquisas de relevancia e de
responsabilidade social, na execucdo de suas atividades de extensao, de construcdo do
conhea@mento e em seus procedimentos de pesquisa e produ¢ao docente e discente.

Estes desafios sdo redimensionados e consequentemente ampliados, quando se
considera também a necessidade e a importancia da construcdo de uma identidade
académica propria, comstda e compartilhada com cada sujeito do processo.

Neste contexto, o Curso de Enfermagem, articulado e a gestdo institucional e a

gestdo do curso, contribuem de forma significativa para consolidar as politicas
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institucionais, considerando que tem papetéponderante e comprometido com seu
desenvolvimento educacional, cientificos, tecnoldgicos, sociais e éticos da sociedade, a
qual presta servicos. As diretrizes pedagogicas que norteiam a formacgéo do profissional no
campo cientifico, tecnolégico, politieacultural sdo aquelas atendam ao perfil almejado e
gue desenvolvam neste o compromisso com a transformacéo dos modelos assistenciais.

As praticas pedagogicas do curso séo balizadasmptwdologias que enfatizem a
construgdo do conhecimento individeatoletivo. Desta forma, os alunos sao protagonistas
neste processo cabenlth@s a descoberta, a participagdo, a autonomia e a iniciativa. Logo,
acreditase na possibilidade da formacéo profissional com a capacidade de questionar,
experimentar e avaliague seja critico e transformador, e que entenda a saiude como um
direito de cidadania.

A metodologia adotada pelo Curso de Enfermagem se fundamenta no
desenvolvimento de competéncias, por meio do desenvolvimento de metodologias ativas, o
gue possibilitaa acaereflexdeacao, proporcionando o didlogo como pratica essencial no
processo, levando os docentes e discentes a discutir a realidade, passando pela aquisi¢ao de
uma consciéncia critica individual e coletiva.

Buscamos assim formar um profissional com qualidade tétwic@nistica, ética e
também politica. Assim, a metodologia adotada favorece a realizacao de diferentes técnicas
e procedimentos como a observacgao sistematica, analise reflexiva da realidadecio exe
da solucéo de problemas, além de:

- introduzir desde o inicio do curso os alunos na realidade de saude local e regional
considerando as atividades praticas propiciando a relacdo -pe@tica e a
indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensao

- diversificar os cenarios de aprendizagem buscando propiciar aos académicos o
conhecimento do sistema e das politicas de saude, e das inUumeras possibilidades de
intervencdo em saude, considerando a importancia daréé€fo e integracdo com 0s
senicos de saude e com a populacdo através de programas de extensdo e pesquisa,
objetivando aproximar conteudos, temas, objetos de investigacdo dos problemas relevantes

para a sociedade local,
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para a investigacdo e solucdo dos problemas considerando as sucessivas aproximacoes e,
em niveis crescentes de complexidade;

- priorizar a construgéo do conhecimento do aluno por meio de situagbes observadas no seu
de trabalhoda reflexdo sobre sua inser¢cdo enquanto seres sociais, da compreensao da
dindmica de Enfermagem, em sua dimenséo particular e coletiva no campo da saude;

- possibilitar a avaliagédo participativa, com troca de experiéncias entre alunos, professores

e profissionais dos servi¢os, considerando a possibiliqedéciparem ativamenteas
reflexdes, decisbes e na busca de alternativas para a formacéo do enfermeiro;

- Criar possibilidades para que o aluno possa superar as dificuldades detectadas nas
avaliag@es.

Tendo em vista a persecucdo dos objetivos estabelecidos e o seguimento das
Diretrizes Curriculares Nacionais, estabelecemos, as seguintes estratégias de acao para o
Curso, cujas instancias devem estar abertas a propostas das comunidadeserterna e
devem ser aprovadas pelo NDE e Colegiado do Curso:

1) Realizag&o de eventos que possibilitem o intercambio e a ligagdo da comunidade
interna com profissionais e personalidades de relevancia, que sirvam de referéncia, ou seja,
motivo dedebate para a comunidade académica, para o mercado de trabalho ou para a
sociedade em geral como a Aula Magna: a ser realizada no inicio de cada semestre letivo;

2) Realizacao de visitas técnicas, viagens de estudos, exposi¢cdes ou seminarios, que
possibiitem aos discentes contatos com a sociedade, a comunidade académica ou mercado
de trabalho;

3) Participacdo de docentes e discentes do Curso em congressos, encontros,
seminarios, exposicoes e feiras, com foco na area de formacao;

4) Organizacao de Csws de natureza intensiva e outras, com tematicas definidas, a
partir da comunidade académica, referenciadas no Plano de A¢éo do Curso;

5) Formalizacdo de parcerias para viabilizar a execucdo dos estagios curriculares

supervisionados obrigatorios;

6) Realizacdo de Estagios nos periodos mais avancados, além de atividades em
Orgéos Publicos e Instituicbes Privadas, com a excecdo do Estagio Curricular, que possui

as parcerias formalizadas;
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deficiéncia ou nas que a assisténcia deva ser mais intensa;

8) Atualizacdo do acervo bibliografico de acordo com o Plano de Ensino de cada
disciplina;

9) TCCi Trabalho de Conclusédo de Cursesédnvolvido de forma individual,

10) Fortalecimento das relacdes entre os Cursos, Departamentos e Instituicbes de
Saude por meio do ensino, pesquisa e extensao;

11) Insercdo dos alunos em grupos de estudo e projetos de iniciagdo cientifica e
outros;

12) Articulagéo sistematizada com acftaria Municipal de Saude, 72 Regional de
Saude e outros érgaos e/ou entidades;

13) Estimulo a participacdo dos docentes e alunos em reunides e eventos de 6rgaos
Representativos da Enfermagem (Associacdo Brasileira de Enfermagem, Conselho
Regional deEnfermagem e Sindicato dos Enfermeiros).

14) A insercado de atividades ativas no curriculo, com a inser¢éo de aulas de sintese,
situacao problema e a construcao de portfolios.

O Curso de Enfermagem do IFPRCampus Palmas volse para uma visdo ampla
de sociedade, a fim de compreender a relacdo tpaateca a partir das politicas
econdmicas, sociais e culturais determinadas e determinantes pela organizacdo da
sociedade brasileira, o que amplia suas atividadedémicapara além da sala de aula,
destacando atividades de pesquisa e extensdo em situacdes praticas e concretas, e atuacao
em projetos interdisciplinares e contextualizados, exercitando efetivamente seu
compromisso social.

Em sintese, as modalidades acadésise compdem em:

- Atividades Teodricas: sdo as acdes que dao maior énfase a fundamentacdo teorica,
considerando a realidade na qual os alunos devem estabelecer relacdes e aproximagodes,
contextualizadas pela reflexdo. Neste contexto, utiigamduas mdalidades de
metodologia ativa: a sintese e a situagao problema.

- Atividades TeoricePréticas: sdo as acdes que desencadeiam um processo intencional de
refletirr-agir acerca da realidade a partir de um perfil profissional almejado, a fim de

transformala. As atividades tedricas e tedrpraticas serdo proporcionadas aos alunos
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situacOes reais de vida e de trabalho de seu meio, sendo realizadas na comunidade em geral
ou junto a pessoa juridicas de direito publico ou privado sob a responsabilidade e
coordenacao da Instituicdo de Ensino (Art. 3°, Decreto N° 87.480 de 16/08/1982) e Lei
11788/08.

- O portfélio tem sua origem nas Artes, e atualmente, tem auxiliado nacBwnue
profissionais de saude uma vez que propde uma constru¢cdo de conhecimento elaborada a
partir do estudante, que organiza e compila informacfes pertinentes a construcdo de seu
conhecimento, embasandse cientificamente e, a partir de entdo, construandaticidade
necessaria a formacao profissional. Dessa forma, o portfélio msast@mo um
potencializador de aprendizagem, capaz de fomentar o desenvolvimento da autorreflexéo,
ampliando a viséo critica do estudante quanto a sua formacéo.

- EstagioCurricular Supervisionado: na formacdo do Enfermeiro no Curso de Graduacao
em Enfermagem, além do ensino tedrico e tegpiébico, o aluno realiza os Estagios
Supervisionados em Hospitais Gerais e Especializados, Ambulatérios, Rede Basica de
Servicos de &1de e Comunidades nos dois ultimos semestres do curso.

O aluno devera apresentar um trabalho, sob orientacdo de docente e seguir o
regimento do TCC, que visa atender as exigéncias do Curso para a colacdo de grau e
obtencéo do Diploma de Graduacao ernfeEnagem.

As Atividades Complementares de Graduacdo do Curso de Enfermagem devem
integralizar 240 horas, considerando a possibilidade do aproveitamento de conhecimentos
adquiridos pelo aluno por meio de estudos independentes, a saber: Participacdo em
Eventos, Estagios Extracurriculares, Monitorias, Programas de Iniciacdo Cientifica,
Programas de Extensdo, Estudos Complementares, Cursos realizados em outras areas e
afins. O cdmputo das horas, com base na carga horéria, rsgistlam documentos
comprobatdps.

As atividades de extensdo constituem uma forma de intercambio entre a academia e
0 meio social, levando o saber produzido no curso para a comunidade, oportunizando 0s
alunos uma visdao real da sociedade e suas transformacgbes, possibilitando o

desenvtvimento de projetos e agcdes comprometidas com a mudancga.
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coordenadas por professores do curso. Para o desenvolvimento da pesquisa, 0 curso prioriza

acoes de diagndstico e intencdo na realidade da pratica dos alunos.

2.5 PERFIL DO EGRESSO
A partir das discussdes do NDE do curso de Enfermagem, somado aos pressupostos

do Art. 3° das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de Enfermagem, dsscreve
como perfil doformando egresso/profissional do Curso de Enfermagem:
Enfermeiro, com formacgdo generalista, humanista, critica e reflexiva, voltados

aos principios da saude coletiva dos individuos/coletivo. Profissional qualificado para o
exercicio de Enfermagem, comade no rigor cientifico e intelectual e pautado em
principios éticos. Capaz de conhecer e intervir sobre os problemas/situagdes de saude
doenca mais prevalentes no perfil epidemiolégico nacional, com énfase na sua regido de
atuacao, identificando as dimées biopsicossociais dos seus determinantes. Capacitado a
atuar, com senso de responsabilidade social e compromisso com a cidadania, como
promotor da saude integral do ser humano.

O profissional egresso do Curso de Enfermagem tem como atribuicdo a #opmoc¢
protecdo e a recuperacdo da saude individual e coletiva. A dimenséo ética do profissional
enfermeiro estd determinada, em todos os seus atos, em beneficio do ser humano, da

coletividade e do meio ambiente, sem discriminagéo de qualquer natureza.

2.5.1 Areas de Atuacio do Egresso

Em termos gerais o Curso de Enfermagem do IFREampusPalmas propfe a
formacao de profissionais aptos a realizar atencdo a saude, tomar decisdes; ceaiunicar
exercerem a lideranca, a administracdo e o gerenciamento do cuidado e ainda, a educacao
permanente, em servicos Hospitalares, Prédémdimentos, S®icos de Atendimento
Mobvel de Urgéncia (SAMU), Unidades Béasicas de Saude (UBS), Centros de Saude,
Unidades de Estratégia de Saude da Familia (ESF), servigcos de vigilancia em saude
(Vigilancia Sanitaria, Epidemiologica, Portuaria e zoonoses e Vetoresjratéhos, e)
Instituicbes de Ensino (Docéncia / Pesquisa), Empresas, servicos de Home care, em

escolas e casas lares / asilos.
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2.5.2 Acompanhamento de Egressos

A Politica de Acompanhamento de Egressos visa acompanhar os egressos dos
cursos denivel médio na forma de oferta integrada, superiorgréduacéo e de Educacao
a Distancia do Campus Palmas do Instituto Federal do Parana de forma alastegra
Instituicdo, bem como obter informacdes que possam contribuir para melhorias dos cursos

e e sua formagé&o, permitindo:

| - Avaliar o desempenho da Instituicdo através da pesquisa do grau de satisfacdo do
concluinte e do acompanhamento de seu desenvolvimento profissional para que sirva de
subsidio para avaliagdo de seus documentosogtag) projetos, politicas e programas;

Il - Identificar o grau de compatibilidade entre a formacdo e as demandas sociais e do

mundo de trabalho;

Il - Reintegrar o egresso por meio de encontros, cursos de atualizacdo e aperfeicoamento
direcionados aosx-alunos;

IV - Manter registro atualizado de alunos egressos;

V - Avaliar a adequacao entre a oferta e a qualidade dos cursos ofertados pela Instituicéo e
as demandas geradas pela sociedade;

VI - Identificar possiveis limitadores ao acesso dossegseao mercado de trabalho.

O Campus dispbe da Secao Pedagdgica e de Assuntos Estudantis que compreende:
setor de Assisténcia Estudantil, responsavel por Programas implantados pela Diretoria de
Assuntos Estudantis da Pro Reitoria de Ensinop©gramas PACE, Bolsa Atleta, Pbis,
Monitoria e Auxilio Eventos sdo um conjunto de acdes destinados a estudantes que
apresentam situacdo de vulnerabilidade socioeconémica e tém o intuito de garantir o
acesso, permanéncia e éxito dos(as) estudantes; setateddimento psicoldgico,
responsavel pelo acompanhamento das demandas psicopedagodgicas dos(as) estudantes,
turmas e cursosNucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas (NAPNE), responsavel pelo atendimento ao(a) estudamtenecessidade
especial e pela formacdo continuada a docentes e técnicos(as) em educacdo e; 0 setor

pedagogico. Este ultimo € o responsavel por uma série de acbes como:
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professores(as) e equipe da Secdo Pedagogica entram em contato com os(as) alunos(as) que
nao comparecem por mais de 15 (quinze) dias para saber os motivos do nao
comparecimento e avaliar as possiveis solu¢cdes para que o(a) aluno(a) iretome

relacdo aosursos do Ensino Médio, a comunicacdo com a familia diante da situacédo acima
ocorre num intervalo menor de tempo;

Informacdo i Os(as) coordenadores(as) de Curso e a equipe da Secdo Pedagogica
conversam bimestralmente com as turmas orientando os(asarésgigara comunicarem

as coordenacdes quanto a auséncias e intencdes de abandono;

Reunides Bimestrai$ Bimestralmente s&o realizados encontros em que se debate os

possiveis problemas das turmas e os encaminhamentos para solucfes (Conselho de Classe);
Reunifes SemestraisSemestralmente sdo realizadas reunides entre a Secdo Pedagdgica e

todo o corpo docente para avaliacdo das questdes pedagdgicas (entre elas, a evasao) a partir
do Projeto Politico Pedagogico do Campus;

Conhecimento dos Dadds Diante da efetivacdo do abandono, o(a) coordenador(a) do

Curso envia fAEdital de Abandonoo ~ Secretardi
com os(as) alunos para identificacdo dos motivos pelos quais o abandono se efetivou. As
informacdes sdo destinala Comissao de Evasdo Escolar que trabalha em parceria com a
Secédo Pedagodgica.

A coordenacdo do curso de Enfermagem e o respectivo colegiado também estao
inseridos nesta rede de acompanhamento discente, captando situacdes que necessitem
encaminhamentageforcando o acolhimento as necessidades levantadas em conjunto com

os demais responsaveis.

Acdes voltadas para acompanhamento de egressos:

Visando manter o contato com os(as) estudantes egressos dos cursos técnicos de
nivel médio, de graduacdo esggraduacdo e da Educacdo a Distancia foi elaborada a
Politica de Acompanhamento de Egressos do Campus Palmas do Instituto Federal do
Parana que estabelece a organizacdo, procedimentos e finalidades quanto ao

acompanhamento deste publico. Para isso, fedaruma comissdo que conta com o
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trabalho de discentes, servidores(as) docentes e técnicos(as) administrativos(as) de
diferentes areas. Esta comissdo € encarregada do desenvolvimento de a¢Bes de contato,
aproximacdo e reintegracdo desses egressos auig@gijit entre os quais destacam
seatividades e projetos articulados ao ensino, pesquisa, extensao e inovacao.

A Politica de Acompanhamento de Egressos prevé a oferta de cursos de formacéo
continuada e o convite e insercdo dos(as) estudantes egressosidaest e eventos
institucionais, como convidados(as) ou colaboradores(as) para palestras, cursos, seminarios,
etc. Além disso, intenciona colaborar para o encaminhamento dos(as) estudantes
formados(as) para o mundo do trabalho, mantendo banco de daalosadbd sobre eles e

divulgando possibilidade de empregos disponiveis em Palmas e regiao.

2.5.3 Registro Profissional

Os Conselhos Federal e Regionais de Enfermagem foram criados pela Lei Federal
n.° 5.905, de 12 de julho de 1973, por meio da Associacdo Brasileira de Enfermagem,
dando aos profissionais do Pais instrumento adequadodi=miglinar e fiscalizar o
exercicioda enfermagem no Brasil.

O Conselho Federal de Enfermagem tem jurisdicdo em todo o territério nacional e
sede no Distrito Federal, e a ele estdo subordinados os Conselhos Regionais; a estes cabe
Ihe, entre outras prerrogativas, cassar o direito de exexcenfermagem daqueles
profissionais que, por terem infringido determina¢cdes do Cédigo de Deontologia, estejam
sujeitos a essa penalidade maxima.

O egresso do Curso de Graduacdo em Enfermagem deve reggsitarto do
Conselho Regional de Enfermage@OREN) da regido e/ou Estado que ira atuar. O IFPR
fornece declaracdo de término de Curso ao egresso logo apos a conclusdo de todas as
atividades, de forma a agilizar o registro no COREN e, acesso ao mercado de trabalho. O
Conselho emite registro provisdrcom vigéncia de 1 ano, para posterior efetivagdo do

registro profissional
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3. METODOLOGIA E ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

As Diretrizes Curriculares Nacionais da Enfermagem sao balizadoras da formacgao
geral e especifica dos egressos/profissionais enfatizando a promocao, prevencao,
recuperacdo e reabilitacdo da saude, indicando as competéncias comuns gerais para esse
perfil de formagéo dentro de referenciais nacionais e internacionais de qualdade.
curriculo proposto devera construir um perfil académico e profissional com competéncias,
habilidades e conteudos, dentro de perspectivas e abordagens contemporaneas, capazes de
atuar com qualidade, eficiéncia, gerenciamento e resolutividade, nos sistemas de saude,
com énfase no Sistema Unico de Satde (SUS), considerando o processo da Reforma
Sanitaria Brasileira e a atenc¢édo integral a individuos, coletivos e sociedade.

Em conformdade com a LDB, ndo se pode pensar somente em termos de estrutura
curricular. E preciso adequar métodos de ensino e aprendizagem e dar énfase a formac&o
em fundamentos cientificos.

Para dar flexibilidade a formacéo dos discentes do curso, desde sguwirGarso
de Enfermagem, vem aperfeicoando sua matriz curricular, segundo as necessidades do
mundo do trabalho, as politicas publicas e as exigéncias do Conselho Nacional de
Educacdo/Camara de Educacédo Superior. O Curso implantou em 2012 uma nova matriz
curricular, que utiliza metodologias ativas e métodos de problematizacdo no qual se
observa como positivo a formacao profissional dos alunos.

O curriculo do Curso de Enfermagem do IFPRampus Palmas esta estruturado
em nucleos integrados, componenties praticas integradoras e estagios supervisionado,
distribuidos ao longo dos 10 semestres, objetivando facilitar a integracdo dos
conhecimentos, as habilidades, atitudes e as competéncias, tanto na sua horizontalidade e
verticalidade, bem como, na suanseersalidade, necessarios para contemplar o perfil do
egresso, proposto pelas diretrizes curriculares articuladas a concepcao pedagodgica deste
projeto.

Para cada ciclo esta previsto um conjunto de situacdes de intervencdes pedagdgicas
dispostas em ceriés de aprendizagem como situagdes problemas, sinteses, portfolio e que
0 estudante devera enfrentar e para as quais devera desenvolver habilidades de intervencéo

na realidade, de acordo com o perfil desejado.
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dos componentes curriculares Vivéncias em Enfermagem | e I, quando por meio do
acompanhamento das atividades do profissional enfermeiro, 0 académico constréi sua
vivéncia enquanto futuro profissional de saudeldesnicio de sua formacéao.

As atividades praticas sdo previstas em laboratério de semiologia e semiotécnica
com uso de bonecos e simuladores, bem como nas unidades de saude, nos seus variados
niveis de complexidade. O campo pratico vai adquirindo complexidade & medida que o
aluno avanca na producéo do conhecimento esperado em cada etapa.

Os componentes curtilares de praticas integradoras |, I, 11l e IV séo inseridos nos
respectivos periodos como componentes integradores e geradores de abordagens
transdisciplinares. Esses buscam através do uso de metodologias ativas a construcdo de
habilidades e competéncipara o raciocinio critico reflexivo e cientifico no processo de
cuidar.

As ementas se propfe a abordagem transversal e articulada dos conteudos dos
demais componentes ofertados no mesmo periodo de maneira a contemplar
vulnerabilidades socioeconémicasdeterminantes sociais da saude, relacdes existentes
entre a salude e o meio ambiente, o envelhecimento humano, direitos humanos, étnicos, de
identidades de género e sexuais.

Tais componentes curriculares trabalhardo a partir do olhar integral de cada peri
trabalhando a complexidade dos conteddos e proporcionando espacos coletivos de
discusséo e avaliacéo.

A Sintese se caracteriza pela discussao de textos cientificos com intuito de auxiliar
o estudante na problematizacdo da pratica viaglace na construcdo do embasamento
cientifico para suas acoes, levarala refletir sobre seu processo de conhecimento e na
tomada de decisdo. Dessa forma, os problemas sdo estudados a partir da vivéncia real do
aluno e discutidos a partir de suas percepcé vivéncias praticas (FREIRE, 1999).
Portanto, a Sintese acontece em pequenos grupos de até 10 estudantes, coordenada por um
facilitador que terd a funcdo de promover maior exploracdo e articulacdo dos saberes e
experiéncias a respeito do processo dbaiho nos componentes curriculares a partir da

vivéncia pratica dos estudantes.
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Sendo assim, a aquisicdo de conhecimentos cientificos que embasaram o momento
da teorizacdo, vao integrar as demais percepcdes, conhecimentos, representacdes dos
estudantes e professores de forma a conjugar diferentes saberes no processo de construgao
desse novo conhecimento construido de maneira tgindtica (CYRINO; TORALLES
PEREIRA, 2004).

Apontase que o0 uso da problematizacdo potencializa a formacéasspyoél e a
construcdo de um cuidado em saude ampliado e integral, representando um avanco
requerido na formacéao de profissionais de saude para o SUS (MARIN et al, 2010).

O desenvolvimento da atividade de Situacdo Problema provoca a necessidade de
mudarta no papel do estudante, que precisa assumir a responsabilidade pela propria
aprendizagem e ser capaz de propor gquestionamentos que tenham relevancia para o
contexto de aprendizagem, além de soluclosdor meio de buscas em diferentes fontes
cientificas. O contexto da aprendizagem é previamente elaborado pelo grupo de professores
do ndcleo de ensino e conduzido através dos objetivos a serem atingidos estabelecidos em
ementéario em cada Situacdo Problema.

Este processo proporciona aproximar o trabafitelectual do manual, a partir da
aproximacdo dos estudantes com a realidade e a literatura integrando o ciclo de
conhecimentos basicos com o clinico, além de preparar o estudante para o trabalho em
grupo e a tomada de decisdo (MARIN et al, 2010).

Durante a Situacdo Problema, a turma é dividida em pequenos grupos tutoriais de
até 10 alunos, e o professor facilitador tem a funcdo de problematizar o caso a ser
trabalhado em dois momentos: Primeiro momento (encontro): O problema é apresentado
aos estudantes e é realizada a discussao deste problema para que ambos formulem os
objetivos de aprendizado por meio de perguntas a serem respondidas a partir da discussao
empirica do mesmo. No segundo momento (encontro): apés estudo individual realizado
fora do grupo tutorial, cada aluno trard seus achados para rediscutir com 0 grupo o
problema a luz dos novos conhecimentos adquiridos e textos de referéncia. Com a
discusséo dos casos, orientacdes sao oferecidas pelos professores de maneira a explorar e
articular os saberes a respeito das situacbes complexas para o desenvolvimento de

habilidades gerenciais do cuidado (casos).
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estudante nas atividades praticas de maneira a fonfeaitdidades e competéncias para
que possam contribuir para transformar as realidades em saude.

Enquanto formac@o complementar esta previsto um hall de atividades como
disciplinas optativas, disciplinas eletivas e participacdo em programas de modgoria,
extensdo e pesquisa. Ainda visando os preceitos da educacdo inclusiva e os parametros
legais para a inclusdo de LIBRAS, o aluno podera darsacomo optativa a partir da sua
oferta.

Com isso, esperse que 0s estudantes sejam capazes de prodahieamento de
forma a relatar os fatos ocorridos na sua pratica, propondo reflexdo ou fundamentacao para
respostas encontradas; refletir sobre as situagbes ocorridas, agregando fundamentacéo
tedrica; indicar fontes confiaveis e atuais de suas buscas;nsearocapacidade de
expressao escrita e de sintese de maneira que consigam propor intervencdes embasadas
cientificamente (GOMES et al, 2010).

3.1 RELACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INOVACAO

O encaminhamento politiggedagégicano IFPR devera permitir aos profissionais
da educacdo buscar metodologias que estabelecam a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo, promovendo o dialogo com a sociedade especialmente por intermédio
das acdes de extensdo e da pesquisa, t@sgpeias particularidades locais e regionais.
Docentes e discentes respondem ao desafio da pesquisa, em todos os niveis e modalidades
de ensino, por meio da organizacdo de grupos de pesquisa e da producdo de projetos de
pesquisa.

Conforme o PDI do IFPRys politicas de pesquisa e extensao devem compreender a
integragcdo e a articulagdo entres diferentes dimensdes cientifica, filosofica, cultural,
artistica e histérica, com vistas ao desenvolvimento da capacidade de investigacédo
cientifica e insercdo de seagressos no mundo do trabalho. Estas sdo dimensdes essenciais
a manutencdo da autonomia e dos saberes neceskaagdes de ensino, pesquisa e

extensdo, que podem se traduzir em inovagao.
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bases filosoficas, epistemolégicas, metodoldgicas, socioculturais e legais, expressas no seu
projeto politico institucional, sendo norteado pelos principios da estética, da sensibilidade,
da politica da igualdade, da ética, da identidadia interdisciplinaridade, da
contextualizacdo, da flexibilidade e da educacédo como processo de formacdo na vida e para
a vida, a partir de uma concepcao de sociedade, trabalho, cultura, educacéo, tecnologia e
ser humano.

A Lei de Diretrizes de Base daducacao Nacional estabelece como atribui¢cdes das
instituicbes de Ensino Superior, no exercicio da sua funcao, estabelecer planos, programas
e projetos de pesquisa cientifica, producao artistica e atividades de extensao.

As acOes de extensdo e de iagdo com a sociedade constituem um processo
educativo, cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel,
para viabilizar uma relacdo transformadora entre o Instituto Federal e a sociedade. As
atividades de extensdo e de iatffo com a sociedade tém como objetivo apoiar o
desenvolvimento social e cultural, através da oferta de cursos e realizacdo de atividades
especificas.

A pesquisa no IFPR é um processo de producdo de conhecimento que atende as
demandas dos arranjos produtivos, social e cultural do territério em Gaenpusesta
inserido, e o interesse institucional. Deve anesearem dois principios: o principio
cientifico, que se consolida na construcdo da ciéncia; e o principio educativo, que diz
respeito a atitude de questionamento diante da realidade. As acdes de pesquisa constituem
um processo educativo para a investigacdo e o empreendedorismo, visando a inavacao e
solucdo de problemas cientificos e tecnologicos, envolvendo todos os niveis e modalidades
de ensino, com vistas ao desenvolvimento social. As atividades de pesquisa tém como
objetivo formar recursos humanos para a investigacéo, a producao, o empresmdeslar
difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, sendo desenvolvidas em articulagéo
com o ensino e a extensao, ao longo de toda a formag&o profissional.

As acles de pesquisa e extensédo deverdo buscar a indissociakitittadensine
pesquiseextensdo: as a¢cdes de pesquisa devem artgellarextensdo e visersa e ambas
deverdo vinculase a formacdo de pessoas, tendo sempre o discente como protagonista

deste processo.
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momentos ou todos 0os componentes curriculares em que se fazem presentes, na conducao
do processo pedagogico de ensino e de aprendizagem dos estudantes.

O principio da indissociabilidade das atividades de ensino, pesgj@stensao é
fundamental no fazer académico. A relacao entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao, quando
bem articulados, conduz a mudancas significativas nos processos de ensino e de
aprendizagem, fundamentando didatica e pedagogicamente a formacadopedfiss
discentes e docentes constitusey efetivamente, em sujeitos do ato de aprender, de
ensinar e de formar profissionais e cidadaos.

A pesquisa e a extensdo, em interacdo com 0 ensino, com a universidade e com a
sociedade, possibilitam operacitimar a relacdo entre teoria e préatica, a democratiza¢ao do
saber académico e o retorno desse saber a universidade, testado e reelaborado.

Portanto, pensar e concretizar a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao
constituise na afirmacdo deum paradigma de universidade que deve produzir
conhecimentos e, efetivamente, tolog acessiveis a formacao dos novos profissionais e

aos mais variados segmentos da sociedade.

O Curso de Enfermagem do IFPR desenvolve algumas estratégias para articular
ensino, pesquisa e extensao, como a flexibilidade curricular em componentes curriculares
optativos que possibilitam o desenvolvimento de atitudes e acbes empreendedoras e
inovadoras, tendo como foco as vivéncias da aprendizagem para a capacitacdo e para a
insercdo no mundo do trabalho; a implementacdo sistematica de projetos de extensao,
semanas académicas e cine debates com temas de relevancia social, local e/ou regional e
gue potencializam recursos materiais, fisicos e humanos; e projetos de pesquisa que
fomentam a Educacdo Permanente e Matriciamento nos servicos de saude e a construgédo
grupos de estudo que ofertam o intercadmbio entre estudantes e trabalhadores dos servi¢os

de saude.
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3.2 TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E COMUNICACAO NO
PROCES® DE ENSINGAPRENDIZAGEM

O IFPR Campus Palmas utiliz® de instrumentos digitais para informacédo e
comunicacao junto aos discentes. As principais tecnologias utilizadas sao os simuladores de
atividades préticas, sites de areas elaboradosppofessores para acesso gratuito de
contetdo didatico, plataforma digital de publicacdo de ndtassistema académico
SAGRES, base dégados de artigos cientificos e acesseba@ks pelaiblioteca virtual do
sistemaPergamumpagina web do curso de Enfeagem, midias sociais atuais-enails de
turmas. Com estas tecnologias, ha uma aproximacao do docente com o discente facilitando

0 contato e tornando o ambiente académico mais construtivo.
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4. ORGANIZACAO CURRICULAR
4.1 ESTRUTURA CURRICULAR

Os conteudos curriculares serdo atendidos através da disponibilizacdo de
componentes curriculares obrigatérios, nucleos integrados e componentes curriculares
optativos, que responderdo ao dispostdreaolucdo CNE/CES n°03/2001 que institui as

Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacaeéréemmagem.

Em atendimento a resolucdo CNE/CES n°. 02/2007, de 18 de junho de 2007, que
estabelece as cargas horarias minimas dos cursos de gradudE&R estruturou seu
calendario com 20 semanas de atividades letivas semestrais e institui no curso de
Enfermagem a integralizacdo da carga horaria em dez periAdasatriz curricular
contempla a distribuicdo da carga horaria em hora aula (50 mieuéms)hora relégio (60

minutos), sendo esta Ultima utilizada para apresentacao da caaga taial do curso.

Podera ocorrea migracao curricular apenas dos alunos ingressantes126t9
Curso de Enfermagem, mantendo os demais alunos anteriormenteuladdsc nas

matrizes correspondentes a entrada no curso.

Conforme a Portaria 1134/2016, até 20% da carga horaria de todos os componentes
curriculares do curso, exceto os componentes de estagio, podem ocorrer hdadeda
Ensino a Distaria semipresencialO contato com os alunos nas atividades EAD reakza
por meio eletrbnico, ou, ainda, listas de exercicios, pesquisas, relatorios de atividades
praticas, leituras dirigidas, féruns virtuais, arquivos compartilhados e alimentados
virtualmente, e-mails e chats dentre outros. &a atendimento desta metodologia, a
mediacdo didaticpedagogica nos processos de ensino e aprendizagem ocorre com a
utilizagdo de meios e tecnologia de informacéo e comunicacdo através de platafermas on
line, sites pessoais dos pegesores, redes sociais-eails, todos gratuitos, com estudantes

e professores desenvolvendo atividades educativas em lugares ou tempos diversos.

52



Ministério da Educagio
Instituto Federal do Parana

odokogia
Insergso | Dentifica Culdar  do Proceszo de
Viveedias Processo
_ SPOWREIN feaempn® Semiotécnica | (M0 ||| e e || da Culdar Culdar do
amnrem et " He " Cukdar P o Sada Aduto e idosa Estdglo
Enfermogem | Cincs €| ||Muber, SN, | || Coletia W Condiglo Phciomn. o Curriculae
o | Iniagio Cientitica ’ . K| fla % crigae | | Co | Isepervtonadon
¢ {d B — _ Semiologia &m SaG0e | | Adclescente ¥
Socialogss do Enfermagem
S80dn |
Gtologla e P Sl —— | e
z ’ Manejo em
- A " Situaag et - oreen |
{ ‘ Emergenciais )
spiicada & sadde "’"‘”""‘"l - A
\ J | Eduzagho em Saide @
——— Anstomofisiclogia St W gvp) ' Puliticas
Bloguimica 1 Humana It | Pabbcas,
- | Epidemialogia
icModﬂos:c
Pritica Sadde
Pe— |2 Didatica apicaca 3
Humana | —— lI ’n
| oo | Integradoca IV |
e Clma SEpet
megsadons || .

53



INSTITUTO FEDERAL

4.1.1.1 Representacdo Grafica do¥icleos de formacéo

A partir do 5° periodo do curso a matriz curricular € dividida em nucleos, os quais
divididos por cenarios de aprendizagem, no qual o componente teérico é subdividido em
sintese e situacdo problema as quais sdo executadagupms de no maximo 10
académicos.
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Figura 1. Carga horéria relativa as diferentes modalidades do curso.

4.1.2 Matriz Curricular

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARANA
(Criacdo Lei n® 11.892 de 292008)
CampusPALMAS
MATRIZ CURRICULAR DO CURSO SUPERIOR DE BACHARELADO EENFERMAGEM
Cdbdigo &rea do conhecimento do Curs®4.00.080
Baselegal: RESOLUCAO N° 2, DE 18 DE JUNHO DE 2007 (Presenciais)
Base legal espéca do curso: Resolucdo CNE/CEBES3, DE 7 DE NOVEMBRO DE 200IDCN CG
Resolucao de autorizacéo do curso no IFPR: ResohfcE®, DE 22 de ABRIL de 2010

1°Periodo
COMPONENTE CURRICULAR TEORICO PRATICO CARGA HORARIA TOTAL
Aulas Horas Aulas Horas Total Total horas Total
semanais | tedrica | semanai | pratica aulas componente| Horas/
S semanai Aula
s
Relacdes Interpessoais e  Inser 4 67 - - 4 67 80
Profissional
Vivéncias em Enfermagem | - - 2 33 2 33 40
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Psicologia aplicada a saude 2 33 - - 2 33 40
Pratica Integradora | 2 33 - - 2 33 40
Anatomofisiologia Humana | 4 67 3 50 7 117 140
Bioquimica 3 50 - - 3 50 60
Citologia e Histologia 4 67 2 33 6 100 120
SUB TOTAL 19 317 7 116 26 433 520
TOTAL ACUMULADO 19 317 7 116 26 433 520
] 2°Periodo ] ]
COMPONENTE CURRICULAR TEORICO PRATICO CARGA HORARIA TOTAL
Aulas Horas Aulas Horas Total Total Total
semanais | tedrica | semanais| prética aulas horas Horas/
semanai | componen Aula
s te
Saude e Meio Ambiente 2 33 - - 2 33 40
Vivéncias em Enfermagem Il - - 2 33 2 33 40
Filosofia e Etica do Cuidado 2 33 - - 2 33 40
Sociologia da Saude 2 33 - - 2 33 40
Iniciacdo Cientifica 2 33 - - 2 33 40
Pratica Integradora Il 2 33 - - 2 33 40
Anatomofisiologia Humana |l 4 67 3 50 7 117 140
Parasitologia 2 33 1 17 3 50 60
Microimunologia 3 50 - - 3 50 60
SUB TOTAL 19 315 6 100 25 415 500
TOTAL ACUMULADO 38 632 13 216 51 848 1020
3° Periodo _ _
COMPONENTE CURRICULAR TEORICO PRATICO CARGA HORARIA TOTAL
Aulas Horas | Aulas | Horas Total Total Total
semanai | tedrica | sema | pratica aulas horas Horas/
s nais S semanais | compone| Aula
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Metodologia Cientifica 2 33 - - 2 33 40
Didatica aplicada a Enfermagem 2 33 - - 2 33 40
Educacgdo em Saude e Estratégias de grupo 4 67 - - 4 67 80
Prética Integradora Ill 2 33 - - 2 33 40
Manejo em situacdes Emergenciais - - 4 67 4 67 80
Semiologia em Enfermagem 6 100 4 67 10 167 200
SUB TOTAL 16 266 8 134 24 400 480
TOTAL ACUMULADO 54 898 21 350 75 1248 1500
4° Periodo
COMPONENTE CURRICULAR TEORICO PRATICO CARGA HORARIA TOTAL
Aulas Horas Aulas Horas Total Total Total
semanais | tedrica | semanai | pratica aulas horas Horas/
S semanais | componen Aula
te
Politicas Publicas, Epidemiologia 6 100 - - 6 100 120
Modelos de Atengéo a Saude
Bioestatistica 2 33 - - 2 33 40
Pratica Integradora IV 2 33 - - 2 33 40
Patologia 4 67 - - 4 67 80
Semiotécnica em Enfermagem 6 100 4 67 10 167 200
SUB TOTAL 20 333 4 67 24 400 480
TOTAL ACUMULADO 74 1231 25 417 99 1648 1980
5° Periodo
COMPONENTE TEORICO PRATICO CARGA HORARIA TOTAL
CURRICULAR
Aulas Horas Aulas Horas Total aulas | Total horas Total
semanais | tedrica semanais | pratica semanais | componente Horas/
Aula
Processo de Cuidar do Adulto 14 234 10 167 24 401 481
Idoso I: Condicdo Clinica H
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Coletiva de Saude
Optativa | 2 33 - - 2 33 40
SUB TOTAL 16 267 10 167 26 434 521
TOTAL ACUMULADO 90 1498 35 584 125 2082 2501
6° Periodo
COMPONENTE TEORICO PRATICO CARGA HORARIA TOTAL
CURRICULAR
Aulas Horas Aulas Horas Total aulas Total horas Total Horas/
semanais | tedrica | semanais| pratica semanais componente Aula
Processo de Cuidar ¢ 12 200 12 200 24 400 480
Mulher, RN, Crianca €
Adolescente
Optativa Il 2 33 - - 2 33 40
SUB TOTAL 14 233 12 200 26 433 520
TOTAL 104 1731 47 784 151 2515 3021
ACUMULADO
7° Periodo
COMPONENTE TEORICO PRATICO CARGA HORARIA TOTAL
CURRICULAR
Aulas Horas Aulas Horas Total aulas Total horas Total Horas/
semanais | tedrica | semanais| pratica semanais componente Aula
Processo de Cuidar €| 12 200 12 200 24 400 480
Saude Coletiva
Optativa lll 2 33 - - 2 33 40
SUB TOTAL 14 233 12 200 26 433 520
TOTAL 118 1964 59 984 177 2948 3541
ACUMULADO
8° Periodo
COMPONENTE TEORICO PRATICO CARGA HORARIA TOTAL
CURRICULAR
Aulas Horas Aulas Horas Total aulas Total horas Total
semanais | teérica | semanais| pratica semanais componente Horas/
Aula
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Processo de Cuidar do Adulto 12 200 12 200 24 400 480
Idoso Il: Condicao Cirurgica
Critica
TCCI 2 33 - - 2 33 40
SUB TOTAL 14 233 12 200 26 433 520
TOTAL ACUMULADO 132 2197 71 1184 203 3381 4061

9° Periodo
COMPONENTE TEORICO PRATICO CARGA HORARIA TOTAL
CURRICULAR
Aulas Horas Aulas Horas Total aulas Total horas Total
semanais | teérica | semanais | pratica semanais componente Horas/
Aula
Estagio Curricular - - 27 450 27 450 540
Supervisionado |
TCC I 1 17 - - 1 33 40
SUB TOTAL 1 17 27 450 28 483 580
TOTAL ACUMULADO 133 2214 98 1634 231 3864 4641
10° Periodo
COMPONENTE TEORICO PRATICO CARGA HORARIA TOTAL
CURRICULAR
Aulas Horas Aulas Horas Total aulas Total horas Total
semanais | tedrica | semanais| pratica semanais componente | Horas/
Aula
Estégio Curricular - - 28 467 28 467 560
Supervisionado I
SUB TOTAL - - 28 467 28 467 560
TOTAL ACUMULADO 133 2214 126 2101 259 4331 5201
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 240
TOTAL GERAL DE HORAS DO CURSO 4571
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Pré-requisitos

COMPONENTE(S) CURRICULAR(ES) COMPONENTE CURRICULAR
A CURSAR CURSADO PREVIAMENTE i PRE-
REQUISITO
- Semiotécnica em Enfermagem - Semiologia em Enfermagem

- Processo de Cuidar do Adulto e Idosc
Condicao Clinica e Coletiva de Saude

- Processo de Cuidar da Mulher, R ' .
Crianca e Adolescente - Semiologia em Enfermagem

- Processo de Cuidar em Salde Coletiva | - Sémiotécnica em Enfermagem

Processo de Cuidar do Adulto e IdoHdD
Condicéo Cirurgica e Critica

Estéagio Curricular Supervisionado |
- Todos componentes  curricular
obrigatérios

Estagio Curricular Supervisionadlo

4.1.3 Componentes Optativos
Definemse como componentes curriculares optativos, a disciplina de livre escolha

do aluno de um elenco oferecido para o curso de Enfermagem, que complementam a
formacdo profissional, numa determinada area ou subarea de conhecimento, que permitem
ao alunoiniciar-se numa diversificagdo do curso. Deve constar na matriz curricular na

respectiva fase que sera cursada. Ha obrigatoriedade por parte do aluno em cumprir 60

horas de carga horaria, assiduidade e aproveitamento.

DISCIPLINAS OPTATIVAS Carga horaria
(Horas rel6gio)
Interpretacdo de Exames Laboratoriais 33
Métodos Alternativos de conforto para gestante e bebé 33
Terapias Complementares em Saude 33
Libras 33
Oncologia 33
Nefrologia e cuidados de Enfermagendaente renal 33
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Cuidados Paliativos e o Estudo da Morte 33
Feridas e Ostomias 33
A dimensao espiritual e o processo de cuidar 33
Género e cuidado em saude 33
Comunicacdo em Saude 33
Empreendedorismo em Enfermagem 33
Construcdo de artigos cientificos e curriculo Lattes 33
TOTAL 429

4.1.4 Componentes Eletivos

Disciplinas eletivas sdo aquelas n&o constantes da matriz curricular, mas que
poderdo ser cumpridas pelo aluno, sob a orientacdo pedagodgica do Colegiado do curso.
Tratase de um elenco de disciplinas, de livre escolha do aluno regular, para fins de
enriqueimento cultural, de aprofundamento e/ou atualizagdo de conhecimentos especificos
que complementem a formacao académica. Nao é parte integrante da matriz curricular, mas

€ integrante do curriculo pleno.

A diferenca entre disciplina optativa e eletieside, principalmente, em fazer ou
ndo parte da matriz curricular. Entretanto, ambas séo integrantes do curriculo pleno, e, as
suas respectivas cargas horarias sdo computadas no total geral da carga horaria do curso,

desde que oferecidas aos alunos.

4.2EMENTARIO E BIBLIOGRAFIAS

1° PERIODO

COMPONENTE CURRICULAR:
Relagbes Interpessoais e Inser¢céao Profissional

CARGA HORARIA: 80 horas/aula e 67 horas/relégio

EMENTA:
Evolucdo da Enfermagem no contexto historico, politi@m@al. Enfermagem como pratic
social e os diversos papéis do Enfermeiro nos servicos de saude publico, privado,
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pesquisa. Principios Eticos e Bioéticos da Enfermagem. Instrumentegegtcque norteiar
o exercicio profissional do Enfermeirabordagem dos dilemas étiamais da profissac
Entidades de classe na Enfermagem. Lei do Exercicio Profissional. Codigo de E
Enfermagem. Teorias de Enfermagem. Embasamento tedrico e conceitual da Sistemat
assisténcia de Enfermagem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BRASIL. Lei 7.498, de 25 de junho de 198®ispde sobre a Regulamentagéo do Exercic
da Enfermagem e d& outras providéncias. Brasilia (DF): Ministério da Saude; 1986

GELAIN, I. A ética, a bioética e os Profissionais de Egrmagem 4. ed. ampliada e
atualizada do livro Deontologia e Enfermagem). S&o Paulo: EPU, 2010.

GIOVANI, T. et al Histéria da enfermagem:versdes e interpretacdé&s ed. Rio de Janeirc
Revinter. 2009.

RIZZOTTO, MLF. Historia da enfermagem e sua relacdo com a saude publicaoiania:
AB. 1. ed., 1999.

OGUISSO,T.,FREITAS G.F Histéria da Enfermagem- Instituicbes & Praticas de
Ensino e Assisténcial. ed. Rio de Janeiro: Aguia Dourada, 2015.

OGUISSO,T Trajetoria Histd rica da Enfermagem.1. ed. Sao Paulo: Manole, 2014.

PORTO F.; AMORIM, W Histéria da Enfermagem- Identidade, Profissionalizacao e
Simbolos.2.ed. Sdo Paulo: Yendis, 2012.

OGUISSO, T; SCHMIDT, MJO exercicio da enfermagemuma abordaga éticelegal 4.
ed. atual. e ampl. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

POTTER, P. AFundamentos de Enfermagem8. ed., Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.

REGO, S.; PALACIOS, M.; SIQUEIRMBATISTA, R.. Bioética para profissionais da atde.
Rio de Janeiro: Fiocruz, reimpressao 2014.

SANTANA, J.C.B.; DUTRA, B.S.; CAMPQOS, A.C.\Conflitos éticos na area da saude:
como lidar com esta situacao? 1. ed. Sado Paulo: latria, 2012.

ZOTTO, M.L.F.Historia da enfermagem e suaelacdo com a saude publicasoiania: AB,
1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALFARO-LEFEVRE, R.Aplicacao do processo de enfermagenfundamentos para o
Raciocinio Clinico. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.
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BOEMER, M.R.; SAMPAIO, M.AO exercicio da enfermagem em sua dimensé&o bioética
Rev. Latino am. Enfermagem, Ribeirdo Preto, v. 5, n. 2,{8833997.

LUCAS, A.J.O processo de enfermagem do trabalh@& sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem em salde ocupacional coor@dagem do Perfil Profissiografico Previdenciario
(PPP) Sao Paulo: latria, 2012.

KLUBER-ROSS, ElisabettSobre a morte e 0 morrer o que os doentes terminais tém
para ensinar a médicos, enfermeiras, religiosos e aos seus proprios paredteSao Paulo:
Martins Fontes, 2017.

MORAES, M.V. G.Enfermagem do trabalho: programas, procedimentos e técni¢asd.
rev. Sao Paulo: latria, 2012.

NALINI, J.R. Etica geral e profissional 13. ed. S40 Paulo: revista dos tribun2a@l6.

PIANUCCI, A. Saber cuidar: procedimentos basicos em enfermage6. ed. Sao Paulo:
SENAC, 2017.

COMPONENTE CURRICULAR:
Vivéncias em Enfermagem |

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Reflex&ocritica sobre o papel profissional do Enfermeiro em seu contexto sociocultur
meio de acompanhamento do processo de trabalho do enfermeiro nos diferentes |
atuacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
GIOVANELLA, L. (org.) Politicas e Sistemale Saude no BrasilRJ: Editora Fiocruz, 2007.

GIOVANI, T. Historia da enfermagem: versdes e interpretaces. 3. ed. Rio de Jane
Revinter. 2010.

OGUISSO, T.; SCHMIDT, M.JO exercicio da enfermagemuma abordagem étidegal.
4.ed. atual. e ampl. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

SOUZA, M.C.M.R de; HORTA, N. de C. (orgsBnfermagem em saude coletivateoria e
pratica 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Ministério daEducacaoConselhd\acionalde EducacdoCamarade Educacao
Superior.ResolucadCNE/CESNP 3, de 7 denovembrode 2001.Institui DiretrizesCurriculares
Nacionaisdo Cursode Graduacd@m Enfermagen. Brasilia: Conselhd\acionalde Educacao.
2001.

BRASIL. Ministério da Saudd?ortaria n° 2436 de 21 de setembro de 201Folitica Nacional
de Atencao Basica.

LIMA, M. J. O que € Enfermagem?Sao Paulo: Brasiliense, 2005.

MALAGUTTI, W.; CAETANO, K.C. (Org.).Gestao do Servigo de Enfermagem no Mundo
Globalizado. Rio de Janeiro: Rubio, 2009.

SOUSA, P. (Org.) Seguranca do paciente: conhecendo o0s riscos nas organizacfes/de s
organizado por Paulo Sousa e Walmndes.Rio de Janeiro, EaD/ENSP, 2014.

COMPONENTE CURRICULAR:
Psicologia aplicada a saude

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:
Estudo do desenvolvimento humano através de diferentes paradigmas psico
Compreensdo dos aspectos fundamentais da psicologia social (vigotsky, Wallon)
articulacdo com as questbes de saude. Teorias da personalidade e desenvolviment
Jung, Skinner, Piaget). Desenvolvimento na infancia, adolescéncia, idade aeldéra idade
Relacdo de ajuda e comunicacéao terapéutica no contexto da familia e da comunidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BAGGIO, A.B. Psicologia do desenvolvimentdl?. ed. Petrépolis: vozes, 2003.

COLE, M.; COLE, S.RO desenvolvimento da crianca e do adolescent ed. Porto Alegre:
Artmed, 2004.

SADOCK, B.J.; SADOCK, V.A. Manual conciso de psiquiatria da infancia e adolescéncig
Porto Alegre: Artmed, 2011.

STEFANELLI, M.C.; FUKUDA, I.M.K.; ARANTES,E.C. (Org.) Enfermagem Psiquiatrica:
em suas dimensodes assistencB@ueri: Manole, 2008.
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VIGOTSKY, L. S.Imaginacéo e criatividade na infanciaSao Paulo: WMF Martins Fontes,
2014. 128p. (Textos de Psicologia).

VIGOTSKY, L. S.; LURIA, A. R.; LEONTIEV, Alexis N.Linguagem, desenvolvimento e
aprendizagem 14. ed. Sdo Paulo: Icone, 2016. 228 p. (Colecado educacéao critica).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANGERAMI-CAMON, V.A (Org.).Atualidades em Psicologia da Saud&ao Paulo: Pioneir
Thomson Learning, 2003.

ANGERAMI-CAMON, V.A (Org.).Psicologia da saude: um novo significado para a pratic
clinica. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2000.

BOCK, A.M.B.; FURTADO, O.; TEXEIRA, M.L.TPsicolodgas: Uma Introducdo ao Estudo
Psicologia. 13. ed. reformulada e ampliada, S&o Paulo: Saraiva, 1999.

BOLSANELLO, A.; BOLSANELLO, M.A.Conselhos:anélise do comportamento humano ¢
psicologia. 25. ed. Curitiba: Educacional Brasileira, 1993.

GAUDERER, C. Criancas, adolescentes e nés: guia pratico para pais, adolescentes e
profissionais. 2. ed. Rio de Janeiro: Revinter, 1998.

PAPALIA, D.E..; OLDS, S.WDesenvolvimento humano?. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000

COMPONENTE CURRICULAR:
Pratica Integradora |

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:
Integracdo e articulacdo de conteudos adquiridos nas disciplinas do semestre, de n
construir e aprimorar o conhecimento, com vistdesenvolver competéncias interdiscipling
e 0 raciocinio, clinico, critico e reflexivo, subsidiado pelas metodologias ativa
aprendizagem, abordando histéria e cultura quilombola e indigena.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GUEDESGRANZOTTI R.B.etal. Situacaeproblema como disparador do processo de en
aprendizagem em metodologias ativas de enstev. CEFAC. 2015 NovDez; 17(6):2081
2087. Acesso 03/06/19. Disponivel erhttp://www.scielo.br/pdf/rcefac/vl7n6/198216
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rcefacl7-06-02081.pdf

HENRIQUE, L.S; NASCIMENTO, J.M. Sobre Préticas Integradoras: Um Estudo de

Pedagomgas Na Educacdo Basidastituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia 0
Rio Grande de Norte julho/2015. Dispoivel em:
http://www?2.ifrn.edu.br/ojs/index.php/HOLSJarticle/view/3188/1127Acesso em02 jul 2019.

HERLIHY, B.; MAEBIUS, N.K.Anatomia e fisiologia do corpo humano saudavel
enfermo. Barueri: Manole, 2002. xix, 555 p.

MORIN, E.Os sete saberes necessarios a educacao do fut@roed. rev. Sdo Paulo: Corte
2011. 102 p.

MURTA, G.F. (Org.)Saberes e praticasguia para ensino e aprendizagem
enfermagem3.ed., rev. e ampl. Sdo Caetano do Sul: Difuséao, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BERBEL, N.A.N. As metodologias ativas e a promocdo da autonomia de estu@améasa:
Ciéncias Sociais e Humanas. 2011;32(1):2%40. Acesso 03/06/19. Disponive
http://www.uel.br/revistas/uel/index.php/seminasoc/article/view/10326/10999

CAPRINI, A.B.A; (Org.). Educacéo e diversidade étnicoacial. Jundiai: Paco Editorial, 201
135p.

GIOVANELLA, L. (org.) Politicas e Sistema de Saude no BradiJ: Editora Fiocruz, 2007.

GIOVANI, T. Historia da enfermagem: versdes e interpretacées. 3. ed. Rio de Jane
Revinter. 2010.

SILVA de LIMA; M.1.; DA SILVA, F.N.; de LIMA, E.R.S. Ensino e Curriculo Integrado p
Praticas Pedagodgicas Integradoras na Educacdo Profissional. II CONEDU.II Co
Nacional Edicacao. Acesso em 27/06/20109. Disponivel
http://www.editorarealize.com.br/revistas/conedu/trabalhos/ TRABALHO_ EVO

45 MD1_SA3_ID4413 09092015135619.pdf

VASCONCELOS, E. M.; FROTA, L.H.; SIMON, E. (orgsPerplexidade na universidade
vivéncias s cursos de saudedo Paulo: Hucitec; Mandacaru, 2006. (Saude em Debate,

PEREIRA, M.H. de F.; SERRANO, G. de A.; PORTO, A.P@uilombolas e quilombos:
historias do povo brasileir@elo Horizonte: Rona, 2012.
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COMPONENTECURRICULAR:
Anatomofisiologia Humana |

CARGA HORARIA: 140 horas/aula e 117 horas/relégio

EMENTA:
Anatomofisiologia dos Sistemas Esquelético, Muscular, Cardiovascular, Respiratd
Digestorio. Estudo da estrutura microscoépica (tecidual) e macroscépica dos diversos or
compdem estes sistemas e sua relacdo com o mecanismo de funcionamento e com as
fisiol6gicas estabelecidas com os demais sistemas do corpo, para a manutencéo da h
corporal.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
GUYTON, A. Tratado de Fisiologia Médica Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

SOBOTTA, J.; BECHER HAtlas de Anatomia Humana. 21. ed. Rio de Janeiro: Guanabar
Koogan, 2000.

SPENCE, P.AAnatomia Humana Bésica 2. ed. Sao Paulo: Manole, 1991.

TORTORA, G. JCorpo Humano: Fundamentos de Anatomia e FisiologieB. ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2010.

VAN DE GRAAFF, K. M. Anatomia Humana. 6. ed. BaruerSP: Manole, 2003

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ABRAHAMS, P.H.; HUTCHINGS, R.T.; MARKS JR., S.@tlas Colorido de
Anatomia Humana. 4. ed. S&do Paulo: Manole, 1999.

DAVIES, A.; BLACKELEY, A. G. H.; KIDD, C.Fisiologia Humana Porto Alegre:
Artmed, 2002.

JACOB, S. W.; FRANCONE, C. A.; LOSSOW, W.Anatomia e Fisiologia
Humana. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1990.

NETTER, F. HAtlas de Anatomia Porto Alegre: Artmed, 2004.

RANDALL, D., BURGGREN, W., FRENCH, K. & FERNALD, R. (ECKERTFisiologia
Animal: mecanismos e adaptagdes. 4. ed. Guanabara Koogan: Rio de Janeiro. 2000.
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COMPONENTE CURRICULAR:
Bioquimica

CARGA HORARIA: 60 horas/aula e 50 horas/relégio

EMENTA:
NocoOes béasicas de quimica. pH e tampdes. Estrutura quimica, propriedades e funcoes |
da agua; ions; proteinas; carboidratos; lipidios; acidos nucléicos; vitamBinasergética ¢
funcionamento enzimatico. Metabolismo de aminoacidos, carboidratos e lipideos. Integ
regulacdo metabdlica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
ALBERTS, B.et al.Biologia molecular da célula4. ed.Porto Alegre: Artmed, 2004

BERG, J.M.; TYMOCZKO, J.L.; STRYER, LBioquimica. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2004.

CHAMPE, P.C.; HARVEY, R.A., FERRIER, D.mRioquimica ilustrada. 3. ed. Porto Alegre:
Artes Médicas, 2006.

CISTERNAS, J.R.; VARGA, J.; MONH, O.Fundamentos de Bioquimica Experimental2.
ed. Rio de JaneirdAtheneu, 2001.

MARTINS, A.F.; FIEGENBAUM, M.; RUPPENTHAL, R.DBiologia molecular: aplicando a
teoriaa pratica laboratoriaPorto Alegre: Sulina, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
HARPER, H.A.Manual de Quimica Fisiologica5. ed Sdo Paulo: Atheneu, 1982.

JUNQUEIRA, L.C.U.; CARNEIRO, Biologia celular e molecular.7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2000.

LEHNINGER, A.L.; NELSON, D.L.; COX, M.M.MPrincipios de Bioquimica.3. ed. Sado
Paulo: Sarvier, 2002.

MARZZOCO, A.; TORRES, B.BBioquimica basica 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
koogan,2007.

PINHO, P.L.V.Bioquimica. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara kooge985.
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COMPONENTE CURRICULAR:
Citologia e Histologia

CARGA HORARIA: 120 horas/aula e 100 horas/relégio

EMENTA:

Conceitos das bases da biologia celular e tecidual. Estrutura e a ultraestagturélulas
eucariotas, relacionandis com a sua forma e fungcédo. Aspectos morfolégicos e funciona
tecidos do corpo humano. Fases iniciais do desenvolvimento embrionéario human
mecanismos envolvidos na diferenciacéo dos tecidos e 6rgaos do corpo

BIBLIOGRAFIA BASICA:
ALBERTS, B.et al.Biologia Molecular da célula 4. ed- Porto Alegre: Artmed, 2004.

JUNQUEIRA, L.C.U.; CARNEIRO, Histologia béasica 10. ed- Rio de Janeiro: Guanabars
Koogan, 2004.

SOBOTTA, J.; WELSCH, UAtlas de Citologia, Histologia e Anatomia Microscépica
Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
DI FIORI, M.S.H.Atlas de histologia 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

GARTNER, L.P.Atlas Colorido de Histologia 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koog
2010..

KIERSZENBAUM, A. L.; TRES, L. L.Histologia e Biologia Celular: uma introducao
Patologia. Sdo Paulo: Elsevier, 2016.

ROSS, M.H. WOJCIECH, Ristologia. Texto e Atlag 6. edi¢cdo. Editora: Guanabara Koog
(Grupo GEN). 2012.
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2° PERIODO

COMPONENTE CURRICULAR:
Saude e Meio Ambiente

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Ecologia e meio ambiente, interacdo entre os sistemas, natureza e sociedade. O m
desenvolvimento e a l6égica das mudancas. Desenvolvimento sustentavel. Impacto e ¢
problemas globais e suas repercussfes nos ecossistemas, biodiversidadelorés
ambientais. Meio ambiente urbano, qualidade de vida e saude. A bioética nas tecno
Politicas ambientais e organismos internacionais. Legislacdo Ambiental. Cidadania,
humanos e participacéo popular nas questbes ambientais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

PINOTTI, R..Educac&o ambiental para o século XXIno Brasil e no mundo. 2. ed. S&o
Paulo: Blucher, 2016. 263p.

BARBIERI, J.C.Gestdo ambiental empresarialconceitos, modelos e instrumentos. 4.
atual. e ampl. S&8Baulo: Saraiva, 2016. 296 p.

GUIMARAES, M. A dimens&o ambiental na educacdd 2. ed. S&o Paulo: Papirus, 2015.

MILARE, E. Direito do ambiente. 10. ed. rev., atual. e ampl. S&o Paulo: Revista dos Tribt
2015.

PHILIPPIJUNIOR, A.; PELICIONI, M.C.F. (Coord.Educacéo ambiental e
sustentabilidade 2. ed. rev. e atual. Barueri: Manole, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
SILVA, C.A. Gerenciamento de residua<Curitiba: IFPR Educacéo a Distancia, 2013.
MEDEIROS, P.CGestédo ambiental das cidade<€uritiba: IFPR Educacao a Distancia, 201!

MILLER, G.T.; SPOOLMAN, SEcologia e sustentabilidadeSao Paulo: Cengage Learning
2012.

PIMENTA, H.C.D.Gestao ambiental Curitiba: LT, 2012.

DERISIO, J.C. Introducao ao controle de poluicdo ambiental4. ed. atual. S&o Paulo:
Oficina de Textos, 2012.
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COMPONENTE CURRICULAR:
Vivéncias em Enfermagem Il

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:
Aproximacao com os servicos de atencao primaria em saude, proporcionando ao estuds
reflexdo critica sobre o papel profissional do Enfermeiro em seu contexto socioc
Intervencdo em familias, reconhecendo o processo -sk@iega como fendmensocial.
Territorializag&o. Estratificacdo da Vulnerabilidade familiar.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
CAMPOS, G.W.S. et al. (OrgTratado de Saude Coletiva2 ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2012.

SOUZA, M.C.M..R. de; HORTA, N. de C. (orgsBnfermagem em
saude coletivateoria e pratica. 2. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

WRIGHT, L.M.; LEAHEY, M. Enfermeiras e familias:guia para avaliacéo e interven¢éo n
familia. 5. ed. Rio de Janeiro: Roca, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. MINISTERIO DA §AQDE. SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE.
SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDEPolitica Nacional de Promocéo da Sauda. ed.
Brasilia: Ministério da Saude,2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Nucleo de Apoio &alude da Familiav. 1. Brasilia:
Ministério da Saude,2014. (Cadernos de Atencédo Bésica, n. 39).

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE ATENGCAO A SAUDE.
DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA Politica nacional de préticas integrativas e
complementares no SUSatitude de ampliacdo de acesso. 2i drasilia: Ministério da
Saude, 2015.

BULECHEK, G. M.; DOCHTERMAN, J; BUTCHER, HClassificacao das Intervencdes de
Enfermagem (NIC).5 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

GIOVANELLA, L. (org.)Politicas e Sistema de Saude no BrasiJ: Editora Fiocruz, 2007.

MOORHEAD, S.; JOHNSON, M.; MAAS, M. L.; SWANSON, Elassificacédo das
Intervencdes de Enfermagenmd. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

71



Q

Ministério da Educagio

INSTITUTO FEDERAL Instituto Federal do Parana

SAVASSI, L.C.M; LAGE, J. L; COELHO, F. L. GSistematizacao de um instrumento de
estratificacao de risco familiar: escala de risco familiar de CoetBavassi. Journal of
Management and Primary Health Care, v. 3, p-19%, 2012.

SARRIERA, J. CSaude comunitéria: conhecimentos e experiéncias na Ameérica Latina
Sulinas, 2011.

COMPONENTE CURRICULAR:
Filosofia e Etica do Cuidado

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Etica e moral: definicdo, semelhancas e diferencas. A moral no perioditogico ou
mitologico grego. Contexto histérico e social da origem da Filosofia e da ética filosof
atitude filoséfica como questionamento das evidéncias do cotidiano aradecisticas d
pensamento filosofico. Topicos de filosofia e ética filoséfica na Histdria da Filosofia: prin
autores e temas. Temas de ética do cuidado e bioética aplicados a enfermagem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOFF, L.Saber cuidar: ética do humano, compaixao pela terra. 19. ed.
Petropolis: Vozes, 2013.

CHAUI, M. de S.Convite a filosofia 14. ed. S&o Paulo: Atica, 2011.

MARCONDES, D.Textos basicos de éticade Platdo a Foucault. Rio de Janeiro: Jorge
ZaharEd., 2007.

MARCONDES, D.Textos basicos de filosofiados présocraticos a Wittgenstein. Rio
de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2005.

SGANZERIA A.; FALABRETTI , E. S.:.BOCCA, F. VEtica em movimenta Sdo
Paulo: Paulus, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CHAUI, M. de S.ntroducdo a histéria da filosofia: dos PréSocraticos a Aristotele. ed.
Sé&o Paulo: Companhia das Letras, 2002. v.1.

DINIZ, D.; GUILHEM, D. O que € bioéticaSao Paulo: Brasiliense, 2002.
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PESSINI, L.; BARCHIFONTAINE, CProblemas atuais de bioéticaSao Paulo: Loyola
2012.

REALE, G.; ANTISERI, D.Historia da filosofia: filosofia paga antiga. v. 1. Sdo Paulo: Pau
2003.

REALE, G.; ANTISERI, D.Historia da filosofia: patristica e escolastica. v. 2. Sdo Pa
Paulus, 2003.

REALE, G.; ANTISERI, D.Histéria da filosofia: do humanismo a Descartes. v. 3. Sdo P&
Paulus, 2004.

REALE, G.; ANTISERI, D.Histéria da filosofia: de Spinoza a Kant. v. 4. S&o Paulo: Pau
2004.

REALE, G.; ANTISERI, D.Histéria da filosofia: do romantismo ao empiriocriticismo. v.
Séo Paulo: Paulus, 2005.

REALE, G.; ANTISERI, D Historia da filosofia: de Nietzsche a Escola &eankfurt. v. 6. Sa¢
Paulo: Paulus, 2006.

REALE, G.; ANTISERI, D.Historia da filosofia: de Freud a atualidade. v. 7. Sao Pal
Paulus, 2004.

COMPONENTE CURRICULAR:
Sociologia da Saude

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 38oras/rel6gio

EMENTA:

Estudo das ciéncias sociais e suas interfaces com a gaiidegio de uma visao critica
sociedade contemporanea, enfatizando a importancia da disciplina e dos conceitos soc
a fim de utilizdla como instrumento dérabalho na &area da saude e na Enferma
Interpretacbes culturais e sociais do processo saude/doenca na dimensao col
adoecimentce sua relacdo nas classes trabalhagdaerasedicina popular e o adoecimento
concreto.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
ALVARENGA, L.G. de.Sociologia.Goiania: AB Ed., 2002.

DEMO, Pedrolntroducéo a sociologia:complexidade, interdisciplinaridade e desigualdads
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social.Sao Paulo: Atlas, 2002.

GIOVANI, T. et al.Historia da enfermagem:versdes e interpretacdes. 2. ed. Rio de Janei
Revinter. 2002.

HAWKEN, P.; LOVINS, A. B.; LOVINS, L.H.Capitalismo natural: criando a proxima
revolucao industrial. 10. ed. S&o Paulo: Cultrix, 2000.

WEBER, Max.Ensaios de sociologieb. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ADAM, P.; HERZLICH, C.Sociologia da doenca e da medicin®auru: EDUSC, 2001.
BUTLER, JudithCor pos que pesam: sobreods IlinmitL
Guacira Lopes (org.). O corpo educado: pedagogias da sexualidade. Belo Horizonte: Au|
2000. p. 151172.

Problemas de género: feminismo e subverséo da identidad®io de Janeiro:
Civilizacao Brasileira, 2003. PRT 280Trevo CODAPAR S/Ni Palmas PR1 CEP 85555
000. Fone/Fax: (46) 3268150 Homepage: http://www.ifpr.edu.br.

GIDDENS, A.Sociologia 4. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2005.

HOGAN, D.J.; VIEIRA, P.F. (Org.)Dilemas socioambientais e desenvolvimento
sustentavel.22 ed. Campinas: Unicamp, 1995.

FOUCAULT, Michel. (1995)Historia da Loucura na ldade Classicaraducéo de José
Teixeira Coelho Neto. Sao Paulo Perspectiva.

. (2004Nascimento da clinicaS&o Paulo, Forense Universitaria.
HELMAN, C. Cultura, saude e doenc¢ab. ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

MAI, L.D. (RE). Pensando a familia: inquietacbes passadas e pres&étesa, Cuidado e
Saude Maring4, v. 1, n2, 2001.

NEVES, D.P Parasitologia humana 10. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2000.

PESSINI, L.; BARCHIFONTAINE, C.PProblemas atuais de bioéticab® ed. Sdo Paulo, SP
Loyola, 2002.

PINTO, C.R.JUma historia do feminismo noBrasil. S&o Paulo: Fundacéo Perseu Abramg
2003.
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VICTORIA, C. et al Antropologia e ética o debate atual no Brasil. Niter6i: EDUFF/ABA,
2004.

COMPONENTE CURRICULAR:
Iniciacdo Cientifica

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Introducdo a pesquisa cientifica. Atividades de levantamento bibliografico, fichame
resumo. Desenvolvimento de habilidades na elaboragdo da pesquisa cientifica. Inc
instrumentalizacdo para as atividades de pesquiskesemvolvimento no IFPR.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BASTOS, C.L.Aprendendo a aprender:introducdo a metodologia cientifick8. ed.
Petrépolis: Vozes, 2005.

KOCHE, J.CFundamentos de metodologia cientificaieoria da ciéncia miciacao a
pesquisa29. ed. Rio de Janeiro: Vozes, 2011. 182 p.

MOROZ, M.; GIANFALDONI, M.H.T.A. O processo de pesquisaniciacdo.Brasilia: Plano
Editora, 2002.

MARTINS JUNIOR, JComo escrever trabalhos de conclusdo de cursastrucdes para
planejar e montar, desenvolver, concluir, redigir e apresentar trabalhos monograficos e &
7. ed. Petrépolis: Vozes, 2013.

AQUINO, I. de SComo escrever artigos cientificossem "arrodeio" e sem medo da ABNST
ed. Sao Ra#o: Saraiva, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARROS, A.J.P.; LEHFELD, N.AS-undamentos de metodologiaum guia para a iniciacao
cientifica. 2. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.

COELHO, M.T.A.D.; ALMEIDA FILHO, N. Conceitos de saude em discursos contemporé
de referéncia cientificdistoria, Ciéncias, Saude Manguinhos, Rio de Janeiro, v. 9, n. 2, p
315 333. 2002.

MAI, L.D. (RE) Pensando a familia: inquieta¢cfes pdss e presentdSiéncia, Cuidado e
Saude Maring4a, v. 1, n. 2, 2001.
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PHILIPPI J.R.; Arlindo; PELICION, M.C.F=ducacéao ambiental e sustentabilidadeBarueri:
Manole, 2005.

NAKAMAE, D.D. Novos caminhos da enfermagenpor mudancas nensino e na pratica da
profissdoSao Paulo: Cortez, 1987.

CASTRO, A.D.; CARVALHO, A.M.P Ensinar a ensinar. didatica para a escola fundament
e média. Sao Paulo: Pioneira, 2001.

COMPONENTE CURRICULAR:
Pratica Integradora Il

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:
Componente integrador e gerador de abordagens transdisciplinares. Producao pr|

abordagem coletiva. Metodologias ativas na construcdo de habilidades e competéncia
raciociniocritico, reflexivo e cientifico no processo de cuidar. Enfermagem como prética
Dados epidemiolégicos das doencas relacionadas a vulnerabilidades socioecon
socioambientais, e aos determinantes sociais da saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BACICH, L.; MORAN, J.M. (Org.)Metodologias ativas para uma educac¢ao inovadora
uma abordagem tedriguratica. Porto Alegre: Penso, 2018. 238 p. (Desafios da educacgéao

LEAL, E.A.; MIRANDA, G.J.; CASA NOVA, S.P. de C. (OrgRevolucionando a sala de
aula: como envolver o estudante aplicando as técnicas de metodologias ativas de apren
Séo Paulo: Atlas, 2017.

BARCELOQOS, V.H. de LEducacdo ambiental sobre principios, metodologias e atitudes. 4.
Petrépolis: Vozes, 2012.

CHANG, M. Metodologias de estudos de vulnerabilidade a mudanca do clim@io de
Janeiro: Interciéncia, 2015 ((Mudancas globais; v. 5)).

NUNES, R.Vulnerabili dade dos recursos hidricos no ambito regional e urban&ditora
Interciéncia, 2014 .
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CUNHA, M.C. da; BARBOSA, S.R. (Org.Direitos dos povos indigenas em disputeé5ao
Paulo: UNESP, 2018.

LEAL, E.A.; MIRANDA, G.J.; CASA NOVA, S.P. de C. (Org.Revolucionando a sala d¢
aula: como envolver o estudante aplicando as técnicas de metodologias ativas de apren
Séo Paulo: Atlas, 2017.

LUZ, N.S. da; CASAGRANDE, L.S. (Org.Entrelacando género e diversidademdltiplos
olhares. Curitiba: UTFPR, 2016.

PEREIRA, M.H. de F.; SERRANO, G.de A.; PORTO, A.P.Quilombolas e quilombos
histérias do povo brasileiro. Belo Horizonte: Rona, 2012.

COMPONENTE CURRICULAR:
Anatomofisiologia Humana Il

CARGA HORARIA: 140 horas/aula e 117 horas/relégio

EMENTA:
Anatomofisiologia dos Sistemas Urinario, Reprodutor Masculino, Reprodutor Femi
Endocrino e Nervoso. Estudo da estrutura microscopica (tecidual) e macroscopica dos
orgéos que compdem estes sistemas e sua relacdo com o mecanismo de funcionament
interacdes fisiologicas estabelecidas com os demais sistemas do corpo, para a manut
homeostase corporal.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GUYTON, A. C. e HALL, J. ETratado de fisiologia médica 12. ed. Rio de Janeiro: Elsevig
2011.

NETTER, F. HAtlas de anatomia humana6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

PEZZI, L. H. A.; CORREIA, J. A. P,; PRINZ, R. A. D.; PESSANHMETO, S.Anatomia
clinica baseada em problemasl. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

PRESON, R. R. e WILSON, T. EFisiologia ilustrada. 1. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

TORTORA, G. J. e DERRICKSON, Eorpo humano: fundamentos de anatomia e
fisiologia. 10. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HERLIHY, B.; MAEBIUS, N. K. Anatomia e fisiologia do corpo humano saudéavel e
enfermo.
Barueri: Manole, 2002.

MOORE, K.L.; DALLEY, A F.; AGUR, A.M.R.Anatomia orientada para a clinica 6. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

SOBOTTA, J.; PABST, RAtlas de anatomia humana?21. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2000.

VAN DE GRAAFF, K. M. Anatomia humana. 6. ed. Sdo Paulo: Manole, 2003.
WIDMAIER, E.P.; STRANG, K. T.; RAFF, H. Vandegcherman e luciano, fisiologia

humana: os mecanismos das funcdes corporai®. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Kooga
2013.

COMPONENTE CURRICULAR:
Parasitologia

CARGA HORARIA: 60 horas/aula e 50 horas/relégio

EMENTA:

Introducdo ao estudo dparasitologia. Caracteristicas bioldgicas, epidemioldgicas, ¢
patologicas, diagndsticas, medidas profildticas e terapéuticas de protozoarios, heln
artropodes de interesse clinidmmano.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CIMERMAN, B.; FRANCO, .M.AAtlas de parasitologia:artrépodes, protozoarios e
helmitos.S&o Paulo: Atheneu, 2005.

CIMERMAN, B.; CIMERMAN, S.Parasitologia humana e seus fundamentos geral. ed.
Sé&o Paulo: Atheneu, 2002.

SPICER, W. JohrBacteriologia, micologia e parasitologia clinicasum texto ilustrado em
cores.Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MORAES, R.G.; LEITE, I.C.; GOULART, E.Rarasitologia e micologia humana4. ed. Rio
de Janeiro: Cultura Médica, 2000.
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ROUQUAYROL, M.Z; ALMEIDA FILHO, N. Epidemiologia e saude6. ed. Rio de Janeiro
MEDSI, 2003.

CIMERMANN, B.; FRANCO, M.A. Atlas de parasitologia artropodes, protozoarios
helmintos. Sa®aulo: Atheneu, 2005.

DE CARLI, G.A. Parasitologia Clinica: Selecao de Métodos e técnicas de laboratério par:
diagnostico das parasitoses humanas. Atheneu, Rio de Janeiro, 2001.

COMPONENTE CURRICULAR:
Microimunologia

CARGA HORARIA: 60 horas/aula e 50 horas/relégio

EMENTA:
Estudo da estrutura, crescimento e metabolismo das bactérias, virus e fungos. Principa
de bactérias, virus e fungos de interesse na area da saude. Controle do crescil
microrganismos. Componentes e funcionamento do sistema imune. Aspetticespda
imunidade: imunidade animfecciosa; vacinacdo; imunodeficiéncias; hipersensibilid
transplantes e rejeicdo; imunidade contra tumores; autoimunidade. Métodos e técn
Microbiolgia e Imunologia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BENJAMINI, E.; COICO, R.; SUNSHINE, Gimunologia. 4. ed. Rio de janeiro: Guanabara
Koogan, 2002.

JANEWAY, C. et allImunobiologia: o sistema imunolégico na saude e na doenca. 5. ed.
Paulo: Artmed, 2002.

MADIGAN, M. T. et al. Microbiologia de Brock. 12. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

SILVA, W.D.; MOTA, I.B. Imunologia basica e aplicadaRio de Janeiro: Guanabara Koogz
2003.

PELCZAR, J.R.; PELCZAR, M.F. et dllicrobiologia: conceitos e aplicacdes. 2. &#o
Paulo: Makron Books, 1997.

TORTORA, G.J.; FUNKE, B.R.; CASE, C.Microbiologia. 8. ed.Porto Alegre: Artmed,
2012.
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TRABULSI, L.R.; ALTERTHUM, F. (Ed.)Microbiologia. 52 ed.Sao Paulo: Atheneu: 2008

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FERREIRA, A.W.Diagnéstico laboratorial das principais doencas infecciosas e auto
imunes.Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1996.

LEVINSON, W.; JAWETZ, E.Microbiologia médica e imunologia.7. ed.Porto Alegre:
Artmed, 2006.

MIMS, C. Microbiologia médica. Sdo Paulo: Manole, 2000.
MURRAY, P.R.Microbiologia médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

PEAKMAN, M.; VERGANI, D.Imunologia béasica e clinicaRio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1999.
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3° PERIODO

COMPONENTE CURRICULAR:
Metodologia Cientifica

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Funcdo da Metodologia Cientifica. Natureza do conhecimento. Fundamentos da
Normas para elaboragéo de trabalhos cientifieoates de consulta: bibliotecas tradiciona
banco de dados. Iniciacdo do aluno da pesquisa cientifica, abordando: conceitos, fin
tipos, métodos e técnicas de pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
LAKATOS, E.M. Fundamentos da metodologiaientifica. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

MARCONI, M.A.; LAKATOS, E.M.Fundamentos de metodologia cientifical. ed. Sac
Paulo: Atlas, 2010.

TEIXEIRA, E (Org.).Abordagens qualitativas:trilhas para pesquisadores em saud|
enfermagemSao Paulo: Martinari, 2008.

FLICK, U. Desenho da pesquisa qualitativeRPorto Alegre: Bookman, 2009. 164p. (Cole
Pesquisa qualitativa).

ANGROSINO, M.V.Etnografia e observacao participantePorto Alegre: Bookman, 2009.
138p. (Colecéo Pesqaifualitativa).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BASTOS, C.L.Aprendendo a aprender:introducédo a metodologia cientifick8. ed.
Petrépolis: Vozes, 2005.

BRUYNE, P.; HERMAN, J.; SCHOUTHEETE, MDindmica da pesquisa em ciéncias
sociais:os polosda pratica metodologica. ed. Rio de Janeiro: Francisco Alves, 1991.

CURTY, M.G.; CRUZ, A.CGuia para apresentacao de trabalhos académicos, dissertaco
e tesesMaringa: Dental Press, 2001.

MARTINS, R.M.; CAMPOS, V.CGuia pratico para pesaqiisa cientifica.Rondonopolis:
Unir, 2003.
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PEREIRA, J.C.RAndlise de dados qualitativosestratégias metodoldgicas para as ciéncia
saude, humanas e sociais. 2. ed. Sao Paulo : EDUSP, 1999.

COMPONENTE CURRICULAR:
Didatica aplicada &nfermagem

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Didéatica como area de conhecimento da educacdo em saude. Elementos da didatica e
educativa em saude (leitura da realidade, metodologias, relacbes ensino aprendi
avaliacdo). Metodologias ativas. As tendéncias pedagdgiga®cesso de ensin
aprendizagemaeducacdo em saude. Projetos em educacdo e Saude. Educacéo
indigena, quilombola, no campo e para jovens e adultos no &mbito da saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALVES, G.L. O trabalho didatico na escola modernaformas histéricas. Sdo Paulo: Autore
Associados, 2005.

CANDAU, V.M. A Didéatica em questao 18. ed. Petropolis: Vozes, 2000.
FREIRE, PPedagogia do oprimido54. ed., rev. e atual. Rate Janeiro: Paz & Terra, 2013.

OGUISSO, T.; SHIMID, M.JO exercicio da enfermagemuma abordagem étidegal. 2. ed.
Rio de Janeiro. Guanabakaogan, 2007.

SAVIANI, D. Aberturas para a historia da educacaodo debate tedricmetodoldgico no
campo da histdéria ao debate sobre a construcdo do sistema nacional de educacao no
Brasil. Campinas: Autores Associados, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BEZERRA, A.1.Q.O contexto da educacéo continuada em Enfermagerh ed. S&o Paulo:
Martinari, 2003.

CINTRA, J.C.Didatica e oratoria com Datashow 1. ed. Sdo Paulo: Rima, 2008.
HAYDT, R.C.C.Curso de Didatica Geral 8. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

GASPARIN, J.L.Uma didatica para a pedagogia histéricecritica. CampinasSP:Autores
Associados, 2002.
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LIBANEO, J.C.Didatica. Sdo Paulo; Cortez, 2001.

MURTA, G.F.(Org.).Saberes e praticasguia para ensino e aprendizagem de enfermagen
ed. Sao Caetano do sul: Difuséo, 2007.

P1ZZOLlI, L.M.L. Tecnologia eenfermagem harmonia para a qualidade do desempenho
profissional. Sdo Paulo: Atheneu, 2003.

COMPONENTE CURRICULAR:
Educacdo em Saude e Estratégias de grupo

CARGA HORARIA: 80 horas/aula e 67 horas/relégio

EMENTA:

Quadro conceitual daducacdo em saude. A pratica educativa na promocao da
planejamento, execucdo e avaliagdo de programas educativos. Técnicas de coorde
grupos. Introducao tedriemetodoldgica para a pesquisa e intervencéo. Organizacao de p
de educacaone saude. Aplicacdo das acdes grupais como: grupos de apoio, psicodram
operativo, grupo focal, grupo comunitario/sala de espera e vivéncias. Educacao qies
étnicoraciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAMPOS, G.W. de S. (Org). et alratado de saude coletiva2. ed. Sdo Paulo: Hucitec,
2012. (Saude em debate ; 170).

VALLA, V.V.; STOTZ, E.N. Participacéo popular, educacéo e saudéeeoria e pratica2. ed.
Rio de Janeiro: Relume Dumara, 1993.

VASCONCELOS, E.MEducacaopopular nos servicos de saud@&. ed. S&o Paulo: Hucitec
1997.

LESCURA, Y. MAMEDE, M.V.Educacdo em saudeabordagem para o enfermei8fo
Paulo: Sarvier, 1990.

BORGES, G.LDinamicas de grupo:crescimento e integracat. ed. Petndolis: Vozes,
2013.

FRITZEN, S.JExercicios praticos de dindmica de grupotl. ed. Petropolis: Vozes, 2012.
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PEREIRA, W.C.CDinamica de grupos populares13. ed. Petrépolis: Vozes, 1998.
PICHON RIVIERE, E.O processo grup 8. ed. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes, 20009.

ZIMERMAN, D.E.; OSORIO, L.CComo trabalhamos com gruposPorto Alegre: Artmed,
1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LEVY, S.N.et al. Educacao em Saude: histérico, conceitos e propost&8sasilia: CNS,
2003.

VILLA, E.A.; CADETE, M.M. Capacitacdo pedagogiaama construcao significativa para o
aluno de graduaca®ev. Latino-Am. Enfermagem Ribeirdo Preto, v.9, n.1, p. &8, 2001.

KANTORSKI, L.P.Educacéo e satde no movimento de Aratib4994. 115f. Dissertagéo
(Mestrado em EducacaeYniversidade Federal de Santa Maria, Santa Maria. 1994.
PELICIONI, M.C.F.; TORRES, A.LEscola promotora da saudeUniversidade de Séo Paul
Saude Publica: Sao #a. 1999.

SCHIER, J.Tecnologia de educacdo em saude grupo aqui e agora. Porto Alegre: Sulina,
2004.

ANTUNES, C.Manual de técnicas de dinamica de grupo de sensibilizacao de
ludopedagogia.21. ed. Petrépolis: Vozes, 2001.

FERNANDEZ, A.M.O Campo grupal: notas para uma genealogia. S4o Paulo: Martins Fo
2006

GAYOTTO, M.C.; DOMINGUES, ILideranca: Aprenda a mudar em grupo. Petropolis:
Vozes, 1996.

MELO, G.; SANTOS, R.M.; TREZZAM.C.S.F.Entendimento e pratica de acfes educative
profissionais do programa saude da familia de Sdo Sebaslidaetectando
dificuldadesRevista Brasileira de EnfermagemRio de Janeiro, v.58, n.3, p.2205. 2005.

NETO, J.L.F.; KIND, L. Promoc¢ao da saudepraticas grupais na estratégia saude da fami
Séo Paulo: HUCITEC; Belo Horizonte, MG: Fapeming, 2011.

SILVEIRA, I.P. et al. Acéo educativa a gestante fundamentada na promocéo da saude: u
reflexdo.Revista de Enfermagentscol Anna Nery, Rio de Janeiro, v. 9, n. 3, p. 48%8.
2005.

SOARES, S.M.; FERRAZ, A.FGrupos operativos de aprendizagem nos servigos de saud
sistematizacdo de fundamentos e metodoloResista de Enfermagem Escola Anna Nery

84



a

Ministério da Educagio

INSTITUTO FEDERAL Instituto Federal do Parana

Rio de JaneirdRJ, v.11,n.1, p.587, mar. 2007

COMPONENTE CURRICULAR:
Pratica Integradora I

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:
Componente integrador e gerador de abordagens transdisciplinares. Producéo de

educativasde abordagem coletiva. Metodologias ativas na construcdo de habilida
competéncias na formacdo de um educador em saude, com raciociniereftédago com
bases conceituais e historicas dos Direitos Humanos na sociedade. Conceitos e relag
direitos humanos, populacdes vulneraveis, populacdes afrodescendentes e in
identidades de género e orientacdes sexuais, diferentes identidades culturais e
humanas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COMPARATO, Fabio KonderA afirmacéo historica dos direitos humanosz. ed.. rev. e
atual. Sado Paulo: Saraiva, 2010.

DOTTI, R.A.Declaracao Universal dos Direitos do Homem e notas da legislacao brasilei
(atualizado e com remissdes ao novo codigo civil). 3. ed. Sdo Paulo: Lex editora, 2006

FERREIRA, L.F.G. (org)Direitos Humanos na Educagéo SuperiarSubsidios para a
Educacdo em Direitos Humanos na Filosofia. Jodo Pessoa. Editora Universitaria da UFF
2010.

LUCAS, D.C.Direitos humanos e interculturalidade: um didbgo entre a igualdade e a
diferenca. ljui. Ed. Unijui, 2010.

OLIVEIRA, N. 'Tout autre est tout autre': direitos humanos e perspectivismo semantico
transcendentaWeritas, Porto Alegre, RS, v. 51, n. 2, p.-2@8, jun. 2006.

TUVILLA RJ. Educagéo em direitos humanasrumo a uma perspectiva global/ trad. Jussa
Haubert RodriguesPorto Alegre: Artmed, 2004.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BENTO, M.A.S.Cidadania em Preto e Brancodiscutindo as relacdes sociais. Sao Paulo:
Atica, 2002.

BITTAR, E.C. (Coord.)Educacéo e metodologia para os direitos humanoSao Paulo:
Quatrtier Latin, 2008.

BRASIL, Ministério da Saudd?olitica Nacional de Saude Integral da Populagédo Negra:
uma politica para o SUS3. ed. Basilia: Editora do Ministério da Saude, 2017.

CARVALHO, J.S.Educacéo, Cidadania e Direitos HumanasPetropolis: Vozes, 2004.
DALLARI, D.A. Direitos Humanos e Cidadania Sdo Paulo: Moderna, 2001.

NOVAES, C.E.; LOBO, CCidadania para principiantes: a histéria dos direitos do homem,
S&o Paulo: Atica, 2004.

COMPONENTE CURRICULAR:
Manejo em situacdes Emergenciais

CARGA HORARIA: 80 horas/aula e 67 horas/relégio

EMENTA:

Estudo das condi¢cdes de urgéncia e emergéncia, objetivando estabelecer as priori
atendimento, com desenvolvimento de habilidades no atendimento ao suporte basico
que aborda e aplica o conhecimento cientifico para o atendimento em prisworsos
Integra o cuidado de individuos vitimas de agravos diversos que necessitem de acdes
do profissional enfermeiro. Planeja, sistematiza e implementa a assisténcia em s
baseadas em evidéncias. Enfoca a dimensdo do trabalho em. epiggenta nocdes ¢
primeiros socorros no transito e a educagao para a segurancga no transito.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AHA. Diretrizes da American Heart Association 2017 para RCPGuidelines, 2017.Acesso
04/06/19. Disponivel em: eccguidelines.heag/wp- content/uploads/2017/12/20:Fbcused
Updates_Highlights PTBR.pdf.

GOLIN, V.; SPROVIERI, S.R.S. (Edt.Londutas em urgéncias e emergéncias para o
clinico. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.
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MISSIANO, F. (Org.) Acéo imediata em emergénciasanual de procedimentos. 6.ed. Sdo
Paulo: Cultrix, 2003. 167 p. ISBN 8531510597

MORTON, P. G.; FONTAINE, D. KCuidados criticos de enfermagemma abordagem
holistica. 9. ed. Rio de Janeiro: Gahara Koogan, 2011.

TRATADO de medicina de urgéncia do idoso. Sao Paulo: Atheneu, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
BERGERON, J.D.et al. Primeiros socorros 2. ed. Sao Paulo: Atheneu, 2007.

BRASIL. Decretolei n® 9.503, de 23 de setembro de 199idstitui o Codigo de Transito
Brasileiro. Diario Oficial da Unido, 23 de setembro de 1997.

CORREA, R. G Atendimento de urgéncia e emergén€@aritiba: IFPR Educacio a Distanciz
2013.

GOLIN, V.; SPROVIERI, S R.S. (Edt.Londutas em urgéncias e emergéncias para o
clinico. S&o Paulo: Atheneu, 2008.

OLIVEIRA, R.G de.Blackbook- Enfermageml. ed.Belo Horizonte: Black Book, 201816
p. (Série Blackbook).

UENISHI, E.K.Enfermagem médicacirirgica em unidade de terapia intensival0. ed. Sao
Paulo: Senac Nacional, 2011. 264 p. (Série Apontamentos).

COMPONENTE CURRICULAR:
Semiologia em Enfermagem

CARGA HORARIA: 200 horas/aula e 167 horas/relégio

EMENTA:
Estudo da fisiologia dos 6rgaos, aparelhos e sistemas, por regides do corpo humano. 4
e sensibilizacdo do educando para realizacdo do exame fisico sistematicamente em
acordo com a morfologia e localizagdo dos aparelhos neurolégicoatéspircardiovascula
digestorio, genitourinario, musculoesquelético e tegumentar a fim de instrumental
processo de enfermagem e suas etapas, instrumentos de cuidar e a tomada de ©
processo de cuidar em saude e enfermagem.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRIS, D.A.; et al Semiologia:bases para a pratica assistencial. Rio de Janeiro: Guane
Koogan, 2011.

AVILA, L. C; (Ed.). AME: dicionario de administracio de medicamentos na
enfermagem 9. ed. Sdo Paulo: EPUB, 2013.

BARROS, A.L.B.L. de (col)Anamnese e exame fisicavaliagdo diagndstica de enfermage
no adulto. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2015.

CARPENITO_MOYET, L.JManual de diagndésticos de enfermageni5s. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2018.

CIANCIARULLO, T.I. et al (Org).Sistema de assisténcia de enfermagef8AE) evolucao €
tendéncias. 5. ed., rev., atual. E ampl. Sdo Paulo: Icone, 2012.

CHAVES, L.D; SOLAI, C.A.SAE: sistematizacéo da assisténcia de enfermagem
consideracdes tedricasaplicabilidade. 2. ed. Sdo Paulo: Martinari: 2015.

NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATIONOrg.). Diagnésticos de
enfermagem da Nandadefini¢cdes e classificacdo 262817. Porto Alegre: Artmed, 2015.

PORTO, C.CSemiologia Médica8.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
MARIA, V.L.R.; MARTINS, I.; PEIXOTO, M.S.PExame clinico de enfermagem do adulto
focos de atencao psicobiolégicos como base para diagndésticos de enfermagem. 4. ed. S
latria, 2010.

PORTO, C.C. Exame clinico: bases para a pratica médica. 6. Ed. Rio de Janeiro: Guana
Koogan, 2008.

POTTER, P. AFundamentos de Enfermagem8? ed., Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.
POSSO M.B.SSemiologia e Semi@icnica de Enfermageml. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 201

TANNURE, M C., PINHEIRO, A MSAE. Sistematizacédo da Assisténcia de Enfermagem.
2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALFARO-LEFEVRE, R.Aplicacdo do processo de enfermagenfundamento para
Raciocinio Clinico8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

BEAR, M.F.; CONNORS, B.W. &PARADISO, M.A.Neurociéncia§ Desvendando @
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Sistema Nervoso4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.

CARPENITO, L.J.Diagnésticos de Enfermagem. Aplicacdo a Pratica Clinical3. ed. Portg
Alegre: Artmed, 2011.

DUNCAN, B.B; SCHMIDT, M.I; GIUGLIANI, E.R.JMedicina ambulatorial: condutas
clinicas em atencdo primaria baseadas em evidéncias. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 200

GUYTON, A.C.; HALL, J.E.Tratado de Fisiologia Médica.13. ed. Rio de Janeiro: Elsevi
2017.

HORTA, W. de A; CASTELLANOS, B. P. (ColabProcesso de enfermageRio de Janeiro
Guanabara Koogan, 2011. 102 p. (Enfermagem essencial).

SMELTZER, S.C.; BARE, B.G. Brunner & Suddartfiratado de enfermagem médice
cirdrgica. 13. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

TANNURE, M.C; GONCALVES, A M.PSAE:sistematizacdo da assisténcia ¢
enfermagem guia prético. 2. edRio de Janeiro: Guanabara Koogan: c2010.
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4° PERIODO

COMPONENTE CURRICULAR:
Politicas Publicas, Epidemiologia e Modelos de Atencédo a Saude

CARGA HORARIA: 120 horas/aula e 100 horas/relégio

EMENTA:

Politicas publicas de saude. Modelos de saude no Brasil e no mundo. Reforma S
Criacdo do SUS. Os determinantes e as desigualdades sociais. Legislacées que norteiz
Principios e diretrizes do SUS. Redes de Atencdo a Saude. Conceitos dedan@aidado
Plano de Saude. Epidemiologia: conceituacdo e importancia na enfermagem. T
epidemioldgicas. Analise da distribuicdo dos fatores determinantes dos agravos, danos
eventos associados a saude coletiva. Medidas especificas decagvcontrole, eliminacao
erradicacdo de agravos. Indicadores de saude.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA FILHO, N.; ROUQUAYROL, M. Z. Introducdo a epidemiologia 4. ed., rev. ¢
ampl. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

BERQUIO, E.; SOUZA, J.MP.; GOTLIEB, S.L. [Rioestatistica.2. ed. Ver. Sdo Paulo: EP
2003.

CALLEGARI-JACQUES, S.MBioestatistica: principios e aplicacfes. Porto Alegre: Artm
2003.

JEKEL, J. F.; ELMORE, J. G.; KATZ, D. LEpidemiologia, Bioestatistica e Medicing
Preventiva.2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

CAMPOS, G.W. de S. (org.Yratado de Saude Coletiva2. Ed. Sdo Paulo: Hucitec; Rio
Janeiro: Editora Fiocruz, 2009.

SOUZA, M.C.M.R. de; HORTA, N. de QOrg.).Enfermagem em saude coletivaeoria e
pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

SANTOS, A. da S.; CUBAS, M.R Saude coletivalinhas de cuidado e consulta
enfermagem. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

VIEIRA, Sonia;HOSSNE, William Saad. Metodologia cientifica para a area de saude. Ric
Janeiro: Campus, c2002. 192 p.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL, Ministério da SaudePolitica Nacional de Saude Integral da Populacdo Negr:
uma politica para o SUS3. ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2017.

SICKO SOS SAUDEhttps://www.youtube.com/watch?v=VoBleMNAwUg

HISTORIA DA SAUDE PUBLICA NO BRASIL:https://www.youtube.com/watch?v=yuDp
nU3t8

CRIVELLARO, Jodo Luis GallegoSistema Unico de Salde e salde coleti@uritiba:
Editora do Livro Técnico, 2012.

FRANCO, C.M.; FRANCOT.B. Linhas do Cuidado Integral: uma proposta de
organizacdo da Rede de saude. Acesso em 30 de maio de 2019. Disponivel em:
http://www.saude.sp.gov.br/resources/humanizacao/homepagefeagisisformacao
tecnicaemacolhimentena-atencaebasica/paso_a_passo_linha_de_cuidado.pdf.

PAIM J. et al O sistema de saude brasileiro: histéria, avancos e desaia®t. (Série Brasil)
[Internet]. 2011; 1431. Acesso em 30 de maio de 2019. Disponivel em:
http://download.thelancet.com/flatcontenttsgpdfs/brazil/brazilporl.pdf.

MELLO, G.A.; FONTANELLA, B.J.B.; DEMARZO, M.M.PAtencéo Basica e Atencdo
Primaria a Saudeorigens e diferencas conceitud®ev. APS v. 12, n. 2, p. 20213, abr./jun.
20009.

LESER, W.et d. Elementos deepidemiologiageral. Sdo Paulo: Atheneu, 2002.

PEREIRA, M.G.Epidemiologia: teoria e praticaRio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995.

PEREIRA, W.; TANAKA, O.K.Estatistica conceitos basicof. ed. Rio de Janeiro: MC
Graw-Hill, 1990.

ROUQUAYROL, M.Z.Epidemiologia & saude. 4. ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 1994.

ROUQUAYROL, M.Z.; ALMEIDA FILHO, N. Epidemiologia e saude6. ed. Rio de Janeiro
MEDSI, 2003.

COMPONENTE CURRICULAR:
Bioestatistica

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio
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EMENTA:

Bioestatistica: Introducdo ao Estudo da Bioestatistica, Estatistica Descritiva: nog
Amostragem, medidas de tendéncia central, medidas de disperséo. Probabilidade: ©
condicional Resolucéo de situacéo problemas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FONSECA, J.; MARTINS, GCurso de Estatistica6. ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.
MARTINS, G.A.; DOMINGUES, OEstatistica Geral e Aplicadab.ed. Sdo Paulo:Atlas.201
PAGANO, M.; GAUVREAU, K. Principios de BioestatisticaS&ao Paulo: Cengange
Learnig,2015.

VIEIRA, S.Introducéo a Bioestatistica 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

TOMBINI, C.G.R.T.Estatistica Basica;para cursos de administracédo, ciéncias contabeis,
tecnoldgicos e de gestdo. Sao Paulo: Atlas: 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
CRESPO, A.AEstatistica Facil19. ed.atual.Sao Paulo:Saraiva,2009.

LEVINE, D. M.; BERENSON, M. L.; STEPHAN, DEstatistica: teoria e aplicacdes usando
Microsoft Excel em portugués?. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2017.

SWEENEY, D.J.;WILLIANS,T.A; ANDERSON,D.REstatistica aplicada a administracéo €
economia.3. ed.Sdo Paulo: Cengange Learning, 2015.

VIEIRA, S. Bioestatistica: topicos avagados 3.ed.Rio de Janeiro: Elsevier,2010.

CALLEGARI-JACQUES, S.MBioestatistica: principios e aplicacbesPorto Alegre: Artmed,
2003.

COMPONENTE CURRICULAR:
Pratica Integradora IV

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:
Articulacdo da praxis de enfermagem com o conhecimento interdisciplinar, englobs
processo de envelhecimento, contribuindo na formacao do raciocinio clinico como teg
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instrumental do cuidado de enfermagem. Integralizacdo horizontahtido do semestre.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHAVES, L.D; SOLAI, C. A.SAE: sistematizacdo da assisténcia de enfermagem
consideracOes teoricas e aplicabilidade. 2. ed. Sdo Paulo: Martinari: 2015.

DALLEPIANE, L B. (Org.).EnvelhecimentoHumano: campo de saberes e praticas em sa
coletiva. ljui: Unijui, 2009. 309p. (Saude Coletiva).

MARTINS, J.S.Situacdes préaticas de ensino e aprendizagem significati@ampinas:
Autores Associados, 2009. 144 p. (Formacao de professores).

POSSO, M.B.SSemiologia e semiotécnica de enfermage®&o Paulo: Atheneu, 2001.

TAYLOR, C. et al. ()Fundamentos de enfermageararte e a ciéncia do cuidado de
enfermagem. 7. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2014. 1768 p. ISBN 9788582 74106).6

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BACICH, L.; MORAN, J.M; (Org.) Metodologias ativas para uma educacao
inovadora: uma abordagem tedriguatica. Porto Alegre: Penso, 2018. 238 p. (Desafios dg
educacao).

BERBEL, N.A.N. As metodologiagtivas e a promoc¢ao da autonomia de estuda®eesina:
Ciéncias Sociais e Humana£011;32(1):2540. Acesso 03/06/19. Disponivel:
file:///C:/Users/Usuario/Downloads/103203351-PB.pdf

BRASILEIRO FILHO, G.B.Patologia 8.ed. Rio de Janeiro: Guagbara Koogan,
2011.

CORREIA, P.R.M; AGUIAR,J.G; VIANA, A.D.; CABRAL, G.C. Por Que Vale a Pena Us:
Mapas Conceituais no Ensino SuperiBeg¥ Grad USP[Internet]. 2016. Acesso 03/06/19.
Disponivel emhttp://www.revistas.usp.br/gradmais/article/view/117724/115384

TANNURE, M.C; GONCALVES, A.M.PSAE: sistematizacdo da assisténcia de enfermag
guia pratico. 2. edRio de Janeiro: Guanabara Koogan: c2010.

COMPONENTE CURRICULAR:
Patologia
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CARGA HORARIA: 80 horas/aula e 67 horas/relégio

EMENTA:

Introducéo ao estudo da Patologia. Degeneracdes celulares e necroses. Adaptacdes ce
Reparacao e cicatrizacdo. Inflamacéo. Doencgas Infecciosas. Disturbios do crescimento ¢
neoplasias.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BRASILEIRO FILHO, G.B Patologia.6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.
BRASILEIRO FILHO, G.B.Patologia Geral.3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 20

GUERRA, J.C. de C.; FERREIRA, C.E. dos S.; MANGUEIRA, C.ICRnica e laborat6rio:
Prof. Dr. Celso Gdos de Campos Guerra. Sao Paulo: Sarvier, 2011.

MONTENEGRO, M. R.; FRANCO, MPatologia: processos gerais. 4. ed. Rio de Janeiro:
Atheneu, 2004.

ROBBINS, S L.; COTRAN, R.S.; KUMAR, V.; COLLINS, T.RRobbins: Patologia
Estrutural e Funcional. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COTRAN, R.S.; KUMAR, V.; COLLINS, T.RPatologia Estrutural e Funcional.6. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

FARIA, J. L. Fundamentos das Doencas, com Aplicacdes Clinicdsed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan , 2003.

BRASILEIRO FILHO, G.B.Patologia.6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

HERLIHY, B.; MAEBIUS, N.K. Anatomia e fisiologia do corpo humansaudavel e
enfermo. Barueri: Manole, 2002.

RUBIN, E.; FARBER, J.LPatologia.3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

COMPONENTE CURRICULAR:
Semiotécnica em Enfermagem
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CARGA HORARIA: 200 horas/aula e 167 horas/relogio
PRES REQUISITO- Semiologia em Enfermagem

EMENTA:

Estudo tedricepratico da semiotécnica aplicada a sistematizacdo da assisténcia de enfe
Compreenséo do processo de trabalho e sua relagdo com os principios e fundamentos ¢
correlagdo com as experiéncias teoripoaticas no exercicio da profissdo. Enfoca
conhecimentos e habilidades para realizagdo dos procedimentos basicos e espe
inerentes as praticas de cuidar/cuidado de enfermagem dirigido a individuos em situz
salde/doenca. Contempla o exercicio por simulacdo em laboratério experimental da
cotidianas do dia-dia profissional e em campos de pratica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION. (Org.Diagnésticos de enfermagem
da Nanda: defini¢cdes e classificacdo 262820. Porto Alegre: Artmed, 2018.

AVILA, L. C; (Ed.). AME : dicionéario de administracdo de medicamentos na enferm&gem
ed. Sao Paulo: EPUB, 2013.

CARMAGNANI, M.I.S. et al. Procedimentos de enfermagenguia pratico. 2. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

CARPENITO_MOYET, L.JManual de diagnésticos de enfermageni5. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2018.

CHAVES, L.D; SOLAI, C.A.SAE: sistematizagédo da assisténcia de enfermagem:
considergdes tedricas e aplicabilidade. 2. ed. Sdo Paulo:Martinari: 2015.

MAYOR, E.R.C.; MENDES, E.M.T.; OLIVEIRA, K.R. deManual de procedimentos e
assisténcia de enfermagen®ao Paulo: Atheneu, 2006.

POTTER, P. AFundamentos de Enfermagems8. ed., Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.
POSSO M.B.SSemiologia e Semiotécnica de Enfermagerh. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 201
PORTO, C.CSemiologia Médica 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,2017.

RODRIGUES, A.B. ét.al.). Guia de enfermagem: fundamentos para assisténci&ao Paulo
Latria, 2008.

SCEMONS, Donna; ELSTON, Denise. Nurse to nurse: cuidados com feridas em enferm
Porto Alegre: AMGH, 2011.

SOUZA, D.C.Enfermagem uma base de célcula®. ed. Sdo Paulo: Legnar,2004.
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TANNURE, M.C., PINHEIRO, A.MSAE: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem.
2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

TAYLOR, C; LILLIS, C; LEMONE, P.Fundamentos de enfermagerma arte e a
ciéncia do cuidado de enfermagem. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALFARO-LEFEVRE, R.Aplicacao do processo de enfermagerfundamento para o
Raciocinio Clinico8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

DUNCAN, B.B; SCHMIDT, M.I; GIUGLIANI, E.R.J.Medicina ambulatorial: condutas
clinicas em atencado primaria baseadas em evidéncias. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 200

CARPENITO, L.JDiagn0ésticos de Enfermagem. Aplicacdo a Pratica Clinicd3. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2011.

SPRINGHOUSEAs melhores praticas de enfermagenprocedimentos baseados em
evidéncias. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

TEIXEIRA, P.; VALLE, S.Biossegurancauma abordagem multidisciplinar. Rio de Janeirg
Fiocruz, D10.

ROTH, J.J.; HUGHES, W.Blratamento de queimaduras manual Pratico.
Rio de Janeiro: Revinter, 2006.

TANNURE, M.C; GONCALVES, A.M.PSAE: sistematizacdo da assisténcia de enfermag
guia prético. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Kwoog2010.

WALDOW, V.R. Cuidado humana o resgate necessario. 5. ed. Porto Alegre: Sagra Luzz
2001.
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5° PERIODO

COMPONENTE CURRICULAR:
Processo de Cuidar do Adulto e Idoso I: Condicéo Clinica e Coletiva de Saude

CARGA HORARIA: 481 horas/aula 450 horagelogio
PREd REQUISITOS:- Semiologia em Enfermagem
- Semiotécnica em Enfermagem

EMENTA:
Desenvolvimento e aplicacdo dos conhecimentos e habilidades para Assisténcia Siste
de Enfermagem ao individuo, familia e grupos, na promocéo, protecdo, diagnostico, tra
e reabilitacdo da saude do adulto e idoso. Planejamento, execucaiagiavidd assisténcia
enfermagem a adultos e idosos com afecc¢@es clinicas agudas e cronicas, visando o atg
domiciliar, ambulatorial e hospitalaénsino sobre a acdo dos farmacos nos varios sisi
organicos, usos terapéuticos, efeitos colateestocagem, controle dos efeitos terapéuticc
medicamentos e estudo da relagcdo medicamento, paciente e familia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARROS, A.L.B.L. de (col)Anamnese e exame fisicavaliacdo diagndstica de enfermage
noadulto. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION. (Org.Diagnésticos de enfermagem
da Nanda: defini¢cdes e classificacdo 202820. Porto Alegre: Artmed, 2018

GONCALVES, L.H.T.; TOURINHO, F.S.V. (orgsiEnfermagem no cuidado ao idoso
hospitalizado. 1. ed. Barueri, SP: Manole, 2012.

GOODMAN e GILMAN. As Bases Farmacologicas da Terapéutica0. ed. Rio de Janeiro:
McGraw-Hill, 2003.

HILAL -DANDAN, R; BRUNTON, L. L.Manual de farmacologia eterapéutica de
Goodman &amp; Gilman. 2. ed. Porto Alegre: McGrawmill, 2015.

MARIA, V.LR.; MARTINS, I.; PEIXOTO, M.S.PExame clinico de enfermagem do adulto
focos de atencéo psicobiologicos como base para diagnosticos de enfermagem. 2. ed. S
Paulo: Létria, 2005.

MAYOR, E.R.C.Manual de procedimentos e assisténcia de enfermage8#o Paulo:
Atheneu,2006.

SMELTZER, S.C.; BARE, B.GBrunner & SuddarthTratado de enfermagem meédice
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cirargica. 12. ed. Rio de JaneirGuanabara Koogan, 2011.

ZIMERMAN, G.l. Velhice: aspectos biopsicossociaiBorto Alegre: Artmed, 2000.
PERRY, PFundamentos de Enfermagem5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 200

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DEVLIN, T. M. (Coord.).Manual de bioquimica com correla¢ées clinicasao Paulo:
Blucher, 2011.

CHEREGATTI, A. L.; JERONIMO, R. A. Sala (Orghdministracdo de medicamentos2.
ed. Sao Paulo: Rideel, 2010.

BRUNTON, L. L. (Org.).As basedarmacoldgicas da terapéutica de Goodman &amp;
Gilman. 12. ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

KATZUNG, B. G.; MASTERS. B.; TREVOR, A J. (Orgfarmacologia basica e
clinica.12. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

PERRY,P. Fundamentos deEnfermagem.5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2004.
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6° PERIODO

COMPONENTE CURRICULAR:
Processo de Cuidar da Mulher, RN, Crianca e Adolescente

CARGA HORARIA: 480 horas/aula 450 hora&el6gio
PRES REQUISITOS:- Semiologia enEnfermagem
- Semiotécnica em Enfermagem

EMENTA:

Politicas e Assisténcia integral a Saude da Mulher, Crianca e Adolescente, consi
questdes étnictaciais. Género, saude integral, direitos sexuais e reprodutivos. Direi
crianca e do adolescente segundo o Estatuto da Crianca e do AdolesCé)tdP{&nejament
Familiar. Consulta de Enfermagem a mulher, crianca e adolescente. Prevencédo d
cérvicouterino, mamas e demais comorbidades associadas. Aspectos basic
desenvolvimento embrionario humano. Assisténcia de Enfermagem ruatptéparto €
puerpério. Assisténcia de enfermagem a crianca e ao adolescente. Puericultura. Assis
Enfermagem a crianca e ao adolescente. Aleitamento materno, desmaurécdo infantil
Imunologia/imunizacao. Parasitologia. Assisténcia integral asg@ds prevalentes na infan€i
AIDPI. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem nas afeccbes clinicas, ci
oncologicas, infectocontagiosas. Violéncia contra mulher, crianca e adolescente. Human
criatividade no processo de cuidar.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARROS, S.M.O. Enfermagem Obstétrica e Ginecoldgica: guia para a pratica assistenc
Séo Paulo: ROCA, 2009.

CARVALHO, G.M. Enfermagem em ObstetriciaSao Paulo: EU, 2002.
CARVALHO, G.M.; LULA, H.M.; OLIVEIRA, L.R. Diagnosticos e intervenc¢des de
enfermagem em ginecologia, obstetricia e neonatolog#éo Caetano do Sul, SP: Ed. Yunc
2010.

GARCIA, S.M.L.; FERNANDEZ, C.GEmbriologia. 3. ed. Porto Alegre. Artme@012.

MARCONDES, E.; VAZ, F. A. C.; RAMOS, J. L. A.; OKAY, YRPediatria Basica
pediatria geral e neonatal. 9. ed. Sado Paulo: Sarvier, 2003.

OLIVEIRA, D.L. Enfermagem na gravidez, parto e puerpérionotas de aula. Porto Alegre.
Ed. da UFRGS, 2005.

SCHIMITZ, E. M. R.et al. A Enfermagem em pediatria e puericultura.S&o Paulo:
Atheneu, 2003.
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WONG, D. L.Enfermagem Pediatrica:elementos essenciais a intervencgéo efetiva. 5. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,1999.

ZIEGEL, E.; GRANDEY, M.Enfermagem Obstétrica 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1985.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
BRASIL, Ministério da Saudd?arto, Aborto e Puerpério.Brasilia: Ministério de&aude 2001

BRASIL, Ministério da SaudePré-natal e Puerpério: atencéo qualificada e humanizada.
Manual técnico. Brasilia: Ministério da Saude 2005.

BRASIL. Ministério da Satude&Capacitacdo de enfermeiros em saude pulblica para o
Sistema Unco de SaudeAssisténcia de enfermagem a mulher, crianca e adolescente en
servigos locais de saude. Brasilia: Ministério da Saude, 1994.

BRASIL. Ministério da Sauddzstatuto da crianca e do adolescent8. ed. Brasilia:
Ministério da Saude, 2@0

BRITO, T.R.P.; RESK, Z.M.R.; MOREIRA, D.; MARQUES, S.M. Préticas ludicas no
cotidiano de enfermagem PediatriBavista de Enfermagem Esc. Anna NenRio de
Janeiro, v.13; n.4; p 8623. 20009.

CARVALHO, F.A.M. et al; Significado do trabalho de parto: a perspectiva dos académic
enfermagemActa Paul. Enf, v.22; n.6; p 76772, 2009.

COLLET, N.; OLIVEIRA, B.R.G.Manual de Enfermagem em Pediatria Goiania: AB,
2002.

RAPPAPORT, C.R.; FIORI, W.R.; AVIS, C. Psicologia do desenvolvimentdeorias
do desenvolvimento infantil conceitos fundamentais. 1. ed. Sdo Paulo: EPU, 1981.

REZENDE, J.; MONTENEGRO, C.A.BDbstetricia Fundamental.Rio de Janeiro: Guanaba
Koogan, 2006.

SMITH, R. Ginecologia e Obstetricia de NetterPorto Alegre: Artmed, 2004.

FREITAS, F.et. al Rotinas em Ginecologia6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.
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7° PERIODO

COMPONENTE CURRICULAR:
Processo de Cuidar em Saude Coletiva

CARGA HORARIA: 480 horas/aula 450 hora&el6gio
PRES REQUISITOS:- Semiologia em Enfermagem
- Semiotécnica em Enfermagem

EMENTA:
Assisténcia de Enfermagem Sistematizada em servigos de Ateas@a, especialmente e
Estratégias de Saude da Familia. Estratificacdo de Risco Familiar, Praticas de Enfe
com coletivos (grupos estratégicos) e familias (visita domiciliar). Planejamento Estra
Situacional. Plano Terapéutico Singular. Pronood@& saude fisica e mental. Praticas
enfermagem no modo de atencg&o psicossocial. Estudo das principais abordagens d¢
em saude mental e patologias, manejo em situacfes de urgéncia e emdfgadaimentos
tedricos para o planejamergagestdo dprocesso de trabalho esarvicosde saude publics
Estudo da gestdo de redes de servico. Nucleo de Apoio e Matricianmémtimatizacdo da
saude, sistemas de informac@esenvolvimento de habilidades gerenciais e de lider,
para a gestdo em saude il entendendo as responsabilidades das esferas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASSUMPCAO JUNIOR, F.B; KUCZYNSKI, E. (Ed.Yratado de psiquiatria da infancia e
da adolescéncia2. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Atheneu, 2012.

STEFANELLI, M.C.; FUKUDA, I.M.K.; ARANTES, E.CEnfermagem psiquiatrica: em
suas dimensodes assistenciais. Barueri: Manole; 2008.

TOWNSEND, MC.Enfermagem Psiquiatrica conceitos de cuidado. 3. ed. Rio de Janeiro
Guanabara Koogan, 2002

VIDEBECK, S. L.Enfermagem em salude mental e psiquiatria 5. ed. Porto Alegre:
ArtMed, 2012.

LARANJEIRAS, R.; RIBEIRO, MO Tratamento do Usuario de Crack 2. ed. Porto Alegre:
ArtMed, 2012.

BARTMANN M.; TULIO R.; KRAUSER, L.T.Administracdo na Satde e na Enfermagem
Rio de Janeiro: Senac, 2006.
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KURCGANT, P.Administracdo em Enfermagem S&o Paulo: Edu,1991.
KURCGANT, P.Gerenciamento em EnfermagemRio de Janeiro: Guanabara Koogan, 20
LUCAS. A.J. O Processo de Enfermagem do Trabalho. Sdo Paulo: Latria, 2. ed. 2011

KRON, T.; GRAY, A.Administracéo dos cuidados de enfermagem ao pacientenlocando
em ac¢ao as habilidades de lideranca. 6. ed. Rio de Janeiro: Interlivros, 1994.

SOUZA, M.C.M.R. de; HORTA, N. de Enfermagem em saude coletivaeoria e pratica. 2.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

FIGUEIREDO, N.M.A. de.get d. Ensinando a cuidar em saude publica2. ed. Sado
Paulo:Yendis, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AGUIAR, A.B.; COSTA, R.S.B.; WEIRICH, C.F.; BEZERRA, A.L.@eréncia dos Servicos
de Enfermagem: um estudo bibliogréfi€evista Eletrénica de EnfermagemGoias, v.7, n.3,
p. 3191 327.2005.

BRASIL. Ministério da Saude&Capacitacdo de enfermeiros em saude publica para o
Sistema Unico de Saudeadministracao de enfermagem em servi¢os locais de fwaddia:
Ministério da Saude, 1994.

FONSECA, T.M.G.; ENGELMAN, S.; PERRONE, C.RRizomas da reforma psiquiatrica a
dificil reconciliagdo. Porto Alegre: UFRGS, 2007.

GARCIA, T.R.; NOBREGA, M.M.L.Processo de enfermagem e os sistemas de classifica
dos elementos da prética profissional: instrumentos metodolégicos e tecnoldgicos do cu
SANTOS l.et al Enfermagem assistencial no ambiente hospitalarealidade, questdes,
solugdes. S&o Paulo: Atheneu; 2004.

KNODEL, L.J.Nurse to nurse administracdo em enfermagem. Porto Alegre: AMGH, 201

MARQUIS, B.L.; HUSTON, C.JAdministracao elideranca em enfermagemteoria e
pratica. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

ROECKER, S.; LAZZAROTTO, E.M.; ROSS, Gestao por habilidades e atitudegrabalho
do enfermeiro na salde da familia. Cascavel: Coluna do Saber, 2009.

SADOCK, B.J.; SADOCK, V.ACompéndio de psiquiatria ciéncia do comportamento e
psiquiatria clinica. 9. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.
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VIEIRA FILHO, N.G; NOBREGA, S.M. A atencéo psicossocial em satide mental:
contribuicao tedrica para o trabaltevapéutico em rede soci&lstudos de Psicologia
2004;9(2):37379.

THORNICROFT, G.; TANSELLA, MBoas praticas em satude mental comunitéridl. ed.
Digital

TUNDIS, S.A.; COSTA, N. do R. (Org.Xidadania e loucura politicos de saude mentab
Brasil. 2. ed. Petrépolis: Vozes, 1990.
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8° PERIODO

COMPONENTE CURRICULAR:
Processo de Cuidar do Adulto e Idoso Il: Condicao Cirargica e Critica

CARGA HORARIA: 480 horas/aula 450 hora&el6gio
PRES REQUISITOS:- Semiologia em Enfermagem
- Semiotécnica em Enfermagem

EMENTA: Desenvolvimento de competéncias, visando a integralidade do cuidar no p
saude doenca da pessoa adulta e idosa e seus familiares em unidauespifi@res
hospitalares, nas situacdes emergenciais e no atendimento a pessoa em estado aitnoin
o papel do enfermeiro, bem como o planejamento do cuidado e do funcionamento das
de urgéncia e emergéncia, seu processo de trabalho e os principios da administracao. ¢
métodos e técnicas em Unidade de Emergéncias e Unidade deaTtepsiva (UTI);
principios e diretrizes que regulam os sistemas de Urgéncia e Emergéncia; proto
Acolhimento com classificacdo de risco. Fundamentacgdes clinica e cirdrgica das afecg
habitualmente sdo tratadas em U.T.l. Desenvolviment@biidades gerenciais e de liderai
para a gestdo dessas unidades.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Ministério da Saudddumaniza SUS: politica nacional de humanizacaa
humanizac&do como eixo norteador das praticas de atencéo e gestdo em ittgtaacias do
SUS/ Ministério da Saude, Secretaria executiva, Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacao. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. 20 p.

NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION(Org.). Diagnésticos de
enfermagem da Nandadefini¢cdes e classificacdo 202820. Porto Alegre: Artmed, 2018

KNOBEL, E.; LASELVA, C.R.; MOURA JR, D. FTerapia intensiva enfermagem. Sao
Paulo: Atheneu, 2006.

KURCGANT, P.Administracdo em Enfermagem S&o Paulo: Edu,1991.
KURCGANT, P.Gerenciamento em EnfermagemRio de Janeiro: Guanabara Koogan, 20

MARQUIS, B.L.; HUSTON, C.JAdministracao e liderangca em enfermagemteoria e
pratica. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

MORTON, P.G.; FONTAINE, D.KCuidadosCriticos de Enfermagemi Uma abordagem
holistica. 9. ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 2011.

104



Q

Ministério da Educagio

INSTITUTO FEDERAL Instituto Federal do Parana

ROTHROCK, J. C. ALEXANDERCuidados de Enfermagem ao paciente cirargico
13. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

SMELTZER, S.C.; BARE, B.GBrunner&SuddarthTratado de enfermagem
médico-cirurgica. 12. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AVILA, L. C; (Ed.). AME : dicionario de administracido de medicamentos na enferm&gem
ed. Sdo Paulo: EPUB, 2013.

BRASIL. Ministério da Saudé\colhimento nas praticas de producao de saud®linistério
da Saude, Secretaria de Atencéo a Saude, Nucleo Técnico da Raldiicaal de
Humanizacdo. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. 44 p.

BRASIL. Portaria n® 1707, 4 de julho de 200Dispde sobre a politica nacional de atencaag
paciente critico. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, 8 jul. 2005. Se

p. 1.

DUNCAN, B. B; SCHMIDT, M. I; GIUGLIANI, E. R. JMedicina ambulatorial: condutas
clinicas ematencao primaria baseadas em evidén8iasd. Porto Alegre: Artmed, 2006.

TANNURE, M.C; GONCALVES, A.M.P.SAE: sistematizacdo da assisténcia de enfermag
guia prético. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan: 2010.

COMPONENTECURRICULAR:
TCC |

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Elaboracdo do projeto de pesquisa para desenvolvimento do trabalho de concluséo ¢
Elaboracdo de perguntas norteadoras, objetivos, justificativa e referedriab. Tipos de
pesquisa e métodos. Socializacéo de projetos de pesquisa do curso. Estimulo ao espir
autonomia intelectual, capacidade criadora e curiosidade cientifica. Desenvolvime
producao cientifica em Enfermagem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
LAKATOS, E.M.; MARCONI, M.A. Técnicas de pesquisa. ed. Sdo Paulo: Atlas,2008.

MEDEIROS, J. BRedacéo cientifica:a pratica, fichamentos, resumos, resenhas. 10. ed. §
Paulo: Atlas, 2008.
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SALOMON, D.V.Como fazer monografia 11.ed. S&o Paulo: Martins Fontes, 2008.

MINAYO, M.C. Desafio do conhecimentoPesquisa Qualitativa em Saude. 8. ed. Sdo Pau
Hucitec, 2004.

TRIVINOS, A. Introducéo & Pesquisa em Ciéncias SociaSdo Paulo: Atlas S.A., 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ECO, H.Como se faz uma tesesdo Paulo: Perspectiva, 2007.

GIL, A.C. Como elaborar um projeto de pesquisa4 ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.
SEVERINO, A.JMetodologia do trabalho cientifica 23. ed. Sdo Paulo: Corte)(B.

BRASIL, Associacao Brasileira de Normas Técniddmmalizacdo da Documentacao no
Brasil. Rio de Janeiro, 2000.

ANDRADE, M.M. de.Introducéo a metodologia do trabalho cientifico7. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2010.
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9° PERIODO

COMPONENTE CURRICULAR:
Estagio Curricular Supervisionado |

CARGA HORARIA: 480 horas/aula 450 horagelogio
PREd REQUISITOS: Todos os componentes e nucleos integrados obrigatérios.

EMENTA:
Desenvolvimentoda assisténcia de enfermagem teépcatico a fim deconsolidar a formaca
como enfermeiro, exercitando as competéncias e habilidades atribuidas ao profissi
consonancia com as diretrizes curriculares do MEC e o Conselho Feddfafedmagen
atuando na atencdo a saude, tomada de decisdes, comunicacado, lideranca, admin
gerenciamento e educacdo permanente. Vivéncia do processo de trabalho em Saud
dentro dos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRADE, S.M.; SOARES, D.A.; CORDONI JUNIOR, L. (OrgBases da saude coletiva.
Londrina: Eduel, 2001.

ASPERHEIM, M.K.Farmacologia para Enfermagem 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2004.

CAMPOS, G.W.STratado de Saude ColetivaSao Paulo: Hucitec, 2012.
CARVALHO, G.M. Enfermagem em ObstetriciaSao paulo: EU, 2002.

CHAVES, LD; SOLAI, C.A.SAE: sistematizacdo da assisténcia de enfermagem: conside
tedricas e aplidzlidade. 2. ed. Sao Paulo: Martinari: 2015.

GARCIA, T. R; (Org.) Classificacao internacional para a pratica de enfermagem
(CIPE): verséao 2017Porto Alegre: Artmed, 2018.

HERDMAN, H. T. NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION
(Org.).Diagnosticos de enfermagem da Nandatefinigcbes e classificagdo 262817.Porto
Alegre: Artmed, 2014.

KURCGANT, P.Gerenciamento em EnfermagemRio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2005.

MARCONDES, E Pediatria Basica 9. ed. Sa®aulo: Sarvier, 2005.
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MORTON, P. G; FONTAINE, D. KCuidados criticos de enfermagemma abordagem
holistica. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

POSSO, M. B. SSemiologia e semiotécnica de enfermagef®ao Paulo: Athene006.

SMELTZER, Suzanne C. O'Connell etBfunner & Suddarth: tratado de enfermagem
médicacirurgica.12. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
FREITAS, F.et. al Rotinas em Ginecologia6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.
MERHY, E.E.; ONOCKO, R. (Orgs.Agir em saude:um desafio para o publico. 3. ed. Sao

Paulo: Hucitec, 2007. Disponivel em:
http://www.uff.br/saudecoletiva/professores/merhy/capitiidpdf

POSSARI, J.FCentro de material e esterilizacdoplanejamento e gestdd. ed. Sdo Paulo:
latria, 2005. SCHIMITZ, E.MA Enfermagem Pediatrica e a Puericultura.Sao Paulo:
Atheneu, 2005.

ROSSI, F.R.; LIMA, M.A.D.S. Acolhimento: tecnologia leve nos processos gerenciais do
enfermeiroRevista Brasileira de EnfermagemBrasilia, v. 58, n. 3, p. 36%10, 2005.

SMITH, R. Ginecologia e Obstetricia de NetterPorto Alegre: Artmed, 2004.

WONG, D. L.Enfermagem Pediatrica:elementos essenciais a intervencéao efefivad. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan,1999.

SANTOS, N.C.M Enfermagem na prevencao e contile da infeccéo hospitalar2. ed.
Séo Paulo: latria, 2005.

TANNURE, M.C; GONCALVES, A.M.PSAE: sistematizagdo da assisténcia de
enfermagem: guia pratico. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan: c2010.

TEIXEIRA, P.; VALLE, S.Biossegranca: uma abordagem multidisciplinar. Rio de
Janeiro: Ed. Fiocruz, 2010.

WALDOW, V.R. Cuidado humana o resgate necessario. 5. ed. Porto Alegre: Sagra
Luzzatto, 2001.
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COMPONENTE CURRICULAR:
TCC I

CARGA HORARIA: 20 horas/aula e 17 horas/relégio

EMENTA:

Elaboracéo de trabalho de concluséo de curso. Implantagdo do projeto de pesquisa, rev
relato de experiéncia. Aplicacdo do espirito critico, autonomia intelectual, capacidade cri
curiosidade cientifica. Desenvolvimento da producdo cientifica em Enfermagem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
LAKATOS, E.M.; MARCONI, M.A. Técnicas de pesquisa&. ed. Sdo Paulo: Atlas,2008.

MEDEIROS, J. BRedacéo cientifica:a praticafichamentos, resumos, resenhas. 10.ed. Sé
Paulo: Atlas, 2008.

SALOMON, D.V.Como fazer monografia 11 ed. S&o Paulo: Martins Fontes, 2008.

MINAYO, M.C. Desafio do conhecimentoPesquisa Qualitativa em Saude. 8. ed. S&do Pau
Hucitec,2004.

TRIVINOS, A. Introdug&o a Pesquisa em Ciéncias SociaSdo Paulo: Atlas S.A., 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ECO, H.Como se faz uma teseés&o Paulo: Perspectiva, 2007.

GIL, A.C. Como elaborar um projeto de pesquisa4 ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.
SEVERINO, A.JMetodologia do trabalho cientifica 23 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008.

BRASIL, Associacdo Brasileira de Normas Técniddermalizacdo da Documentacdo n
Brasil. Rio de Janeiro, 2000.

ANDRADE, M. M. de.Introducdo a metodologia do trabalho cientifico 7. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2010.
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10° PERIODO

COMPONENTE CURRICULAR:
Estagio Curricular Supervisionado Il

CARGA HORARIA: 520 horas/aula e 433 horas/rel6gio
PRES REQUISITOS: Todos os componentes e nucleos integrados obrigatorios.

EMENTA:
Desenvolvimentoda assisténcia de enfermageedricopratico, com enfoque no individu
levando em consideracdo os aspectos fundamentais para a organizacao, direcdo e c
gerenciamento de enfermagem na atencdo hospitalar: planejamento estratégico; ¢
recursos materiais; gestdo de custervicos de apoio; mudanca e negociacdo; super
lideranca e trabalho em equipe; auditoria de processos assistenciais; gerenciamento (
seguranca na saudeém consonancia com as diretrizes curriculares do MEC e o Cor
Federal de Enfermage

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRADE, S.M.; SOARES, D.A.; CORDONI JUNIOR, L. (OrgBases da saude coletiva.
Londrina: Eduel, 2001.

ASPERHEIM, M.K.Farmacologia para Enfermagem 92. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2004.

CAMPOS, G.W.STratado de Saude ColetivaSao Paulo: Hucitec, 2012.
CARVALHO, G.M. Enfermagem em ObstetriciaSao paulo: EU, 2002.

CHAVES, L.D; SOLAI, C.A.SAE: sistematizacdo da assisténcia de enfermagem:
consideracdes tedricas e apbdidade. 2. ed. Sdo Paulo: Martinari: 2015.

GARCIA, T.R; (Org.).Classificagéo internacional para a pratica de enfermagem
(CIPE):versao 2017Porto Alegre: Artmed, 2018.

HERDMAN, H. T.; NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION
(Org.).Diagnosticos de enfermagem da Narakfinigdes e classificagdo 262817.Porto
Alegre: Artmed, 2014.

KURCGANT, P.Gerenciamento em EnfermagemRio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2005.

MARCONDES, E Pediatria Basica 9. ed. Sa®aulo: Sarvier, 2005.
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MORTON, P.G; FONTAINE, D.KCuidados criticos de enfermagemuma abordagem
holistica. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

POSSO, M.B.SSemiologia e semiotécnica de enfermage®ao Paulo: Athene2006.

SMELTZER, S.C.O'Connelkt al Brunner & Suddarth: tratado de enfermagem médico
cirargica.12. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
FREITAS, F.et. al.Rotinas em Ginecologia6. ed. PortcAlegre: Artmed, 2011.
MERHY, E.E.; ONOCKO, R. (Orgs.Agir em saude:um desafio para o publico. 3. ed. Sao

Paulo: Hucitec, 2007. Disponivel em:
http://www.uff.br/saudecoletiva/professores/merhy/capitiidpdf

POSSARI, J.FCentro de material e esterilizacdoplanejamento e gestdd. ed. Sdo Paulo:
latria, 2005.

SCHIMITZ, E.M. A Enfermagem Pediatrica e a Puericultura.Séo Palo: Atheneu, 2005.

ROSSI, F.R.; LIMA, M.A.D.S. Acolhimento: tecnologia leve nos processos gerenciais do
enfermeiroRevista Brasileira de EnfermagemBrasilia, v. 58, n. 3, p. 36%10, 2005.

SMITH, R.Ginecologia e Obstetricia de Ne#r. Porto Alegre: Artmed, 2004.

WONG, D. L.Enfermagem Pediatrica:elementos essenciais a intervencao efefivad. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan,1999.

SANTOS, N.C.M Enfermagem na prevencdao e controle da infeccdo hospitalé?. al.
Séo Paulo: latria, 2005.

TANNURE, M.C.; GONCALVES, A.M PSAE: sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem: guia pratico. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan: c2010.

TEIXEIRA, P.; VALLE, S.Biossegurangcauma abordagemmultidisciplinar. Rio de
Janeiro: Ed. Fiocruz, 2010.

WALDOW, V.R. Cuidado humana o resgate necessario. 5. ed. Porto Alegre: Sagra
Luzzatto, 2001.
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DISCIPLINAS OPTATIVAS

COMPONENTE CURRICULAR:
Interpretacdo de Exames Laboratoriais

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Interpretacdo clinictaboratorial dos principais liquidos orgéanic¢sangue, urina, liquo
peritonal, pleural, sinovial) e das doencas de contartmoldgico, em microbiologia clinica
hematologia clinica. Conhecer o fluxo de solicitacdo de exames, obedecendo as nc
Vigilancia Sanitaria (ANVISA).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Ministério da Saude. Coordenac¢do de Controle de l&béeldpspitalarGuia basico
para a farmacia hospitalar. Brasilia: Ministério da Saude, 1994.

BRASIL. Ministério da Saudderfil das coagulopatias hereditarias no
Brasil: 2007.Brasilia: Ministério da Saude, 2008.

BIAGI, F. Diagnostico microscépico de las enfermedades tropicalddemania: Bayer, 1946

BAIN, B.J. Células sanguineasConsulta rapidaPorto Alegre: Artmed, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARROS, A.L.B.L. (org)Anamnese e exame fisicavaliacdo diagndstica de enfermagem
adulto. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

DACIE, J.V.; LEWIS, S.MHematologia practica.2. ed. Barcelona: Toray, 1970.

KONEMAN, E. et al.Diagnostico microbiologico:texto e atlas colorid&. ed.Séo Paulo:
MEDSI, 2001.

MAZA, L.M.; PEZZLO, M.T.; BARON, E.Atlas de Diagndstico em MicrobiologiaPorto
Alegre: Artmed, 1999.

STEVENSON, GBiologia dos fungos, bactérias e virussao Paulo: Poligono, 1974.
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COMPONENTE CURRICULAR:
Métodos Alternativos de conforto para gestante e bebé

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Conhecimento de métodos de alivio a dor durante o trabalho de parto e a técnica de n
denominada Shantalpromove o contato entre a mae e o filho, possibilitar o fortalecimen
vinculo, contribuindo para o desenvolvimento fisico e emocional do bebé.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SILVEIRA, I.P. et al. Acdo educativa a gestante fundamentada na prontacgalide: uma
reflexdo.Revista de Enfermagentscola Anna Nery.Rio de Janeiro, v. 9, n. 3, p. 4858.
2005.

CAMPADELLO, P.Massagem infantil: carinho, salde e amor para o seu bebé. 3. ed. Sa¢
Paulo: Madras, 2000.

FRITZ, S.Fundamentos da massagem terapéutica. ed. Sdo Paulo: Manole, 2002.
OLIVEIRA, D.C. Enfermagem na Gravidez, Parto e PuerpéNotas de Aula. Porto
Alegre: UFRGS, 2005.

JOHNSON, J.Y. Enfermagem Materna e do Recérlascido desmitificadai um guia de
aprendizada. Porto Alegre: AMGH, 2012.

FUJIMORI, E.; OHARA, C.V.SEnfermagem e a Saude da Crianca na Atencéo Basica
Manole, 2009.

CAMPEDELLO P.Massagem Infantil: carinho, satde e amor para seu bebé. Sao Paulc
Masdras; 1999.

FRITZ, S.Fundamentos da massagem terapéutica. ed. Sado Paulo: Manole, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA N.A.M.; SOUSA J.T.;BACHION M.M.; SILVEIRA N.A. Utilizag&do de técnicas d
respiracao e relaxamento para alivio de dor e ansiedade no processo de p&ewitatno-
Am Enfermagem.Ribeirdo Preto, v.13, n.1, p. & 2005.

BENZECRY R.; CERRUTI F. A preparacao psssomatica para o parto. In. REZENDE J.
Obstetricia. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan; 1998.
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GUERRA, A.K.C.Gestacado:Importancia da atividade fisica no pré e-pasto. Sado Paulo:
Barauna, 2010.

LEBOYER, F.Shantala massagem par bebés:uma arte tradicional. 7. ed. Sdo Paulo:
Ground, 1998.

VICTOR J.F.; MOREIRA, T.M.M. Integrando a familia no cuidado de seus bebés: ensing
aplicacdo da massagem Shantalda Scientiarum Health SciencesMaringa, v. 26, n. 1, p.
35-39. 2004.

COMPONENTE CURRICULAR:
Terapias Complementares em Saude

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:
Principais alternativas terapéuticas: massagem, biodinAmica, acupuntura,, stogtse
terapéutico, homeopatia e antroposofia, medicina oriental preventiva, métodos popu
tratamento e cura.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

NAGAI, S.C.; QUEIROZ, M.SIntroducao de Métodos Terapéuticos alternativosa
experiéncia desenvolvidarRede Basica de Campinas. Sdo Paulo: Arte Escrita, 2004.

TROVO, M.M.; SILVA, M.P.; LEAO, E.R. Terapias alternativas/complementares no ensil
publico e privado: analise do conhecimento dos académicos de enferrRagetmatino-Am.
Enfermagem Ribeir&o Pretov.11,n.4.2003.

BARBOSA, M.A.; SIQUEIRA, K.M.; BRASIL, V.V.; BEZERRA, A.L.Q. Crencgas populares
recursos alternativos como praticas de sadde. Enf. UERJ. Rio de Janeiro, v.12, n.1, p-38
43. 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LUZ, M. Cultura Contemporéanea e Medicinas Alternativas: Novos Paradigmas em Saud
fim do século XXRev. Saude ColetivaRio de Janeiro, v.7, n.1, p.-#3. 1997.

JUNIOR, V.F.V. Estudo do consumo de plantas medicirmiRegidao Centrdlorte do Estado
do Rio de Janeiro: aceitacdo pelos profissionais de satde e modo de uso pela populacd
Revista Brasileira de FarmacognosiaSéao Paulo, v.18, n. 2, p. 3383. 2008.

BARBOSA, M.A. et al. Terapias Alternativas delfla x Alopatia: tendéncias entre académ
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de medicinaRevista Eletronica de EnfermagemGoiés, v.3, n.2. 2001.

VANINI, M.; BARBIERI, R.L.; HECK, R.M.; SCHWARTZ, E.; QUEIROZ, M.S. utilizacao ¢
plantas medicinais por pacientes oncologicos e familiares num centro de radioterapia.
Enfermeria Global, v.10, n.21. 2011

QUEIROZ, M.S. O itinerario rumo as medies alternativas: uma analise em representacos
sociais de profissionais da sau@ad. Saude PublicaRio de Janeiro, v.16, n.2, p.3835.
2000.

COMPONENTE CURRICULAR:
Libras

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Nocdes basicas de LIBRAS com vistas a uma comunicacao funcional entre ouvintes e s
Compreender os principais aspectos da Lingua Brasileira de Slibrsss, lingua oficial da
comunidade surda brasileira, contribuindo para a incluséo das pessadsnasrde deficiéncia
auditiva.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SALLES, H.M.M.L. (Org.).Ensino de lingua portuguesa para surdosaminhos para a
pratica pedagdgica. Brasilia: MEC, 2004.

BRASIL. Secretaria de Educacao Espedatradutor e intérprete de lingua brasileira de
sinais e lingua portuguesaPrograma Nacional de Apoio a Educacao de Surdos. Brasilia:
MEC, 2004.

SILVA, M.P.M. A semantica como negociacéo dos significados em librabalhos em
Linguistica Aplicada. Campinas; Unicamp, v. 45, n. 2, p. 2569. 2006.

CAPOVILLA, A.G.S.; CAPOVILLA, F.C.Alfabetizacado: método fonico42. ed. Sado Paulo:
Memnon, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Secretaria de Educacao Espedcatradutor e intérprete de lingua brasileira de
sinais e lingua portuguesaPrograma Nacional de Apoio a Educacéo de Surdos. Brasilia:
MEC, 2004.
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CAPOVILLA, F.C.; RAPHAEL, W.D.Dicionério enciclopédico ilustrado trilingue da Iingua]
de sinaisbrasileira. Sdo Paulo: Edusp, 2001.

FILIPE, T.A. Libras em Contexto: curso basico, livro do professor e do estudante cursista
Brasilia: Programa Nacional de Apoio a Educacéo dos surdos, MEC; SEESP, 2001.

ORLANDI, E.P. Identidade lingstica escolar. In: SIGNORINI, I. (Orglingua(gem) e
identidade: elementos para uma discussao no campo aplicado. Campinas: Mercado de L
2001.

SKLIAR, C. (Org.).Atualidade da educacéo bilingue para surdos. ed. Porto Alegre:
Mediacéo, R09.

COMPONENTE CURRICULAR:
Oncologia

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:
Compreenséo dos principios basicos da fisiopatologia, prevencéo e tratamento do can
como, a analise de conceitos basicos do cuidbElenfermagem a pacientes oncoldgi
Engloba as areas de unidade clinica oncoldgica, ambulatério de quimioterapia/ radiot
desenvolvimento de habilidades afetivas no relacionamento psicossocial enfermeiro us
familia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MAYOR, E.R.C.Manual de procedimentos e assisténcia de enfermage8éo Paulo:
Atheneu,2006.

SMELTZER, S.C.; BARE, B.GBrunner & Suddarth: tratado de enfermagem médico
cirdrgica. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

GOODMAN; GILMAN. As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica0. ed. Rio de Janeiro:
McGraw-Hill, 2003.

MARIA, V.L.R.; MARTINS, I.; PEIXOTO, M.S.PExame clinico de enfermagem do
adulto: focos de atencao psicobioldégiocosmo base para diagnodsticos de enfermagem.
ed. S&o Paulo: latria, 2005.

SOY ANDRADE, M.T.Cuidados intensivos.Rio de Janeiro: McGrauill
Interamericana do Brasil, 2002.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AYOUB, A.C. Bases daenfermagem em quimioterapia Sao Paulo: Lemar, 2000.
BONASSA, E.M.A.Enfermagem em terapéutica oncologicé&Sdo Paulo: Atheneu, 2001.
BOYER, K.L. et d. Oncologia na clinica geralRio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.
SPENCE, R.A.J.; JOHNSTON, P.Gncologia.Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
ANELLI, A. Manual pratico de condutas em oncologia clinice&8ao Paulo: Lemar, 2000.

BRENTANI, M.M. et al Bases da oncologigS&o Paulo: Lemar, 1998.

COMPONENTE CURRICULAR:
Nefrologia e cuidados de Enfermagem ao doente renal

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Principios basicos da fisiologia renal, doencas renais; insuficiéncia renal aguda e
terapia renabubstitutiva, analise de conceitos basicos do cuidado de enfermagem ao
renal. Engloba as areas tratamento ao doente renal, hemodidlise, didlise peritoneal, tr
medicamentosos e ndo medicamentosmsplante renagtuidados de enfermagem atencgac
primaria, secundaria e terciaria, Sistematizacdo da assisténcia de enferiegigiandes
relacionadas e promocao da qualidade de vida do paciente com doenca renal cronica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOIRTION. (Org.).Diagnésticos de
enfermagem da NandadefinicOes e classificagdo 202817. Porto Alegre: Artmed, 2015.

PORTO, C.CSemiologia Médica 8.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
POTTER, P AFundamentos de Enfermagem8. ed., Rio de Janeiro:Elsevier, 2013.

SMELTZER, S.C.; BARE, B.G. Brunner&Suddarthatado de enfermagem médico
cirurgica. 13. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

TANNURE, M. C., PINHEIRO, A. MSAE: Sistematizacdo da Assiatda de Enfermagem. 2
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
CARE; F.M.Manual De Hemodialise Para EnfermeirosAlmedina; 2011.

GOODMAN; G.As Bases Farmacoldgicas da Terapéuticd2. ed. Rio ddaneiro: McGraw
Hill, 2012.

RIELLA, M.C. Principios de Nefrologia e Disturbios Hidroeletroliticos 5. ed. Rio de Janeir
(RJ): Guanabara Koogan; 2012.

SILVA, E.R.R.; LUCENA, A.F.Diagnosticos de enfermagem com base em sinais e
sintomas Porto Alegre: Artmed, 2011.

COMPONENTE CURRICULAR:
Cuidados Paliativos e o Estudo da Morte

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Principios de Cuidados Paliativos e filosofia a partir de sua evolucdo hisfdiscasséo d
realidade atual dos Cuidados Paliativos no contexto de diferentes condicdes de salde,
as modalidades de assisténcia nos servicos. Oportunizando a formacédo basica interd
sobre Cuidados Paliativos a partir da construcdo deresmbe do compartilhamento
experiéncias. Concepcdes tedricas de tanatologia: aspectos historicos, filosdéficos, cu
espirituais da morte e do processo de morrer. A atuacdo da enfermagem junto ao pacie
familiares no processo de morredemorte.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANDRIS, D.A. et al. Semiologia bases para a pratica assistencial. Rio de Janeiro: Guana
Koogan, c2006. 424 p. (Praxis enfermagem).

BIFULCO, V. A.; CAPONERO, RCuidados paliativos conversas sobre a vida e a morte n
saude. Barueri, SP: Manole, 2016.

KOVACS, M.J.Educacéo para a morte desafio na formacao de profissionais de saude e
educacgdo. S&o Paulo: Casa do Psicologo, 2008.

KUBLER-ROSS, ESobre a morte e anorrer : o que os doentes terminais tém para ensina
meédicos, enfermeiras, religiosos e aos seus proprios parerees.Sao Paulo: Martins Fonte
2008.
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PIMENTA, C.A. de M.; MOTA, D.D.C. de F; CRUZ, D. de A.L.M. daor e cuidados
paliativos. enfermagem, medicina e psicologia. Barueri, SP: Manole, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANGERAMI-CAMON, V. A; (Org.).Psicossomatica e a psicologia da ddt.ed. rev. e
ampl. Sao Paulo: Pioneira, 2012.

KUBLER-ROSS, EPerguntas e respostas sobre a morte e o morre33o Paulo: Martins
Fontes, 1979.

LEAO, E.R; CHAVES, L.D. (Org.)Dor 5° sinal vital: reflexées e intervencdes de
enfermagem. 2. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Martinari, 2007.

MACIEIRA, R. de CO sentido da vida na experiéncia de mortauma visao transpessoal.
Séo Paulo: Casa do Psicoélogo, 2012.

RODRIGUES, AB; OLIVEIRA, P.P. de (Coorddncologia para enfermagemBarueri, SP:
Manole, 2016.

COMPONENTECURRICULAR:
Feridas e Ostomias

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Estudo da organizacdo e implementacdo da assisténcia de enfermagem aos ir
ostomizados nas fases gr@dsoperatédria imediata, mediata e tardia; cuidar de individuos
fistulas digestivas, drenos, cateteres, feridas e incontinéncia urinaria e anal.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

POTTER, P.A.; PERRY, A.Gcundamentos de enfermagenb. ed. Rio d€aneiro:
Guanabara Koogan, 2004.

RODRIGUES, A.Bet al Guia de enfermagemfundamentos para assistén@ao Paulo:
latria, 2008.

CEZARETI, LLU.R.; GUIDI, M.E. Assisténcia de enfermagem em estomaterapia: atividad
independenteActa Paul Enfermagem.Séao Paulo, v.7, n.1, p.48l 1997.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AGO M.M.F.; CASAGRANDE, L.D.R. Algumas caracteristicas do processo educativo do
enfermeiro cirdrgico com pacientes: um ensAida Paul Enfermagem.S&o Pauloy.9, n.3,
p.529. 1996.

BALBINO, C.A.; PEREIRA, L.M.; CURI, RMecanismos envolvidos na cicatriza¢cdo: uma
revisdo Revista Brasileira de Ciéncias Farmacéuticassao Paulo, v. 41, n. 1, p.-51. 2005.

PEREIRA, A.L.; BACHION,M.M. Tratamento de feridas: andlise da producéo cientifica
publicada na Revista Brasileira de Enfermagem de-2903.Revista Brasileira de
Enfermagem Rio de Janeiro, v. 58, n. 2, p. 2083. 2005.

RIBEIRO, M.A.S.; LOPES, M.H.B.MDesenvolvimeto, aplicacdo e avaliacdo de um curso
distancia sobre tratamento de feridasy Latino-Am Enfermagem S&o Paulo, v. 14, n. 1, p.
77-84. 2006.

SMELTZER, S.C.O.; BARE, B.G. (Org.Rrunner e Suddarth: tratado de enfermagem
médicacirurgica.10.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

COMPONENTE CURRICULAR:
A dimensao espiritual e o processo de cuidar

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Identificar a influéncia da dimenséo espiritual e religiosaomportamento do ser humano: 1
suas diferentes fases de desenvolvimento; no seu relacionamento com 0S men
comunidade; no processo da doenca; na adaptacdo as limitacdes fisicas; na ader
tratamentos; no controle das doencas cronicas; nagie do sofrimento inevitavel impos
pela perda de capacidades e da propria vida e suas contribuicdes para o sucesso do t
Analisar as relacbes entre espiritualidade e risco deenmwin énfase naoping e nas
experiéncias de quase morte. Utilizar os dados da anamnese espiritual na construcao dq
cuidado. Perceber a relevancia da gestdo do autocuidado numa perspectiva do s¢
vida/espiritualidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BOFF, L.Aguia e a Galinhai 52. ed.Editora Vozes.

BOFF, L.Etica da vida. Brasilia, DF: Letraviva, 1999.
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BOFF, L.Etica e ecoespiritualidade Petrépolis: Vozes, 2010.

BOFF, L.Etica e moral: a busca dos fundamentos. 7. ed. Petropdtiges, 2011.
KUBLER-ROSS. A morte: um amanhecer. Sdo Paulo: Pensamento, 2006.
MONTAIGNE, M. Ensaios. Sao Paulo: Peguin Companhia, 2010.

TEIXEIRA, E.; MULLER, M.C. (Org).Espiritualidade e saude Sao Paulo, SP: Casa do
Psic6logo2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
BOFF, L.Saber cuidar. Petrépolis: Ed. Vozes 1999.
FACURE, N.O.Muito além dos neurdnios Sdo Paulo: FE Editora Jornalistica |-td@02.

FACURE, N.O.O cérebro e a menteuma conexao espiritual. Sdo Paulo: FE Editora
Jornalistica Ltda 2003.

GATTAS, M.L.B. Interdisciplinaridade : formacéo e acdo na area de salde. Ribeirdo Pret
Holos, 2006.

KOENIG,, H.G.Espiritualidade no Cuidado com o PacienteS&o Palo: FE Editora
Jornalistica Ltda 2005.

ZENEVICZ, L., MORIGUCHI, Y., & MADUREIRA, V. (2013)A religiosidade no processc
de viver envelhecendoRevista da Escola de Enfermagem da U&P(2), 433
439. https://doi.org/10.1590/S008P342013000200023

ZENEVICZ, L., MORIGUCHI, Y., & MADUREIRA, V. (2013). O vivenciar da
espiritualidade nas alegrias e tristezas experienciadas processo de envelhecimento
atitudes tomadas frente a elafRevista Brasileira De Ciéncias Do Envelhecime
Humang 9(1). https://doi.org/10.5335/rbceh.2012.1963

WOLMAN R.N. Inteligéncia Espiritual. Rio de Janeiro: Ediouro 2002.

COMPONENTE CURRICULAR:
Género e cuidado em saude

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio
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EMENTA:

Identidades de géneros e orientacdes sexuais. Epidemiologia, Vigilancia, Vulnerabilic
determinantes sociais da saude e suas relacfes género (prostituicdo, suicidi
Comunicacdo e abordagens com jovens e adultos. Os servicos de saude na atencao
com diferentes identidades culturais e condicbes humanas. Consulta de enferm
planejamento familiar, reproducdo assistidagétados contraceptivos, terapia hormona
intervengdes cirurgicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Presidéncia da Republica. Secretaria Especial de Politicas para as Métheres.
Prémio construindo a igualdade de géneraedacdes, artigos cientibs e projetos
pedagogicos premiados.Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, 2010.

GENTLE, I.M.; ZENAIDE, M. de NT.; GUIMARAES, V.MG. (Org.Género, diversidade
sexual e educagaaconceituacdo e praticas de direito e politicas publicas. Jodo Pessoa: E
UFPB, 2008.

LUZ, N.S. da; CASAGRANDE, L.S. (Org.Entrelacando género e diversidademultiplos
olhares. Curitiba: UTFPR, 2016.

TEIXEIRA, C.M.; MAGNABOSCO, M.M.Género e diversidadeformacao de educadoras/e
Belo Horizonte: Auténtica, 2010. (Cadernos da Diversidade).
TEIXEIRA, C.M.; MAGNABOSCO, M.M.Género e diversidadeformacao de educadoras/e

Belo Horizone: Auténtica, 2011. ((Cadernos da diversidade)).

STREY, M. N.Género, cultura e familia perspectivas multidisciplinares. EdiPURS.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARBUGIANI, L.H.S. Igualdade de GéneroO Redimensionamento da Concepgao da
Igualdade. Material no Ambito Laboral. Sdo Paulo : Lumen Juris, 2015.

BENTO, B.A reinvencéo do corpo S&o Paulo : Garamond, 2006.

CONNEL, R.; MOSCHKOVICH, MGé&nero em termos reaisSéao PaulonVersus, 2015.
JUDITH, B.Problemas de Génere Feminismo e Subversao da Identida@®l. Sujeito
&amp;

Historiai 8. ed. 2015.

RUBIN, G.Politica do sexo Sao Paulo : UBU editora, 2017.
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COMPONENTE CURRICULAR:
Comunicacdo em Saude

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

Teoria da comunicacdo e da linguagem em sua aplicacdo aos contextos de atu
enfermeiro, no campo da saude. Aspectos do processo de comunicacao. Feoonmasd=cac
em saulde. Estudo critico sobre campos discursivos e seus sentidos, tendo em
compreensao da rede que constitui os territérios de comunisagée.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ROZEMBERG, B. Comunicacao e participacdo em saud€AMPOS, G.W. de
S. [et al]. Tratado de Saude ColetivaSao Paulo: Hucitec; Rio de Janeiro: Ed. Fiocruz, 20

LESCURA, Y.; MAMEDE, M.V.Educacdo em saudeabordagem para o enfermeiro.
Séo Paulo: Sarvier, 1990.

BORGES, G.LDinamicas de grupo crescimento e integracat0. ed. Petropolis:
Vozes, 2013.

FRITZEN, S.JExercicios praticos de dindmica de grupotl. ed. Petropolis: Vozes,
2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

STEFANELLI, M.C.; CARVALHO, E.C. de (Org.A comunicacdo nodiferentes contextos
da enfermagem2. ed. rev. e ampl. Barueri: Manole, 2012.

AYRES, J.R.C.MSuijeito, intersubjetividade e préaticas de saudeCiéncia e Saude Coletival
Rio
de Janeo 6(1), pp. 6372, 2001.

GAYOTTO, M.C.; DOMINGUES, ILideranca: Aprenda a mudar em grupo. Petropolis:
Vozes,
1996.

RAMOS, D.K Processo de Comunicacéo, Especializacdo em Coordenacao Pedagdgica
UFSC.Acesso em 30 de maio de 20D#sponivel em:
&lt;https://www.youtube.com/watch?v=_C3AmzKpJbQ&gt.

NOGUEIRA, J.W. da S.; RODRIGUES, M.C.S. Comunicacao Efetiva no Trabalho em eq
em saude: um desafio para a seguranga do padBogeare Enfermagem, [S.1.], v. 20, n. 3,

123



Q

Ministério da Educagio

INSTITUTO FEDERAL Instituto Federal do Parana

set 2015.

STEFANELLI, M.C.; CARVALHO, E.C. de (Org.A comunica¢éo nogliferentes contextos
da enfermagem 2. ed. rev. e ampl. Barueri: Manole, 2012.

COMPONENTE CURRICULAR:
Empreendedorismo em Enfermagem

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/reldgio

EMENTA:

Conceitossobre empreendedorismo e empreendeGestao empreendedora. Inovagao
saude. Etica no empreendedorismo. Indicadores de Resultadoglise de Mercadc
Lideranca, Motivacao e Trabalho em Equipe; Tomada de Deciséo.

BIBLIOGRAFI BASICA:

BERNARDI, L.A. Manual de empreendedorismo e gestddundamentos, estratégias e
dindmica. Sao Paulo: Atlas, 2003.

DORNELAS, J.C.AEmpreendedorisma transformando ideias em negécios. 6. ed. Rio d|
Janeiro: LTC, 2016.

KURCGANT, P.Administragédo em Enfermagem S&o Paulo: Edu,1991.

KURCGANT, P.Gerenciamentoem Enfermagem Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2005.

KIMURA, H.; BASSO, L.F.C. (Org.)Modelos de tomada de decisdoara inovagdo em
empresas Sao Paulo: Editora Mackenzie, 2011. 206p.

LUCAS. A.J.O Processo de Enfermagem do Trabalh&@ao Paulo: Latria, 2. ed., 2011

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRUNO-FARIA, M. de F.; VARGAS, E. R.de; MITJANS MARTINEZ, A. (Org.).
Criatividade e inovacdo nas organizacoeslesafios para a competitividade. 1. ed. S&o Pé
Atlas.

BERNARDI, L.A. Manual de empreendedorismo e gestddundamentos, estrat&g e
dindmica. Sao Paulo: Atlas, 2003.
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DORNELAS, J.C.A.; SPINELLI, S.; ADAMS, RCriacdo de novosnegocios:
empreendedorismo para o século XXI. 2. ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2014.

GRANDO, N. (Org.) Empreendedorismo inovador como criarstartups de tecnologia no
Brasil. Sdo Paulo: Evora, 2012.

HASHIMOTO, M.; BORGES, CEmpreendedorisma plano de negdécio em 40 licdes. Sao
Paulo: Saraiva, 2014.

MARQUIS, B.L.; HUSTON, C.JAdministracao e lideranca em enfermagemteoriae
pratica. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

SALIM, C. S.; SILVA, N. C.Introducédo ao empreendedorismodespertando a atitude
empreendedora. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

COMPONENTE CURRICULAR:
Construcéo de artigasentificos e curriculo Lattes

CARGA HORARIA: 40 horas/aula e 33 horas/relégio

EMENTA:

O uso da plataformiattesna atualidade académica e profissional. Gestédo do p@priculum
e construcdo do perfil profissional. Orientagdes quanto ao preenchimento e atualiz
Curriculum na plataformalattes Redacédo de artigo cientifico. Partes que compgaper
(titulo, introducéo, resultado e concluséo). Tipos de artigos. Submisg&riédicos Orcid.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AQUINO, I. de SCComo escrever artigos cientificassem arrodeio e sem medo da ABNT.8
ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

GREENHALG, T.Como Ler Artigos Cientificos. Fundamentos ddedicina Baseada em
Evidéncias. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2015.

GUSTAVII, B. Como escrever e ilustrar um artigo cientifico Sado Paulo: Parabola Editoria
2017. 229 p. (Leitura e producéo de textos técnicos e académicos; 5).
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4.3 AVALIACAO

4.3.1 Avaliagao da Aprendizagem
O IFPR Campus Palmas acredita na avaliacdo escolar como mecanismo para que a

educacao sejaindbnimo de transformacéo social. Uma avaliacao transformadora necessita
ser emancipatdria e, neste sentido, relacionada ao tipo de homem e sociedade que a
instituicdo se propde a formar.

A avaliacao da aprendizagem no IFPR Campus Palmas observa dliestdees e
Bases da Educacdo Nacional, Lei n° 9394/96, e a Resolucdo n° 50 de 14 de julho de 2017
do Instituto Federal do Parand, tendo, em ambos os documentos, seus fundamentos legais.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB 9394/@®aafjue a
avaliacdo do rendimento escolar do aluno deve ser continua e cumulativa, predominando os
aspectos qualitativos e prevalecendo o desempenho do aluno ao longo do periodo sobre
eventuais provas finais.

A avaliagcédo da aprendizagem envolve os sg#gsaiprocessos de avaliacao:

I. Diagnéstica: detecta o nivel geral de conhecimentos dos alunos, suas dificuldades
e as medidas necessarias para dapri

Il. Formativa: € interna ao processo, continua, interativa e centrada no aluno através
de um dignédstico individualizado; reavalia todas as etapas do processo -ensino
aprendizagem, acompanhando a aquisicdo do dominio das contelidos e competéncias;

[ll. Somativa: avalia os objetos e competéncias pretendidos; apresenta os resultados
de aprendizagens rendimento dos alunos e seus dados subsidiam o replanejamento do
ensino para a proxima etapa.

Assim, os meios para a operacionalizagdo da avaliacdo serdo: seminarios, trabalhos
individuais e em grupos, testes escritos e/ou orais, demonstracdo deastéenic
laboratorios, exercicios, dramatizacfes, apresentacao de trabalhos de iniciacdo cientifica,
artigos cientificos, portfolios, resenhas, auto avaliagdo, participacdes em projetos, visitas
técnicas, atividades em ambiente virtual de aprendizagem (AWalticipacdo em
atividades de mobilidade nacional e internacional, Trabalhos de Conclusao Curso, entre
outros. Seréo utilizados pelo docente, ao menos, 2 (dois) instrumentos avaliativos diferentes

ao longo de cada bimestre para emissao dos resultad@spearinais.
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iniciativa, a valorizacdo do ser humano, a assiduidade, a participacao, a relacéo interpessoal
e a solidariedade. O docente deverd observar as especificidades demgeEmente
curricular e estabelecer critérios para cada instrumento avaliativo, entefudeadmo o

que se espera que o0s estudantes tenham aprendido durante os processos -de ensino
aprendizagem.

ApoOs a realizacdo de cada instrumento avaliativo e aodasktapas de avaliacéo,
deverd ser realizada a avaliacdo do processo avaliativo, momento de discussao e apreciacéo
coletiva entre docentes e estudantes da turma, considerando as metodologias e instrumentos
utilizados e aperfeicoaneus para o proximo perio.

A avaliacdo do ensinaprendizagem dos estudantes com deficiéncia, Transtornos
Globais do Desenvolvimento, Transtornos do Espectro Autista, Altas Habilidades ou
Superdotacdo, transtornos psiquiatricos, disturbios e dificuldades de aprendizagem,
preferencialmente, comprovadas por meio de laudos ou pareceres da respectiva area, devera
ser organizada pelos docentes juntamente aos profissionais da Secdo Pedagdgica e de
Assuntos Estudantis, do Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais
Espedficas, NAPNE, e registrada no Plano de Trabalho do Estudante.

A recuperacao de estudos como parte do processo @miEndizagem devera ser
oferecida aos estudantes que apresentam dificuldade ou baixo rendimento escolar.
Compreende a recuperacao comiindesenvolvida ao longo das aulas e a recuperacdo
paralela realizada por meio de aulas e instrumentos definidos pelo professor, sendo ou nao
presencial.

A frequéncia minima para aprovacao € de setenta e cinco por cento (75%) da carga
horaria total da idciplina. Portanto, sera considerado reprovado o aluno que nao alcancar
frequéncia igual ou superior a setenta e cinco por centro (75%) nos componentes em que
esta matriculado.

O Conselho de Classe, como o6rgdo colegiado e instancia avaliativa, sera
normatizado por Portaria propria e de acordo com a Resolucdo n° 50/17 do Instituto Federal
do Parana.

Para fins de avaliacdo da aprendizagem nos Cursos Superiores os resultados obtidos

NoO processo serao expressos por conceitos, sendo:
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objetivos, conforme critérios propostos no plano de ensino;

Il T conceito Bi quando a aprendizagem do estudante for PARCIALMENTE
PLENA e atingir os objetivos, conforme critérios propostos no planensino;

Il T conceito Ci quando a aprendizagem do estudante for SUFICIENTE e atingir
0s objetivos, conforme critérios propostos no plano de ensino;

IV T conceito Di quando a aprendizagem do estudante for INSUFICIENTE e né&o
atingir os objetivos,anforme critérios propostos no plano de ensino;

Os conceitos deverao ter emissao parcial apds cada bimestre, conforme organizacao
curricular, e emissao final apos o término dos componentes curriculares, de acordo com o
calendéario do Campus.

A aprovacaalos estudantes ocorrera considerando 0s seguintes critérios:

| 7 obtencéo de conceito A, B ou C no componente e frequéncia igual ou superior a
75% (setenta e cinco por cento) da cdrgeéria total do componente curricular ou nucleo
integrativg

Em ca&o0 de realizacdo de exame final (conceito D), o académico devera realizar
uma nova avaliacdo, na qual sera atribuido o conceito C (suficiente) ou D (insuficiente). O
académico sera aprovado caso o resultado seja C (suficiente) e reprovado quando D
(insufidente).

Os estudantes reprovados por frequéncia e/ou conceito deverdo cursar novamente 0s
componentes curriculares com obrigatoriedade de frequéncia.

O processo de avaliacdo é entendido como uma pratica pedagdgica inerente ao
ensinafraprender e esseialmente humana. E um julgamento sobre uma realidade concreta,
sobre uma pratica, a partir da definicdo de critérios para posterior tomada de decisao e juizo
de valor.

E um procedimento que incluem opcdes, escolhas, ideologiasesina, respeito
a vvéncia e cultura propria do individuo, filosofia de vida, sentimentos, crencas,
percepcodes, posicoes politicas, vieses e representacdes. O processo apmTsiikagem
possibilita tornar os alunos constru¢éo e construtores de sua historia. Ao edotackr
se a necessidade de construir politicas e praticas que considerem essa diversidade e que

estejam comprometidas com o éxito escolar.
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pratica educacional, pois € um m&mao um fim em si mesma, que se estabelece pela
teoria e pela préatica (LUCKESI, 2002).

Uma das caracteristicas mais importantes da avaliagdo educacional, é que o
avaliador €, a0 mesmo tempo, o responsavel direto pelo processo que avaliara. E o proprio
professor, que trabalha com os alunos, quem os avalia: ndo uma pessoa qualquer ou um
técnim especializado. Isso implica que se pense a avaliacdo em sala de aula como uma
atividade continua e integrada as atividades de ensino, algo que € decorrente dessas
atividades, inerente a elas e a seu servico. O ensinar e 0 aprender associados a pesquisa e
extensdo sao construcdes conjuntas e continuas, complemesgamaoavaliacdo perpassa
todo esse processo.

Neste sentido, a avaliag@scolar deve estar relacionada ao tipo de homem e
sociedade que a instituicdo se propde a formar. Por se tratanalgratica educativa
libertadora, que visa a transformacdo e a emancipacado, a avaliacdo deve ter bem claro os
seus objetivos e métodos, para que ndo seja um processo isolado, mas sim intrinseco a
pratica educativa. Desse modo, o IFPR campus Palmas lestalm®mo paradigma a
avalia-«o formativa de car 8ter emancipat- -rio
emancipatoria se caracteriza como um processo de descricdo, analise e critica de uma dada
realidade, visando transforrhda 6 . A a u t @ndaqueaessa praposE det amaliacao

[...]esta situada numa vertente politpedagogica cujo interesse
primordial € emancipador, ou seja, libertador, visando provocar a
critica, de modo a libertar o sujeito de condicionamentos
deterministas. O comprosso primordial desta avaliacdo é fazer
com que as pessoas direta ou indiretamente envolvidas em uma
a-«o0 educacional escrevam sua O6pr
proprias alternativas de acéo. (SAUL, 2001, p. 61)

A principal finalidade da avaliagdo é gatir a formacao integral do sujeito pela

mediacdo da efetiva constru¢cado do conhecimento. Esta nova concepgao exige uma mudanca
de postura do professor. O centro de preocupacao do professor ndo estaria vinculado a nota,
mas sim a aprendizagem dos alunestal forma o papel do professor seria de diagnosticar,

investigar, tomar decisdes, acompanhar o processo de constru¢cdo do conhecimento do

aluno, estabelecer um dialogo educaglducando, analisando o contexto da aprendizagem.
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estratégias diversificadas de recuperacao paralela de contetdo.

A avalia-«o, nesta perspectiva, Nfest 8 col
pretende transformar, a partir do agtmhecimentocritico do concreto, do real, que
possibilita a clarifica-«o0o de alternativas |
Estaria, portanto, iluminando o caminho da transformacéao.

Além disso, esse paradigma vé na avaliagdo uma possibilidade depapao@ara
os envolvidos no processo educativo. Isso porgeredita que esse processo pode permitir
gue o homem, através da consciéncia critica, imprima uma direcdo as suas acfes nos
contextos em que se situa, de acordo com os valores que elege e @pmisose
compromete no decurso de sua historicidade. (SAUL, 2000, p. 61)

Cabe ressaltar que 0s conceitos basicos envolvidos nessa proposta, em
conformidade com Saul (2000), sdo: a emancipacdo, a decisdo democratica, a
transformacao e a critica educativa.

Nesta perspectiva a avaliagdo deixa de ser vista como mensuracéo, descricdo ou
julgamento assumindo um carater formativo. Avaliador e avaliados sdo vistos como
sujeitos da avaliacdo. O primeiro € responsavel pela organizacéo do processo e 0s segundos
sé@ entendidos como eautores e, portanto, com participacdo ativa na implementacao,
interpretacdo e nas decisdes relacionadas a avaliacdo. O compromisso principal desta
avaliacdo é o de fazer com que as pessoas, direta ou indiretamente, envolvidas em uma
acdo educacional gerem suas proprias alternativas de acao. Assim,

O contato pedagdgico pretensamente cultivado em aulas copiadas é
substituido pela orientagdo, por intermédio da qual o professor
exerce a influéncia fecundante da conquista da autonomia por parte
do aluno. Este ndo é chamado para ouvir, copiar, fazer,pseva
discipulo, mas construir caminho proéprio. (DEMO, 1995, p. 105)

O processo acaol/reflexdo/acédo deve permear a organizacao do trabalho pedagogico

visando alicercar a dualidade teepigitica que precisa estar revestida pelo pensar e agir

critico busando aprimorar seu trabalho, rever métodos, estabelecer novos objetivos,
destarte, alcancar melhores resultados. Conforme afirma Vasconcellos (2003), a
preocupa-«0 do professor n«o est §, poi s, em

em Acomoegdiraagamo.
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longo da vida e das experiéncias vividas, agregados ao conhecimento cientificamente
produzido e sistematizado nas instituicbes de ensino. Conforme afirma Lucke&yi 00
educador, servindse de diversos instrumentos, auxilia o educando a assimilar a heranca
cultural do passado, para, a0 mesmo tempo, incefpogasuperda, reinventanda. O
educador, em sua acéo, serve a esse processo. E no seio desse pagabide viveddo

processo de formacéo do educando que o educador pratica atos avaliativos e, entdo os seus
atos sao éticos e necessitam de ser regidos por uma ética; sdo atos que tem uma finalidade
e, por isso, assentase em valores, que dao sua direcao.

O curso de Enfermagem do IFPR adotou o uso da taxonomia para o
desenvolvimento da avaliagdo por conceitos com o propésito de avaliar e estimular o
desempenho dos alunos em diferentes niveis de aquisicdo de conhecimento, e estimular os
docentes a auxiliarerseus discentes, de forma estruturada e consciente, a adquirirem
competéncias especificas a partir da percepcéo da necessidade de dominar habilidades mais
simples (fatos) para, posteriormente, dominar as mais complexas (conceitos).

Para tanto, utilizseo referencial da taxonomia de Bloom que propde a construcéo
progressiva da compreensdo responsavel para a conducdo de um pensamento de ordem
superior auxiliando os alunos a entender como navegar em dire¢cdo ao entendimento do
assunto, por meio dessa estraticonceitual concebida para auxiliar a definicdo de

objetivos de aprendizagem.

6. Criar

5. Sintetizar —\]

4. Analhisar

3. Aplicar
2. Entender
1. Lembrar

1 a 3. Catcgornizacao atua z axonomia dc 0O O-
Figura 3. Cat riZag tual da Taxonomia de Bloom pr
posta por Anderson, Krathwohl ¢ Alirasian, no ano de 2001.
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Os processos cognitivos os quais sao divididos nas seguintes dimensoes:
CONHECIMENTO (compreender, lembrar, entender), no qual compreender significa
recupera conhecimento relevante da memoria de longo termo; ou reconhecer informacdes,
ideias e principios de maneira aproximada ao que foi aprendido, lembrar consiste na
construcdo de significados através de linguagem oral, escrita ou grafica, usando para isto a
interpretacdo, exemplificacdo, classificacdo, sumarizacdo, inferéncia e explicacdo, com
base a um conhecimento prévio. APLICACAO (Aplicar, computar, demonstrar, manipular,
modificar, produzir, resolver, selecionar, transferir e utilizar principios parpletan o
problema ou tarefa, com um minimo de supervisdo) ANALISE (Distinguir, classificar e
relacionar pressupostos, hipoteses, evidéncias ou estruturas de uma declaracdo ou questao).
AVALIACAO (Avaliacdo pode ser definida como a realizagéo de julgamevdssados
em critérios e padrdes especificos) e CRIACAO (O ato de juntar elementos para formar um
todo coerente e funcional, integrando e combinando ideias num produto, plano ou proposta
nova). Portanto as questdes construidas para avaliar os niveisvosgdd académico
exigem esses dominios, 0s quais sdo gradativamente aumentados de acordo com o grau de
complexidade dos contetdos e dos niveis de aprendizado exigidos para o semestre que esta
sendo cursado. Esses niveis de aprendizado sdo ordenadoss dampis para a mais
complexa e possui uma hierarquia cumulativa, isto €, uma categoria mais simples é pré
requisito para a proxima. A cada um dos niveis foi associado um conjunto de acdes
(verbos) que auxiliam na classificagdo de uma questao de avadiacam dos niveis da

taxonomia. (Quadro 1).

QUADRO 1. Verbos para uso da taxonomia
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1-Lembrar 2-Entender 3-Aplicar 4-Analisar 5-Avaliar 6-Criar
Reconhecer Interpretar Executar Diferenciar Verificar Gerar
Relembrar Exemplificar Implementar Organizar Criticar Planejar
Listar Classificar Computar Atribuir Julgar Produzir
Nomear Sumarizar Resolver Comparar Recomendar Criar
Definir Inferir Demonstrar Contrastar Justificar Inventar
Escrever Comparar Ulilizar Separar Apreciar Desenvolver
Apontar Explicar Construir Categorizar Ponderar Elaborar
hipdteses

Os instrumentos avaliativos sdo construidos conforme as habilidades e
competéncias a serem atingidas a cada nucleo ou componente curricular. Esses utilizam
critérios e relevancias diferentes de acordo com a complexidade da habilidade exigida. Nao
se trata de um somatério de habilidades e competéncias e sim, que o estudante atinja a
suficiéncia em cada uma das competéncias e habilidades exigidas para q gispodaolo

de horarios de apoio docente e atividades paralelas em caso da necessidade de auxilios para
atingir tais habilidades.

Os diferentes cenarios avaliativos sdo compostos por: sintese, situagdo problema,
portfélio, praticaslaboratoriais ou em sécos de saude e educacéo, e tedrico. A partir de
cada cenario de aprendizagem diferentes instrumentos avaliativos podem ser utilizados,
principalmente no que confere a avaliagdo da aprendizagem tedrica que pode dispor de
avaliacbes expositivas, descrittyade multiplaescolha, elaboracdo de mapas conceituais,
resenhagcriticas elaboracdo de artigos, painéis tematicos, cine debates, jogos coletivos
dentre outros.

No cenario de sintese espsm que a partir da assiduidade e participacdo do
estudante nosencontros, realizados semanalmente em grupos, esse seja capaz de
comunicarse de maneira clara e objetiva, debatendo com o facilitador e os colegas os
assuntos apresentados no texto; ser capaz de relacionar a realidade vivenpratiaasm
durante suaotina académica com os textos estudados; ser capaz de produzir e interagir em

grupo expondo suas ideias de maneira assertiva, respeitando os diferentes saberes e olhares,
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capacidade de sintese e apreensdao do conhecimento adquirido com ecileitiifiaa
complementando o conhecimento prévio.

No cenéario de situacdo problema esgmraque a partir da assiduidade e
participacdo do estudante nos encontros, realizanarsalmente em grupos, estes sejam
capazes de identificar os objetivos e questfes pertinentes a simulacdo apresentada; usar a
terminologiaclinicae cientificaapropriada, bem como, ter habilidade de comunicacéo para
expor suas ideias e reflexdes, a fimpiepor solugcbes respeitando as singularidades dos
demais colegas; ser capaz de apontar solucdes e resolucdo alternativas ao problema;
Conseguir demonstrar saltos de aprendizagem capazes de desfazer decisdes baseadas no
senso comum para decisbes baseadaseeidénciascientificas a partir da relacao
estabelecidas emtos diversosaberes.

A avaliacdo das atividades tedricas consiste, de acordo com o referencial tedrico
utilizado da taxonomia de Bloom, em avaliar os niveis de aprendizado do académico, a
partir de questfes elaboradas com taxonomias equivalentes a relevancia dos contetudos
avalados e avaliados na mesma proporcéo de importancia para o aprendizado do aluno.

A avaliacdo das atividades praticas tem como principal objetivo articular os
conceitos e aprendizados tedricos com as situacdes praticas permitindo a construcédo do
conhedmento tedrico préatico, o aprofundamento no desenvolvimento das competéncias
(conhecimento, habilidade e atitudes) através das vivéncias desenvolvidas no decorrer do
curso em ambientes de saude como também em laboratorios com manequins e situacfes de
simulacdes. Nas atividades praticas o académico deve desenvolver habilidades técnicas,
humanas, e conceituais, para que essas sejam desenvolvidas, as atividades sao divididas em
categorias denominadas de: gerencial, desempenho técnico, atitudes éticas e postura
profissional, conhecimento tedrico e educacdo em saude, no qual cada categoria tem sua
relevancia de acordo com o nivel de complexidade de cada semestre.

Como instrumento de avaliacdo diagnostica, formativa e articuladoraspioeia
producdo do porfiio, que ndo s6 se caracteriza como um cenario de aprendizagem
presencial e domiciliar, bem como, complementa os a avaliagdo de outros cenarios como o

de sintese, o de situacao problema, e prétca
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O portfdlio caracterizae por ser um instrumentte avaliacdo formativa a medida
que permite ao estudante aprimorar suas capacidades de articulacdo, pesquisa, trabalho
colaborativo e coletivo, pois proporciona o exercicio do pensamento critico capaz de
auxilidlo na resolugdo de problemas complexos. Otfélm é construido de forma
individual por cada estudante a partir das metodologias de aprendizagem sintese, situacéo
problema e praticas, e € avaliado a partir de um agendamento prévio de sua entrega, pelos
professores.

A avaliacdo do portfolio segundAlvarenga e Araujo (2006) seguem critérios bem
estabelecidos e claros a todos os avaliadores e avaliados, contemplado competéncias e
habilidadesespecificasa esse instrumento. Dessa forma, os estudantes e professores séo
esclarecidos previamente quao®critérios utilizados na avaliacdo. Dentre eles considera
se as habilidades de escrita, formatacédo e linguagem; descricdo da atividade de maneira
clara e objetiva; fundamentacdo tedrica a partir de buscas atualizaelatsficas e
confiaveis; Capacidad#e articulacdo dos cenarios a fim de produzir novos conhecimentos,
criticidade e tomadas de decisdes a partir da reflexdo e de conhecimento cientifico
agregado.

4.3.2 Plano de Avaliagao Institucional
A Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) do IFPR tem por finalidade o

planejamento, o desenvolvimento, a conducédo, a coordenacado e a supervisdo da Politica da
Avaliacdo Institucional, em atendimento aos preceitos, critérios e estratégias legais
estabelecidopelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), que
determinam que a regulacéo se faca de modo articulado. Desta forma a autoavaliacdo é um
instrumento obrigatério e tem carater permanente, instituido pela Lei n® 10.861/2004 em
consonan@ com o0s principios institucionais, definidos e aprovados pela Resolucéo
CONSUP/IFPR n° 23/2009, que institui a Comissao Propria de Avaliacédo do IFPR.

A Avaliacao Institucional esta relacionada com:

AA melhoria da qualidade da educacéo em seus diteraiveis de oferta;

AA orientacdo da expansdo de sua oferta;
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social;

AO aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais da instituicéo,
por meio da valorizacdo de sua misséo publica, da promoc¢éo dos valores democraticos, do
respeito as diferencas e a diversidade, da afirmacdo da autonomia e da identidade
institucional.

Norteandese pelos principios da transparéncia, exequibilidade, fidedignidade e
ética a Comissdo Prépria de Avaliagdo atua com autonomia em relacdo aos demais
conselhos e 6rgdos colegiados e deliberativos existentes na instituicdo, esiotgeran
internamente de acordo com suas necessidades e com os termos de seu regulamento e da
legislagcdo em vigor. Atualmente a CPA é composta por onze membros, sendo trés deles
para cada um dos segmentos: Docente; Téghilrninistrativo; Discente, com dois
representantes da Sociedade Civil Organizada, sendo que 0s campi participam com a
indicacdo de dois membros, respectivamente titular e suplente, como representantes da
CPA junto a suas unidades.

Compdem as atribuicdes da CPA do IFPR:

I. Apreciar:

a) o cumprimento dos principios, finalidades e objetivos institucionais;

b) a missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

c) as politicas de ensino, pesquisa-@g&@sluacao e extensao;

d) a responsabilidade social da Instituicao;

e) a infraestrutra fisica, em especial a do ensino, pesquisagiiiacado, extensao e
biblioteca;

f) a comunicacdo com a sociedade;

g) a organizacao e gestao da Instituicao;

h) o planejamento e avaliacdo, especialmente 0s processos, resultados e eficacia da auto
avaliazdo institucional; e

i) as politicas de atendimento aos estudantes.

II. Analisar as avaliacbes dos diferentes segmentos do IFPR, no ambito da sua

competéncia,
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lll. Desenvolver estudos e andlises, visando o fornecimento de subsidios para fixacao,
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aperfecoamento e modificacdo da politica da Avaliacao Institucional;

IV. Propor projetos, programas e agdes que proporcionem a melhoria do processo
avaliativo institucional;

V. Participar de todas as atividades relativas a eventos promovidos pelo CoresatmaN

de Educacéo Superior (CONAES), sempre que convidada ou convocada; e colaborar com
0s Orgdaos proéprios do IFPR, no planejamento dos programas de Avaliacdo Institucional.

A Avaliacao Institucional € um processo planejado e normatizado no IFPRdendo
entendimento da Comissdo Central que a mesmo se verifigue da forma mais abrangente
possivel, ndo se restringindo ao ambito dos cursos superiores, desta forma sua aplicacéo é
realizada com todos os cursos ofertados pelo IFPR. O intuito € mensurar dreficad
quantitativos e qualitativos que venha a orientar a gestdo, em todas as instancias, para a
busca permanente da qualidade, eficiéncia, eficacia e publicizacdo, entendidas como
principios que agregam valor as atividades desenvolvidas pela Institui¢cao.

A Avaliacao Institucional dividsse em duas modalidades:

AAuto avaliacdd Coordenada pela Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) de cada
instituicdo e orientada pelas diretrizes e pelo roteiro da autoavaliacdo institucional da
CONAES.

AAvaliacdoExternai Realizada por comissdes designadas pelo INEP, tendo como
referéncia os padrbes de qualidade para a educagao superior expressos nos instrumentos de
avaliacdo e os relatérios dasto avaliacbescomo o Exame Nacional de Avaliacdo de
Desempenho doSstudantes (ENADE) e os instrumentos de avaliacdo externa conduzidas
pelas comissdes de especialistas homeadas pelo INPE/MEC, responsaveis que sao pela
avaliacdo de cursos de graduacdo, caracterizados em 5 eixos: Planejamento e Avaliacao
Institucional, Deenvolvimento Institucional, Politicas Académicas, Politicas de Gestédo e
Infraestrutura Fisica.

A Avaliacdo acontece entre a segunda semana de novembro e se estende até a
segunda semana de dezembro, onde os representantes da CPA, junto as unidades, sao
orientados a convidar os académicos matriculados a se manifestar, respondendo ao
questionario, vindo a fazer uso dos laboratorios de informética e acessando o programa

disponibilizado, de forma online, mediante login e senha que correspondem,
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respectivamete, ao nimero do CPF e data de nascimento do académico. Em havendo
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necessidade, a contrassenha se faz por indicagdo do nome da genitora do académico.
Servidores, Docentes e Técniadministrativos, fazem uso de login e senha
correspondentes aos mesmo$aatlos para se acessar 0s sistemas académicos.

O Relatério de Auto Avaliacdo caracterga por um processo mediante o qual a
instituicdo, com a participacdo de todos os seus segmentos, fundamenta os resultados das
andlises realizadas a partir das d#imensdes institucionais, propostas pela Lei n°
10861/2004, a saber:

. Missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

. Politica para o Ensino, a Pesquisa, ad?@duacéo e a Extensao;

. Responsabilidade Social da Institui¢ao;

. Comunicacao com a Sociedade;

. Politicas de Pessoal, as Carreiras do Corpo Docente e do Corpo -Béninistrativo;
. Organizacao e Gestdo da Organizacao;

. Infraestrutura Fisica;

. Planejamento e Avaliacéo;

. Politicas de Atendinmto aos Estudantes;

© 00 N O 0o~ W N P

10. Sustentabilidade Financeira.

Estas dez dimensdes s&o consubstanciadas pelas normativas disponibilizadas pela
Portaria Normativa n° 40 /2007 do INEP/MEC, que instituiu o sistéivkEE, além de se
fundamentar nas alteracdes propostas nas metodologias para avaliacdes externas.

Os resitados do processo de auto avaliacdo sdo encaminhados a gestédo superior do
IFPR, a quem compete (re)definir e/ou implementar politicas e acdes que 0 processo
avaliativo dinamiza no sentido de subsidiar proposicdes de melhorias anuais.

As proposicdes oftadas a gestdo institucional tém, como finalidade, colaborar
quanto a realizagdo e agdes internas e a reformulacéo do PDI e do PPI. O conhecimento dos
resultados da avaliagdo associada as mudancas e desafios que vém se apresentando para a
sociedade comonu todo, possibilita que IFPR estabeleca novos patamares institucionais,
no sentido académico, como indutores do desenvolvimento sustentavel e de relevancia

social no seu entorno.

139



Ministério da Educagio
Instituto Federal do Parana

As coordenacfes de cursos dos respectivos campi do IFPR poderdo udilizar o
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resultados da avaliacdo, referentes ao seu dominio, promovendo acbes que venham a
dirimir as fragilidades apontadas, em especial aqueles relacionados com a organizagao
didaticopedagdégica dos cursos, em constante dialogo com a Direcdo do Campus e a
comundade académica

Com o intuito de favorecer e facilitar o conhecimento e acompanhamento da
comunidade académica quanto ao processo de avaliacdo, anf@aR#&m no sitio
institucional, uma péagina prépria para divulgacdo dos relatorios de auto avaliacdo, o
calendario de atividades relacionadas a avaliacdo institucional, a composicdo da CPA e
outros documentos relacionados.

A andlise realizada se faz por campus e curso, com respectivas diferenciacdes para:
Académicos, Docentes, Técniéaministrativos e Comuidade Externa, sendo que o
conjunto de informacdes obtido permite compor uma visdo diagndstica dos processos
pedagogicos, cientificos e sociais da instituicdo, bem como suas provaveis potencialidades,
priorizandese o Ensino a Pesquisa e a Extenséo, peloesso do planejar, desenvolver,
controlar e aperfeigoar.

Por meio da avaliacdo € possivel identificar estratégias, instrumentos e acdes
institucionais necessarias para a formulacao de politicas académicas de mais largo alcance
e, ao mesmo tempo, farcer subsidios para a necesséria prestacdo de contas a sociedade,
com a transparéncia pela socializacdo das informacfes. Nesse sentido, a avaliagao
institucional € um processo, por meio do qual, ndo s6 a instituicdo se conhece, como se

torna conhecida parutros setores da sociedade.

4.3.3 Avaliacédo do Curso
A coordenagédo do curso de Enfermagem, em primeira instancia, realiza uma reunido

com os professores e depois com representantes dos discentes, com a finalidade de dar
ciéncia dos mecanismos a seratotados para avaliacdo do curso.

Os alunos fardo reunido por periodo do curso e entregardo uma ATA para a
coordenacdo a respeito de pontos comuns a todo periodo. Sera dada a oportunidade para
aluno manifestar sua opinido por escrito sobre professascoipltha, em especifico, sendo

preservado o0 anonimato. A utilizacdo desta ferramenta agiliza a apuracdo dos dados,

140



Ministério da Educagio
Instituto Federal do Parana

permitindo a construcdo de gréaficos e planilhas, contribuindo ainda, para o sigilo entre as
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diferentes categorias de respondentes. Os nwuoasiadotados permitem a implantacéo de
acoes académieadministrativas em decorréncia dos relatorios das avaliagdes interna e
externa.

Uma apresentacdo devolutiva de um relatorio sera feita para os alunos e docentes
para discutir os resultados obtidoasprovidéncias que precisam ser adotadas a partir de
suas respostas, criticas e sugestdes apontadas. A elaboracdo e divulgacao do relatorio seréo
de responsabilidade do coordenador do curso.

Os professores tém acesso as suas avaliacbes (caso hoeweld, qie o
coordenador tem também acesso as avaliacbes de seus professores. Sao promovidos
encontros entre os pares com a finalidade de analisar os pontos fortes, os pontos fracos do
curso registrados nas avaliagOes, para que desta forma trabalhandoetta owmunta,
coordenacdo e corpo docente possam detectar exatamente onde estdo os desvios e discutir
alternativas de solucéo e melhoria do curso, nos aspectos que se fazem necessarios.

Além do corpo docente e atuagdo da coordenacao do curso, asehamondicdes
estruturais, instalacdes, servicos e pessoal técnico de apoio, condicdes de ensino,
envolvimento do IFPR com a comunidade, cumprimento do regimento e as propostas PDI,
PPl e PPC. As informacdes obtidas na @awaliacdo institucional sdo enggiadas para
melhoria das condi¢cdes dos servigcos ofertados, orientacdo para a coordenacdo do curso e
para os docentes quanto a conduc¢éo do processo -apsaralizagem, bem como balizam
importantes decisdes como melhoria do PPC, PPP e PPI.

As opiniBesas criticas, os resultados obtidos no processo de avaliagao institucional
(das quais participa toda a comunidade académica) consseiersalementos
imprescindiveis para o continuo aprimoramento da Instituicdo, subsidiando as tomadas de

decisao.

4.3.4 Avdiacao do Projeto Pedagodgico do Curso

O Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem é avaliado, em dois momentos distintos:
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6 Avaliacao iniciali no inicio de cada semestre, através das semanas de planejamento
pedagogico, quando sdo propostas nasdancas necessarias, considerando as
atividades desenvolvidas no semestre anterior;

o Avaliacdo continuai no decorrer dos semestres, por meio das reunibes de
professores, NDE e do Colegiado de Curso.

O trabalho pedagogico dos professores do Curso rderriagem € avaliado,
periodicamente, nas semanas de planejamento pedagdgico quando se efetiva o
acompanhamento das atividades desenvolvidas com os alunos e os resultados obtidos.

Nesses momentos, tanto a coordenacdo quanto o corpo docente sdo irdfalasado
dificuldades apresentadas pelas turmas e os alunos que necessitam de uma atencao especial.

Esse € o espaco, por exceléncia, para se discutir as alternativas viaveis para o

replanejamento das atividades docentes.

Os processos avaliativos do CursnEhfermagem devem subsidiar as decisdes no

gue se refere ao Projeto Pedagoégico de Curso e as suas necessarias alteracdes e ajustes para

dar conta dos objetivos propostos e, até mesmo, para a retomada da discussao e redefini¢cao

destes, via Nucleo DocentstBEiturante (NDE) e Colegiado de Curso.

A consideracdo dos diversos processos avaliativos devera desencadear alteracdes
sempre que necessario e respeiteswlos tramites e exigéncias legais e institucionais, bem
como, informando permanentemente a codmge académica das transformacdes

efetuadas.

4.4 ESTAGIO CURRICULAR
Estagio € ato educativo escolar supervisionado e orientado, desenvolvido no

ambiente de trabalho, de estudantes que estejam frequentando os cursos do IFPR. Deve ser
realizadonas areas de formacédo do estudante, em consonancia com o perfil profissional.

O estagio podera ser obrigatorio ou ndo obrigatorio:
Estagio Obrigatorio: Aquele com carga horaria determinada, que seja considerado como
prérequisito para a aprovacao etferacédo. Para caracterizar o estagio como obrigatorio é

necessario incluir na organizacdo curricular do PPC a contextualizacdo da necessidade,
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normas especificas da profissdo (caso houver), oferta de campo de estagio na regido do
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campus e relevancia dstagio na formacao do perfil profissional.

Estagio ndo obrigatérioem consonancia com o disposto na Lei n®11.788/2008 e na
Resolucdo 02/2013 que aprova o0 Regulamete Estdgios no ambito do IFPR e o
regulamento de estagio néo obrigatério do Curso dertaagem (Apéndice B), o estagio
nao obrigatério éaquele que ndo é considerado copmérequisito para a aprovacao e
certificacdo, realizado de forma opcionabmo possibilidade de aprendizado e vivéncia
pratica nas atividades desenvolvidas pela Enfeemagos servigos de saude. O estudante
de Enfermagenpoded realizar estagio ndo obrigatério dentro da area de saude do seu
curso,apods aprovacao de todos os componentes curriculares ofertados até e inoldSive
periodo do curso, para fundamentacéo teépraticasuporte para o desenvolvimento de
atividades na &area de Enfermagem.

4.4.1 Caracteristicas do Estagio
O Art. 7° da Resolucdo CNE/CES n° 3, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2001, que

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do CursoGtaduacdo em Enfermagem destaca
que na formacdo do Enfermeiro, além dos conteudos tedricos e préaticos desenvolvidos ao
longo de sua formagdo, ficam os cursos obrigados a incluir no curriculo o estagio
supervisionado em hospitais gerais e especializaddsylararios, rede basica de servicos
de salude e comunidades nos dois ultimos semestres do Curso de Graduacdo em
Enfermagem.

O Paragrafo Unico deste mesmo artigo aponta que na elaboracdo da programacéo e
no processo de supervisdo do aluno, em estagimwarr supervisionado, pelo professor,
serd assegurada efetiva participacdo dos enfermeiros do servico de saude onde se
desenvolve o referido estagio. A carga horaria minima do estagio curricular supervisionado
devera totalizar 20% (vinte por cento) dagsahoraria total do Curso de Graduagdo em
Enfermagem proposto, com base no Parecer/Resolucéo especifico da Camara de Educacao
Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

Os estagia curriculaes supervisionad® | e 1l sGoconcebids como componentes

curriculaesobrigatorics, ofertados no 9° e 10° periodos do curso mediante aprovacdo em
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todos os componentes e nudcleos curriculares obrigatorios da matriz curdoanfarme
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regulamento com suas diferentes modalidades de operacionalizacdo, des@jéadice
A. Os estagios obrigatérios ocorrem nos servigos de saude do municipio de Palmas e Pato
Branco.

A orientacdo do estagioadnsiderada atividade de ensino atrelada a carga horaria
dos estagios supervisionado | e Il, conforme matriz curriculaie dgscumentoge nos
Planos de Ensino dos professores responsaveis. Esta orientacdo se dard na modalidade
semidireta com observac&emanal geriddica das atividades desenvolvidas nos campos
de estagio ao longo de todo o processo pelo professor oriergadamioes com 0s
profissionais supervisores nos campos de estagios.

CargaHoréria Estagio Supervisionado Obrigaté8d7 horasaula, sendo 4bhoras
do Estagio Sugrvisionado | e 467horas do Estagio Supervisionado I, ambos na
modalidade de orientac&emidireta. Serdo ofertados no 9° e 10° periodos de curso para
todos os académicos que concluiram todos os componentes obrigatérios previstos na matriz

curricular da Enfermagem

4.4.2 Convénios de Estagio

O setor de Relagbes com a Comunidade € um 6rgdo de assessoramento responsavel
pela integracdo do IFPR com instituicbes federais, estaduais, municipais, atuando também
como interlocutora entre a instituicdo e a sociedade. -Seatle um canal instituciondh
relacdo do IFPR com 6rgédos publicos, empresas, sociedade civil organizada e comunidade,
identificando potencialidades internas e externas.

Atua com a finalidade de que o IFPR alcance e mantenha exceléncia a partir de
parcerias estratégicas e formagioredes de cooperacdo que facam articulagdo entre as
instancias institucionais do IFPR e a sociedade por intermédio de apoiadores em diferentes
niveis.

O setor também ¢é responséavel pelo estabelecimento de dialogo constante com
entidades, organizacgdsstoriais e comunidade, por meio de canais de comunicagdo com a
finalidade de promover o fortalecimento das relacdes instituciofaipliar em parceria

com o Colegiado de Enfermagem e a Secéo de Estagios do Campus, as acdes de convénios
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ampliacdo dos campos de estagios para os académicos do curso.

E Importante salientar que o trabalho e a atuagdo em conjunto com 0s parceiros,
apoiadores e sociedade em geral eftmbelecidos para atingir um objetivo estratégico
sendo formalizados por um periodo determinado envolvendo negociacdes e entendimentos
de cada agente nos processos.

Atualmente o IFPR possui diversos convénios para estdgios obrigatérios e nao
obrigatorbs, com diversas instituicbes do Parana e Santa Catddn&urso de
Enfermagem tem convénios firmados para o desenvolvimento das aulas préticas e estagios
supervisionados com as Secretarias Municipais de Saude de Palmas e Pato Branco (que
englobam servigpde Unidades de Estratégias de Saude da Familia, CAPS, Ambulatorios e
Unidades de Pronto Atendimento) e com 0s hospitais dos municipios de Palmas (Hospital
Santa Pelizzari) e Pato Branco (Fundacgéo Policlinica Pato Branco e Funda¢do Hospital Sado

Lucas).

45 INTEGRACAO COM AS ORGANIZACOES PUBLICAS, CIVIS E
PARTICULARES

4.5.1 Integracdo com o sistema local e regional de saude (SUS), proposicdo de
atividades praticas de ensino para areas da salde e integracdo com 0s setores
publicos, civis e privados

O Curso de Enfermagem desenvolve parcerias com o sistema local e regional,
vinculados ao sistema publico e privado de saude por meio do desenvolvimento das
praticas e projetos de pesquisa e extensdo. Gracas a sua formacao generalista, humanista,
critica e rélexiva, é capaz de conhecer e intervir sobre os problemas/situacées de saude
doenca mais prevalentes no perfil epidemiologico, com énfase na sua regido de atuacao,
identificando as dimensdes bpgicossociais dos seus determinantes.

O perfil profissioml do Enfermeiro o capacita atuar, com senso de responsabilidade
social e compromisso com a cidadania, como promotor da saude integral do ser humano em
todas as instancias do sistema de salude, sendo capaz de pensar criticamente, de analisar 0s

problemas daociedade e de procurar solu¢des para 0s mesmos.
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4.6 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) se constitui como componente curricular
obrigatorio e tem como objetivo integrar os conhecimentos apropriados ao loogsaolo
O TCC apresenta regulamentacdo propria definida pelo NDE do @yéndice G.

De acordo com o PDI do Instituto Federal do Parana, o trabalho de concluséo de
curso (TCC) foi estabelecido como componente curricular obrigatorio (Metodologia de
elatoracdo de Trabalho de Conclusdo de Curso), a ser realizado no ultimo periodo do curso,
centrado em determinada area teépcatica ou de formacao profissional, como atividade
de sintese e integracdo de conhecimento e consolidacdo das técnicas de pesquisa.

O Curso de Enfermagem por entender necessario mais tempo de vinculo com o
discente apos defesa do TCC para fomentar futuras publicacdes, optou por antecipar para o

penultimo semestre a defesa do Trabalho de Concluséo.

4.7 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

O Art. 8° da Resolucdo CNE/CES n° 3, de 7 DE novembro de 2001 defini que o
projeto pedagdgico do Curso de Graduacdo em Enfermagem devera contemplar atividades
complementares e as Instituicbes de Ensino Superior deverdo criarismasarde
aproveitamento de conhecimentos adquiridos pelo estudante, através de estudos e praticas
independentes, presenciais e/ou a distancia, a saber: monitorias e estagios; programas de
iniciacdo cientifica; programas de extensao; estudos complemeatargsos realizados
em outras areas afingssas atividades séo classificadas em trés eixos: Atividades de
Ensino, Atividades de Pesquisa e Atividade de Extenséao.

As atividades académicas complementares devem ser cumpridas no periodo de
integralizagcdo dacurso, compondo a carga horaria total do curriculo do Curso, com 0s
objetivos de complementar a formacdo académica da graduacdo em atividades ou
disciplinas ndo abrangidas pelo curriculo do curso; possibilitar a participacdo dos
académicos em projetos dasino, pesquisa e extensdo e, orientar e estimular a préatica de
estudos independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, de permanente e
contextualizada atualizac&o profissional, sobretudo nas relagées com o mundo do trabalho,

estabelecids ao longo do curso.
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As Atividades Complementares tém a finalidade de enriquecer o processo de ensino

INSTITUTO FEDERAL

aprendizagem, privilegiando a complementacdo da formacédo social e profissional do
discente. As atividades complementares do Curso de Enfermagem aFR&Psao
condigBes obrigatdrias para a conclusdo do curso e devem ser cumpridas em conformidade
com o Regulamento aprovado pelo colegiado e o Projeto Pedagdgico do Curso. O
cumprimento da carga horaria referente as Atividades Académicas Complementsees far
a4 através da participacdo nas atividades listadas com as respectivas cargas horarias
maximas, descritas rapéndice D

O (a) académico devera completar atividades nos trés eixos comprovados com no
minimo 80 (oitenta horas) em cada, totalizando (Bd@entos e quarenta horas). A
comissdo de horas complementares € responsavel pela apred@;ddocumentos
comprobatérios daatividades complementares, sendo obrigacdo do académico protocolar,
na Secretaria Académica e de acordo com cronograma previamente estabelecido, tais

documentos.

5. POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES
5.1 FORMAS DE ACESSO E PERMANENCIA

ACESSO

O ingresso noLursos Técnicos de Nivel Médio e de Graduacédo do IFPRedadas

seguintegormas:

Processo Seletivo mediante critérios e normas definidos em editais, os quais sdo de
responsabilidade da Pr6 Reitoria de EnsiRooens juntamente as dire¢cdes dos Campi.

Os editais devem contemplar as cotas de a¢des afirmativas regulamentadas a partir
da Lein®12.711, de 29 de agosto de 2@ Decreto A 7.824, de 11 de outubro de 2012
e da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012.
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As acdes afirmativasontemplam: studantes egressos de escola publica; estudantes
com renda familiar bruta per capita inferigb salarieminimo; estudantes autodeclarados

pretos, pardos e indigenas e pessoas com deficiéncia.

Transferéncia interna, externa e aproveitamento de cursos.

O ingresso nos cursos técnico de nivel médio e de graduacdo, através de
transferéna@ interna e externa daed mediante processo seletivo publico a partir de
critérios e normas definidas em edgapecifico.

I. Transferéncia interna: transferéncia de estudante regularmente matriculado em curso do
IFPR para outro curso de mesmo nigdbrma de oferta no mesmo campus ou em outro
campus do IFPR, a partir do 2° (segundo) periodo letivo do curso, mediante a existéncia de
vaga, seguindo os critérios divulgados em edital.

Il. Transferéncia externa: disponibilizada para estudante mattwiém curso de outras
instituicbes de ensino para ingresso em curso de mesmo nivel e forma de oferta, a partir do
2° (segundo) periodo letivo do curso, mediante a existéncia de vaga, seguindo os critérios
divulgados em edital.

lll. Aproveitamento de Cwo: 0 ingresso de estudante ja diplomado em um curso de
mesmo nivel e forma de oferta, a partir do 2° (segundo) periodo letivo do curso, mediante a
existéncia de vaga, seguindo os critérios divulgados em edital.

O total das vagas ofertadas para cadaocergirma contempla o universo de 80%
(oitenta por cento) para inclusdo por meio de cotas, disponibilizados da seguinte forma:
| T 60% (sessenta por cento) sdo reservadas aos candidatos que tenham cursado
integralmente o Ensino Médio ou fundamentaleswolas publicas, em cursos regulares ou
no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA); ou tenham obtido
certificado de conclusédo com base no resultado do Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (Encceja), danéxNacional do Ensino Médio (Enem)
ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacao de jovens e adultos realizados
pelos sistemas estaduais de ensino. Esse percentual é distribuido da seguinte maneira: a)
50% (cinquenta por cento) serdo destosaos candidatos que possuam renda familiar
bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) sal@iil@mo nacional per capita,

havendo reserva de vagas para candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas; b)
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50% (cinquenta por cento) serédestinados aos candidatos que possuam renda familiar
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bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco) sal@ilmmo nacional per capita, havendo
reserva de vagas para candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas, 10% (dez por
cento) do total das gas ofertadas para cada curso e turma séo reservadas aos candidatos
auodeclarados pretos ou parddsi 5% (cinco por cento) do total das vagas ofertadas para
cada curso e turma séo reservadas aos candidatos autodeclarados indigebsras(dinco

por cento) do total das vagas ofertadas para cada curso e turma sao reservadas aos
candidatos com deficiénci&y 1 20% (vinte por cento) do total das vagas ofertadas para

cada curso e turma sao reservadas a concorréncia geral.

PERMANENCIA

Uma daspreocupagfes do IFPR é com a permanéncia e éxito no aluno no ambito
escolar condicdo para a qual existe uma série de acles voltadas ao atendimento ao
estudante.

O Campus Palmas conta com a Secdo Pedagdgica e de Assuntos Estudantis
(SEPAE) formada poPedagogos, Assistentes Sociais, Psicologo, Assistente de Alunos,
Técnicos em Assuntos Educacionais e Tradutor e Intérprete de Linguas de Sinais. Cada um
destes profissionais tem contribuicdo significativa para a vida académica do discente, visto
gue cadam trabalha dentro de suas particularidades auxiliando o estudante a partir de suas
atribuicdes profissionais.

Assim, a SEPAE tem como principal objetivo auxiliar os docentes e os estudantes
nas acdes referentes ao processo de eapimmdizagem articul® com a Assisténcia
Estudantil.

A Assisténcia Estudantil do IFPR é efetivada através de Programas e Projetos
diferenciados e que compreendem acdes voltadas a todos os estudantes em formacgao. Dessa
forma, uma Politica de Assisténcia ao Estudante esapratta ao desenvolvimento
pedagogico, ao exercicio pleno da cidadania e a promocao de inclusdo ao mundo do
trabalho, em consonéncia com o Decreto Presidencial n® 7.234/2010.
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5.1.1 Programas de Pesquisa, Extenséo, Inovacao, Inclusdo Sodvnitoria e Bolsa-
Atleta

Bolsas de Pesquisa, Bolsas de Extenséo e Incluséo Social
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Por se tratar de uma Instituicdo que prima pela incluséo social, alguns programas
sdo ofertados a fim de promover o acesso e a permanéncia dos estudantegd educa
profissional, bem como propiciar bolsas de inclusdo social, prioritariamente, aqueles que se
encontram em situacao de vulnerabilidade socioecondémica.

Para efetivar a democratizacdo do ensino, 0 acesso, a permanéncia e o éxito do
estudante, o IFPR ctancom a Assisténcia Estudantil, a qual é regulamentada pela Politica
Nacional da Assisténcia EstudaritiPNAEST Decreto n°® 7.234/2010, pela Resolu¢édo do
IFPR n°® 011/2009 e pelResolucdo IFPR n 66/201&sta politica tem por finalidade
ampliar as condiges de acesso, permanéncia e éxito do estudante no IFPR.

Por ter carater inclusivo, deve ser pensada a partir de estudo situacional capaz de
identificar as expressdes da questdo social que permeiam a realidade dos estudantes, as
condicBes de acesso, paméncia e éxito escolar dos discentes, articukasdoom as

condicdes e as necessidades pedagdgicas, de infraestrutura e de pessoal da instituicao.

Principais programas e projetos ofertados pelo IFPR ligados a PROENS:

Programa de Auxilio Complementar ao Estudante (PACE)

O Programa de Assisténcia Complementar ao Estudante (PACE), ligado a
PROENS, é o maior entre os programas de assisténcia estudantil oferecidos pelo IFPR.
Seus recursos sdo utilizados para a concessao de auxiliosdiestan estudantes em
situacdo de vulnerabilidade socioecondmica. Os auxilios possibilitam aos estudantes do
ensino médio e da graduacdo complementar financeiramente o atendimento das suas
necessidades para manser nos cursos ofertados pelo IFPR (moradianentacgéo,
transporte, entre outros).

O PACE esta fundamentado na Resatu@#1/2009 do CONSUP que cria@ipica

de Apoio Estudantil e regulamentado por meio da Instrucdo Interna de Procedimentos N°
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20/PROENS, 27/02/2012. O programa consiste ef@recer apoio aos estudantes
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regularmente matriculados em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, propiciando
recurso financeiro mensal, por meio da oferta de auxilio moradia, aalkitientacdo e
auxilio-transporte, contribuindo para sua permanémeehoria do desempenho académico

e conclusao de curso.

Programa Estudante Atleta

O objetivo do Programa Estudante AtletBEA - é o de propiciar que estudantes
participem de projetos escolares esportivos visando ofdiexeias condicbes necesas
para seu desenvolvimento na modalidade contemplada. As modalidades contempladas
dependem da oferta de cactampie podem ser atletismo; judd; natacdo; ténis de mesa;
basquete; futsal; futebol; handebol; voleibol; xadrez; e volei de praia. O estudante

participante do projeto recebe uma bedsilio mensal com valor previsto em edital.

Programa De Participacdo Em Eventos

Por meio do Programa de Apoio a Participacdo em Eventos Estudantis (PEA), os
estudantes podem solicitar recursos finasegara participar de eventos como encontros,
jornadas, congressos, olimpiadas do conhecimento, entre outros. Esses recursos visam
custear parcial ou totalmente os gastos com a inscricdo, hospedagem, alimentacédo e
transporte dos alunos que participem desipe de atividade. Salvo interesse da
Administracdo, cada estudante tem direito a até um pedido concedido para participacdo em

evento ao longo do ano letivo.

PBIS

O Programa de Bolsas Académicas de Inclusdo Social (Pbis) € estruturado da forma
propiciar a participagdo dos estudantes em projetos educacionais voltados a inclusdo, a
permanéncia e ao éxito académico e escolar de estudantes em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica. O estudante participante do projeto recebe uma-abxilsa

mensalmente, com valor previsto em edital.
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Monitoria
O Programa Monitoria concede bolsas para o desenvolvimento de atividades

académicas/escolares de monitoria em componentes curriculares indicad cspgia

IFPR. O objetivo € promover @&pnanéncia, a inclusédo e o éxito escolar dos estudantes. O
estudante participante do projeto recebe uma {algdio mensal com valor previsto em
edital.

A Politica de Apoio Estudantil do IFPR compreende o conjunto de ac¢fes voltadas aos
estudantes e que atendam aos principios de garantia de acesso, permanéncia e conclusao do
curso de acordo com os principios da Educacao Integral (formacéo geral, profissional e
tecnoldgica) em estreita articulacdo com os setores produtivos locais, eaméraaciais
e € posta em pratica, através da oferta periddica de varios Programas de Bolsas de Estudos,
sendo regulamentada através da Resolugdo CONSUP n° 011 /2009 e 53/ 2011.

Essa Politica tem como premissa a respeitabilidade a diversidade so@al, étn
racial e inclusiva na perspectiva de uma sociedade democrética e cidada, pseitansio
seguintes principios:

|. Educacao profissional e tecnolégica publica e gratuita de qualidade;

Il. Igualdade de oportunidade no acesso, permanéncia e contisarso;

lll. Garantia de qualidade de formacéo tecnolégica e humanistica voltada ao

fortalecimento das politicas de inclusao social;

IV. Defesa do pluralismo de ideias com reconhecimento a liberdade de expressao;

V. Eliminacao de qualquer forntke preconceito ou discriminacao;

Sao Programas de Bolsas de Estudos do IFPR:

Programa Institucional de Iniciag&o Cientificd PIIC
O Programa Institucional de Iniciacdo Cientific®llC, é voltado para o
desenvolvimento do pensamento cientifieoiniciacdo a pesquisa de estudantes de
graduacéo e integra todos os programas de iniciacao cientifica de agéncias de fomento.
Este programa tem como objetivos despertar vocagao cientifica e incentivar novos
talentos potenciais entre estudantes de gty propiciar a Instituicdo um instrumento de
formulacdo de politica de iniciacdo a pesquisa para alunos de graduacado, estimular uma

maior articulacdo entre a graduacdo e-gmsluacdo, contribuir para a formacédo de
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recursos humanos para a pesquisaritnit de forma decisiva para reduzir o tempo médio
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de permanéncia dos alunos na -géeduacdo, estimular pesquisadores produtivos a
envolverem alunos de graduacdo nas atividades cientificas, tecnoldgica e artistica cultural,
proporcionar ao bolsista, ontado por pesquisador qualificado, a aprendizagem de técnicas
e meétodos de pesquisa, bem como estimular o desenvolvimento do pensar cientificamente e
da criatividade, decorrentes das condicfes criadas pelo confronto direto com os problemas
de pesquisa, aié de contribuir para a formacgéo cientifica de recursos humanos que se
dedicardo a qualquer atividade profissional.

O PIIC do IFPR é regulamentado através da Resolucdo CONSUP n° 11/11.

O Programa de Bolsas de Extensao

O Programa de Bolsas dextensédo tem por objetivos principais incentivar as
atividades de extensdo com vistas a producdo e divulgacdo do conhecimento a partir da
realidade local, contribuir com a formacdo do estudante em seus aspectos técnico
tecnoldgico e humano, promover a papiacdo de servidores e estudantes em atividades de
integragdo com a sociedade, incentivar a interagdo entre o conhecimento académico e o
popular contribuindo com politicas, publicas, assim como, colaborar com a articulacéo
entre ensino pesquisa e extensao

A Resolugdo CONSUP 11/2018, estabelece quex#®nsdo € um processo
educativo, cultural, politico, social, inclusivo, cientifico e tecnoldgico que promove, de
forma indissociavel ao ensino e a pesquisa, a intera¢do entre o IFPR e a sociedade. Dessa
forma, as acbes de extensdo tém por finalidade promover o compartilhamento matuo de
setores da instituicdo e da sociedade segundo as diretrizes propostas pela Politica Nacional
de Extensdo: Interagdo Dialogica, Interdisciplinariedade e Interprofissionalidade,
Indissociabilidade EnsinBesquisé&Extensdo, Impacto na Formacdo do Estudante e
Impacto e Transformacgao Social.

As acgOes de extensdo caracteriz®en necessariamente, pelo envolvimento da
comunidade externa ao IFPR, tendo os discentes como executareslmoradores e, sdo

definidas como Programa, Projeto, Curso, Evento, PublicacGes e Prestacédo de Servico.
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Programa de Bolsas de Inclusdo SocidPBIS

O Programa de Bolsas de Inclusdo SotidPBIS consiste em oportunizar aos
alunos, com vulmabilidade socioecondmica, remuneracao financeira como incentivo a
participagdo em propostas académicas, que contribuam com a sua formagdo. Para a
participacdo no referido programa sera considerado, além da avaliagdo socioecondémica, 0
risco de abandono,peovacéo ou dificuldades de desempenho do estudante no curso.

O estudante podera participar do Programa de Bolsas Académicas de Inclusédo
Social através de diversas atividades vinculadas ao ensino, pesquisa, extensdo ou ainda
aquelas atividades administiisas e pedagdgicas, tais como: coordenacdes de curso,
bibliotecas, laboratorios, unidades administrativas (tanto nos Campi como fregdtes,
Gabinete do Reitor e Assessorias da Reitoria) entre outros, sendo que, em qualquer um dos
projetos/propostasu atividades em que o estudante for selecionado serd obrigatoria a
orientacao direta de um responsavel docente ou téadioinistrativo.

Uma das modal i dades do Programa inclu?a
consiste em oportunizar aos estudantegriculados nos cursos regulares presenciais
remuneracao financeira para sua permanéncia no curso.

A bolsa sera destinada para auxilio nos estudos em contrapartida o estudante
selecionado devera apresentar desempenho académico satisfatorio com fedagémeia
e notas escolares. Os interessados em patrticipar dessa modalidade deverdo encaminhar seu
histérico escolar juntamente com a documentacdo para a selecdo socioecondémica. A
Secretaria d@ampuse a Direcdo deverdo acompanhar e atestar a frequimdalsista.
Caberd a PREPPG acompanhacammpie solicitar a qualquer tempo relatério dos bolsistas
inscritos e seus respectivos rendimentos académicos. No caso de descumprimento das
condicionalidades, o estudante sera advertido e em caso de reircigédera ter sua
bolsa suspensa ou cancelada.

A regulamentacdo do Programa de Bolsas Académicas de Inclusdo Social esta

expressa na Resolugdo CONSUP n° 64/10, retificada pela Resolugéo n° 01/2015.
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5.1.2 Aproveitamento de Estudos Anteriores

O aproveitamento de estudos € o resultado do reconhecimento da equivaléncia de
um ou mais componentes curriculares de curso de graduacao devidamente autorizado e/ou
reconhecido, cursado no IFPR ou em outra instituicdo. Este procedimento se embasa nas
normdizacdes da Resolucdo 55/2011 que dispde sobre a organizacao giddtigogica

dos cursos superiores do IFPR.

A equivaléncia de estudos, para fins de aproveitamento de componente curricular
cursado, somente sera concedida conforme artigo 83 da ésébid 1, que cita:

O pedido de aproveitamento de estudos deve ser avaliado por Comissao de Andlise
composta de professores da area de conhecimento, seguindo 0s seguintes critérios:

I.  correspondéncia entre a instituicdo de origem e o IFPR em relacdo as
ementas, ao conteddo programatico e a carga horaria cursada. A carga
horaria cursada ndo devera ser inferior a 75% daquela indicada no
componente curricular do curso do IFPR;

II. além da correspondéncia entre componentes curriculares, o processo de
aproveitanento de estudos poderd envolver avaliacdo tedrica e/ou pratica

acerca do conhecimento a ser aproveitado.

5.1.3 Certificacdo de Conhecimentos Anteriores

De acordo com a Resolucéo 55/201CONSUP/IFPR entendse por Certificacdo
de Conhecimen®Anteriores a dispensa de frequéncia em componente curricular do curso
do IFPR em que o estudante comprove excepcional dominio de conhecimento através da
aprovacdo em avaliagdo. A avaliacdo sera realizada sob responsabilidade de Comisséao
composta por pressores da area de conhecimento correspondente, designada pela Direcédo
de Ensino, Pesquisa e ExtensdoQ@hmpus a qual estabelecera os procedimentos e o0s

critérios para a avaliacdo, de acordo com a natureza do conhecimento a ser certificado.

A avaliacdopara Certificacdo de Conhecimentos Anteriores podera ocorrer por
solicitacdo fundamentada do estudante, que justifique a excepcionalidade, ou por iniciativa

de professores do curso.
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curricular de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) ou Monografia, bem como para

Estagio Supervisionado.

5.1.4 Expedicao de Diplomas e Certificados
Concluido o curso, o académico tera outorgado o grau pelo Magnifico Reitor ou seu

representanteSera conferido o Diploma de Bacharelado em Enfermagesmpatir de

entdo, poderd exercer a profissddgrespeitando 0s registros legais do Conselho que
regulamenta tal profissGopA comprovacao de titularidade se dara através de diploma,
expedido apds a cerimbénia de colacdo de grau, mediante o preenchimento de todos os
requisitos académicos previstos para esse fim. Os tramites legais para a expedicdo de
diplomas e certificados fian a encargo da Secretaria Académica que atuard com base nos
preceitos de setegulamento.

Conforme resolucéo 55/11, que dispde sobre a organizacédo dipiddiagogica da
educacédo superior no ambito do Instituto Federal do Parand, o estudante queafreque
todos os mdédulos/unidades curriculares previstos no curso, for considerado aprovado e ter
frequéncia minima de setenta e cinco por cento (75%) dasdwdeasantes do prazo para
jubilamento, recebera o diploma de concluinte do curso, que sera jpinid@a Secretaria
Académica de seCampus apoés ter realizado a colagdo de grau na data agendada pela
Instituicéo.

Os diplomas relativos a cursos de graduacao conferirdo os titulos especificados em
cada curriculo. O diploma conterd, no anverso, ootigdral correspondente ao curso,
especificandese no verso, as habilitagbes. As novas habilitagdes, adicionais ao titulo ja
concedido, serdo igualmente consignadas no verso, dispersmmadexpedicdo de novo
diploma.

O ato coletivo de colacdo de grausdeooncluintes de curso de graduagdo sera
realizado em sesséo solene, em dia, hora e local previamente designados pelo reitor. Os
académicos concluintes que nao colarem grau na cerimonia de formatura, podel@o fazé

em dia e hora designados pelo reitor,sa®sao realizada em gabinete.
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5.1.5 Acessibilidade
O campus Palmas esta realizando obras para implantacdo de rampas externas de

ligagcdo entre os blocos permitindo o melhor acesso a pessoas cadeirantes além de melhor
atender as normativas sobre saitlagmergéncia e controle de panico.

5.1.6 Educacéo Inclusiva

A preocupacao com a incluséo se reflete no caoddrés aspectosl) na matriz
curricular, na qual encontramos componentes curriculares especificos que instrumentalizam
o futuro professor para atuar de forma inclusiva; e 2) pelas acfes institucionais com vistas a
inclusdo da comunidade, adequando acessos, equipamengial@des para 0 uso por
pessoas com deficiéncias3) atendimento a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (lei 12.764/2012).

Por sua vez, o curso incluiu na Matriz Curricular os componentggulares
Fundament os da Educa-«o0o Especi al e I nclusiva
5.626, de 22 de dezembro de 2005 que dispde, no Capitulo Il, da inclusdo da Libras como
di sciplina curricular, Art . 3 &kiplinagourdculai A Li br
obrigatoria nos cursos de formacao de professores para o exercicio do magistério, em nivel
m®di o e.superiorao

Para a Inclusdo do aluno com Autismo em respeito a lei 12.764/2012, o IFPR em
casos de comprovada necessidade, a pessoaamstorno do espectro autista sera incluida
nas classes comuns de ensino regular, nos termos do inciso IV do art. 2° da referida lei, a
qual este aluno teréa direito a acompanhante especializado.

A instituicdo busca ainda promover a incluséonstantemente mostrande
preocupada ao cumprir com o0 expresso no Decreto no. 5.296, de 02 de dezembro de 2004,
gue regulamenta a Lei ) 10. 048, de 8 de no
atendimento as pessoas que especifica, e da outras providénaas a L e i - 10.098,
dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promoc¢ao da
acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras
providéncias, conforme segue:

Conforme o argo 6°dalL e i ~ ,JoCatertdin@nto prioritario compreende

tratamento diferenciado e atendimento imediato as pessoas de que trata o art. 5°.
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§ 1° O tratamento diferenciado inclui, dentre outros:
I. assentos de uso preferencial sinalizadspacos e instalacdes acessiveis;
[l. mobiliario de recepcédo e atendimento obrigatoriamente adaptado a altura e a condig&o
fisica de pessoas em cadeira de rodas, conforme estabelecido nas normas técnicas de
acessibilidade da ABNT;
lll. servicos de atalimento para pessoas com deficiéncia auditiva, prestado por intérpretes
ou pessoas capacitadas em Lingua Brasileira de $indBRAS e no trato com aquelas
que ndo se comuniquem em LIBRAS, e para pessoas surdo cegas, prestado por guias
intérpretes ou [Esoas capacitadas neste tipo de atendimento;
IV. pessoal capacitado para prestar atendimento as pessoas com deficiéncia visual, mental
e multipla, bem como as pessoas idosas;
V. disponibilidade de area especial para embarque e desembarque deppesasioaa de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida;
VI. sinalizacdo ambiental para orientacdo das pessoas referidas no art. 5°;
VII. divulgacdo, em lugar visivel, do direito de atendimento prioritario das pessoas
portadoras de deficiéncia ou com malaide reduzida.
VIIl.  admissédo de entrada e permanéncia dego&o ou cdeguia de acompanhamento
junto de pessoa portadora de deficiéncia ou de treinador nos locais dispostos no caput do
art. 5°, bem como nas demais edificacbes de uso publico e rmagieelaso coletivo,
mediante apresentagdo da carteira de vacina atualizada do animal; e
IX. a existéncia de local de atendimento especifico para as pessoas referidas no art. 5°.

2° Entendese por imediato o atendimento prestado as pessfeaglas no art. 5°,
antes de qualquer outra, depois de concluido o atendimento que estiver em andamento,
observado o disposto no inciso | do par 8gr af
outubro de 2003 (Estatuto do ldoso).

3° Nos servigs de emergéncia dos estabelecimentos publicos e privados de
atendimento a saude, a prioridade conferida por este Decreto fica condicionada a avaliacéo
meédica em face da gravidade dos casos a atender.

4° Os oOrgédos, empresas e instituicesriceie no caput do art. 5° devem possuir,
pelo menos, um telefone de atendimento adaptado para comunicagdo com e por pessoas

deficientes auditiva.
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e indireta, Bm como das empresas prestadoras de servicos publicos, obedecera as
disposicdes deste Decreto, além do que estabelece o Decreto n 3.507, de 13 de junho de
2000.

Paragrafo unico. Cabe aos Estados, Municipios e ao Distrito Federal, no ambito de
suas competéncias, criar instrumentos para a efetiva implantacdo e o controle do
atendimento prioritério referido neste Decreto.

Além das normas para promocao da acessibilidade, o IFPR conta com o programa
da Secretaria de Educacéao Profissi@en@iecnoldgica (SETEC/MEC), que criou o NAPNE,
Nucleo de Apoio ao Portador de Necessidades Especiais, vinculadeReitoria de
Ensino (PROENS), com o objetivo de fomentar a implantacao e consolidacao de politicas
inclusivas no Instituto, por meio dargatia do acesso, permanéncia e éxito do estudante
com necessidades educacionais especificas IFPR, nas areas de ensino, pesquisa e extensao
com apoio direto sempre que se faz necessario, também auxiliando os professores com
informacdes e acdes do fazer agdgico direto com o aluno.

A instituicdo busca promover a inclusdo ao cumprir com o expresso no Decreto no.
5.296, de 02 de dezembro de 2004, que regulamenta as Leis nos 10.048, de 8 de novembro
de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoadqgoastale deficiéncia, os idosos
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, as gestantes, as lactantes e as pessoas
acompanhadas por criancas de colo terdo atendimento prioritario, e Lei n°. 10.098, de 19 de
dezembro de 2000, que estabelece normeaisge critérios basicos para a promocdo da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da
outras providéncias.

Cumprindo o Art. 24. Da Lei n°. 10.098, de 19 de dezembro de 2000 que cita que
nos est abeleasnd deequdlgoes nivele etapa ou modalidade, publicos ou
privados, proporcionaréo condicbes de acesso e utilizacdo de todos os seus ambientes ou
compartimentos para pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
inclusive salas de aula, diiotecas, auditérios, ginasios e instalacbes desportivas,
laboratérios, areas de lazer e sanitarios.

8 1o Para a concesséo de autorizacao de funcionamento, de abertura ou renovagao

de curso pelo Poder Publico, o estabelecimento de ensino dewgréovar que:
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I. estd cumprindo as regras de acessibilidade arquitetonica, urbanistica e na
comunicacao e informacgdo previstas nas normas técnicas de acessibilidade
da ABNT, na legislacdo especifica ou neste Decreto;

II. coloca & disposicdo de professorescehtes, servidores e empregados
portadores de deficiéncia ou com mobilidade reduzida ajudas técnicas que
permitam o acesso as atividades escolares e administrativas em igualdade de
condi¢cdes com as demais pessoas; e $Bu ordenamento interno contém
normas sobre o tratamento a ser dispensado a professores, discentes,
servidores e empregados portadores de deficiéncia, com o objetivo de coibir
e reprimir qualquer tipo de discriminacdo, bem como as respectivas sancdes

pelo descumprimento dessas normas.

5.1.7 Mobilidade Estudantil e Internacionalizacao

O IFPR, por meio de sua Coordenadoria de Relacdes Internacionais, busca
promover a internacionalizacdo ampla do IFPR, através da formulacdo de politicas, da
interlocucdo com parceiros naci@a internacionais e do apoio as acdes, projetos e
programas de internacionalizacdo dampie outros setores.

A internacionalizacdo referse a todos esfor¢os da instituicdo para incorporar
perspectivas globais no ensino, pesquisa e extensdo; pas&rucorcompeténcias
internacionais e interculturais entre alunos, professores e técnicos; para estabelecer
parcerias com comunidades e instituices no exterior.

Além de convénios como estratégias de internacionaliza¢do o IFPR possui o Centro
de Linguas(CELIF). Instituido pela Resolugcdo CONSUP 65/2017, tem como objetivo
promover acdes de ensino, pesquisa e extensao na area de linguas, de forma que se possa,
tanto refletir as praticas docentes no que se refere ao ensino de linguas no ambito do IFPR,
quanb construir a politica linguistica na instituicdo e impulsionar a internacionalizacéo
docente e discente.

O campus Palmas foi pioneiro na implantacdo do CELIF no ambito do IFPR.
Atualmente 12 campi possuem Centros de Linguas promovendo estratégiagdesens

testes de proficiéncia em linguas estrangeiras.
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6. CORPO DOCENTE E CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL

6.1. CORPO DOCENTE

6.1.1 Atribuicbes do Coordenador
A coordenacédo do curso € atribuicdo do Coordenador do curso, o qual deve ser

integrante do corpo docente do curso e com formag&o na area em que 0 curso esté inserido.

O Coordenador do curso de Enfermagem do Instituto Federal do Pa&andgpusPalmas

atua intensamente na gestédo do curso, promovendo a integracdo entre coordenacao, direcdo

e académicos, por meio de atendimentos individuais ou em grupos e mesmo coletivamente.
O coordenador do Curso tem regime de trabalho DE e, atribui 16 horas semanais

para as atribuicdes necessarias na gestdo do césatribuicées do Coordenador séo

determinadas e regulamentadas pela Portaria no 283/2011 de 23 de maio de 2011, sendo:

- Cumprir e fazer cumprir as normas e procedimentos institucionais;

- Planejar acédo didatico/pedagogica dos cursos juntamente com a Coordenacdo de
Ensino/Direcéo de Ensino

- Executar as deliberacoes do CONSAP e CONSUP;

- Orientar o corpo discente docente dos cursos sob sua coordenacdo sobre curriculo,
frequéncia, avaliacdo e demais atividades de ensino;

- Organizar e registrar por meio de atas reunides com os docentes do curso;

- Supervisionar situacdes acordadas em reunides;

- Assessorar a coordenacdo de ensino na fixacdo dos horarios das aulas dos cursos
ofertados;

- Planejar em conjunto com a Coordenacéo de Ensino/Dire¢do de Ensino as dependéncias
do curso;

- Presidir a comissdo de avaliacdo dos pedidos de dispensaas opi transferéncia,
verificando a equivaléncia dos estudos feitos, tomando as providéncias cabiveis;

- Supervisionar o cumprimento da carga horaria dos cursos coordenados, estipulada na
matriz curricular, bem como tomar as devidas providéncias nos @soque haja
necessaria substituicdo de professores/permuta de aula, em caso de faltas justificadas ou

atividades extracurriculares;

161



Ministério da Educagio

INSTITUTO FEDERAL
S 2 Instituto Federal do Parana

- Atender aos pais juntamente com a Coordenacédo de Ensino;

- Exercer o papel de "ouvidor" de alunos e professoresssomtos relacionados ao curso;

- Zelar pelos laboratérios, materiais e equipamentos da sua coordenacao especifica;

- Supervisionar o preenchimento do diario de classe e solicitar correcbes caso sejam
necessarias, assinands e encaminhando para a @enacao de Ensino;

- Elaborar, revisar e acompanhar os projetos pedagdgicos do curso;

- Supervisionar os planos de ensino docente e solicitar correcdes caso seja necessario,
assinandas e encaminhanedus a coordenacgéo de ensino;

- Articular a intggracdo entre as areas de base nacional comum e de formacéo especifica;

- Elaborar, com o auxilio dos docentes, termos de referéncias, especificacdes, planilhas e
memoriais, para suprimento de materiais, obras, servicos e equipamentos as necessidades
do curso;

- Acompanhar comissdes de avaliacdo de curso, bem como, fornecer informacdes do curso
solicitadas pelos 6rgaos da Reitoria e também pelas sec¢des do MEC,;

-Desempenhar outras atividades inerentes a unidade, funcdo ou cargo, ndo previstas neste
marual, mas de interesse da Administracao.

- integracdo do planejamento e acdo didatedagogica do(s) curso(s) sob sua
coordenacéo;

- execucao das deliberacdes do Conselho Superior;

- cumprimento das determinacdes dos 6érgaos diretivos;

- presidéncia das reunides do colegiado do curso;

- organizacao e registro das reunides de colegiado de curso sob sua coordenacdo para 0s
assuntos que sejam de interesse dos cursos;

- assessoramento a coordenacao de ensino na fixacdo dos horarioaslaaadreas de
conhecimento ofertadas; presidéncia da sessdo de avaliacdo dos pedidos de dispensa e
opinido na transferéncia, verificando a equivaléncia dos estudos feitos, tomando as
providéncias cabiveis;

- fornecimento a Coordenacédo de Ensino, conéorcalendario, e apos a reunido do
colegiado do curso, dos resultados do periodo avaliativo, bem como os diarios de classe,

devidamente preenchidos;
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- supervisdo do cumprimento da carga horaria do curso coordenado, estipulada na matriz
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curricular, bemcomo tomar as devidas providéncias nos casos em que haja necessaria

substituicdo de professores, em caso de faltas justificadas ou atividades extracurriculares;

- orientacdo do corpo discente e docente do curso sob sua coordenacdo sobre curriculo,
frequéncia, avaliacdo e demais atividade de ensino que Ihes possam interessar;

- planejamento em conjunto com a Coordenagédo de Ensino das atividades de orientag&o
educacional,

- conhecimento do material didatico elaborado pelo corpo docente para o(s))cawbo(s

sua coordenacao;

- supervisao do preenchimento do registro de classe e solicitagdo de corre¢cdes caso sejam
necessarias, assinands;

- zelo pelos laboratérios, materiais e equipamentos da sua coordenacao de eixos especifica;
- articulacdo dantegracédo entre as areas de base nacional comum e de formacao especifica;
- adocdo dos principios pedagdgicos de identidade, diversidade e autonomia, da
interdisciplinaridade e da contextualizagdo como estruturadores dos curriculos do ensino
médio profisionalizante;

- garantia de que as grades curriculares cumpram as determinacdes da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional e demais dispositivos legais;

- elaboracdo, com o auxilio dos professores, de termos de referéncias, especificacdes,
planihas e memoriais, para suprimento de materiais, obras, servicos e equipamentos as

necessidades dos cursos.

6.1.2 Experiéncia do Coordenador

Possui graduacdo em Enfermagem e Obstetricia pela Universidade Federal do Rio
Grande (2001), graduacao em Licenciatura em Enfermagem pela Universidade Federal do
Rio Grande (2003), Mestrado em Enfermagem pela Universidade Federal do Rio Grande
(2003) e Dotorado em Enfermagem pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul

(2012). Atua como docente no Curso de Graduacdo em Enfermagem do Instituto Federal de
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Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Parana, Campus Palmas. Tem experiéncia na area de
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Enfermagem, com &mse na Enfermagem em Saudde Publica, atuando principalmente nos
seguintes temas: organizagdo tecnoldgica do trabalho da enfermagem, enfermagem em
saude coletiva e gestdo de servicos de saude. Possui 16 anos de experiéncia docente e 12
anos de experiénciaregestao de curso superior, sendo 6 anos no Curso de Enfermagem do

IFPR, 0 que oportunizou inUmeras experiéncia e vivéncias na area de gestao.

6.1.3 Nucleo Docente Estruturante (NDE)
O NDE (Nucleo Docente Estruturante) do curso de Enfermaggne seResolucéo

n°® 08 do Conselho Superior do IFPR de 23 de fevereiro de 2011, que institui o Nucleo
Docente EstruturariteNDE no ambito da gestdo académica dos Cursos de Graduacao
Bachareldos, Licenciaturas e Tecndlogis Instituto Federal do Parana.

O Nducleo docente estruturante do curso é formado por um conjunto de professores
composto por no minimo 30% do colegiado de curso, de formacao e titulacdaha are
dedicacdo exclusivaque respondem mais diretamente pela criacdo, implantacdo e
consolidacéa do Projeto Pedagdgico do curso.

As atribuic6es do nucleo docente estruturante sao:

- Criar, implantar, atualizar e consolidar o Projeto Pedagogico do curso, definindo
sua concepcéo e fundamentos;

- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do Projeemlagdégico do curso,
propondo as correcdes que se apresentem necessarias a sua integral consecucao;

- Estabelecer e consolidar o perfil profissional do egresso do curso;

- Conduzir os trabalhos de reestruturagéo curricular, para apreciacao e apnovacao
Colegiado de Curso e posteriormente pelo Conselho Superior do IFPR, sempre que
necessario;

- Estabelecer parametros de resultados a serem alcancados pelo curso nos diversos
instrumentos de avaliagcéo externa regidos pelo SINAES;

- Supervisionar ognstrumentos de avaliagdo da aprendizagem aplicados pelos
professores aos discentes do curso;

- Analisar e avaliar os Planos de Ensino dos componentes curriculares;

164



Ministério da Educagio
Instituto Federal do Parana

- Promover a integracdo horizontal e vertical do curso, respeitando 0s eixos

INSTITUTO FEDERAL

estabeledos pelo projeto pedagogico;

- Discutir e propor mecanismos de interdisciplinaridade entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo, bem como acompanhar e propor formas de
integralizacdo das atividades complementares do curso;

- Acompanhar as atividades do corpo docente, bem como ter acesso e apreciar 0
resultado das avaliacbes dos docentes pelos discentes do curso, indicando ao segmento
competente as correcdes desejaveis no desempenho, com vistas a melhor capacitagdo do
docente;

- Acompanhar e supervisionar os alunos no desempenho de suas atividades
académicas e orientds quanto as suas dificuldades, contribuindo com a fidelizacdo do
discente ao curso e a instituicao;

- Elaborar, propor e indicar formas de incentivo ao desemaehio de linhas de
pesquisa e extensdo, oriundas de necessidades da graduacéo, de exigéncias de trabalho e
afinadas com as politicas publicas relativas a Agronomia, com vistas a tornar efetiva a
aplicacdo, no ambito da instituicdo, do principio de indiabdilade entre ensino,
pesquisa e extensao.

- Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de

Enfermagem.

6.1.4 Relacao do Corpo docente

Regime
de
Curso de Maior Trabalho | | . ,

Nome Completo Graduacdo | Titulagio | (DE, Link Curriculo Lattes

40h,

20h)

http://lattes.cnpq.br/27734042817

Albimara Hey Enfermagem | Mestrado | DE 5759
Alcione Oliveira http://lattes.cnpg.br/55273942317
de Souza Enfermagem | Mestrado | DE 2154
Alexandre . . http://lattes.cnpqg.br/28435357648
Collares Baiocch Psicologia Mestrado | DE 6786
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Allan Andrei http://lattes.cnpg.br/03918378081
Steimbach Pedagogia | Doutorado| DE 4734
Amanda 40h )
Inocéncio de Enfermagem| Graduacag temporar hitp://lattes.cnpq.br/02447890717
: 8500
Quadros io
Camila Enfermagem | Mestrado | DE http://lattes.cnpq.br/60869321231
Marcondes 1203
Claudionei Cella | . . http://lattes.cnpq.br/31211678185
Pauli Filosofia Mestrado DE 8165
Clenise Schmidt | Enfermagem | Mestrado | DE http://lattes.cnpq.br/95652827133
4291
Débora Raque A _ /
Mergen Lima (_Sle,nqlas Mestrado DE http://lattes.cnpq.br/4958887224
Reis Bioldgicas 8215
Gimene Cardoz( Enfermagem | Mestrado | DE
Braga http://lattes.cnpq.br/50503013077
3741
Graciela Cabreirg Enfermagem| Doutorado DE http://lattes.cnpq.br/23696717732
Gehlen 0890
lara Aquino : http://lattes.cnpq.br/83808747864
Henn Pedagogia | Doutorado| DE 3048
Ida Vaz 40h )
Machado Enfermagem| Graduacag temporar gg%ﬂattes.cnpq.br/09512892331
[e] =
Mariangela Enfermagem | Mestrado | DE http://lattes.cnpq.br/62234241511
Gobatto 8029
Marcia Enfermagem | Mestrado | DE http://lattes.cnpg.br/56555155241
Domeénica 7383
Cunico
Barancelli
Micheli de Jesug Enfermagem | Mestrado | DE . http://lattes.cnpq.br/2682339025
Ferreira 01508
Rafael Pires d¢ Ciéncias Pos DE http://lattes.cnpq.br/24557584122
Oliveira Biologicas doutorado 6557
Raphael Ciéncias http://lattes.cnpq.br/51001394963
Campitelli P Doutorado DE ' ' '
R Bioldgicas 0560
amos
Ricardo )
Aparecido Earmacia Mestrado | DE http://lattes.cnpq.br/21221038784
. 8333
Pereira
Rodrigo Batista L Doutorado| DE http://lattes.cnpq.br/83478441624
. Farmacia
de Almeida 5166
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Sidnei Teixeira http://lattes.cnpg.br/51391652543

Enfermagem | Mestrado | DE

Junior 8205
Silvano Ciéncias | Mestrado | DE http://lattes.cnpq.br/76214856112
Aparecido Redon  Sociais 7354

Verginia Mello| Ciéncias
Perin Andriola Biologicas- | Mestrado | DE
Licenciatura

http://lattes.cnpq.br/86139364685
005

6.1.5 Colegiadale Curso
A composicao e a normatizacao referente ao colegiado do curso seguem o estabelecido

na Resolucdo CONSUP 8/2014 que regulamenta o regimento interno comum aos campi do
IFPR.

Em parceria com o coordenador, o colegiado do cumuqve, estimul& participa
de atividades académicas e sociais, possibilitando a interlocucdo entre coordenacéo e

académicos, comunidade interna e comunidade externa.

6.1.6 Politicas de Capacitacdo do Corpo Docente

Politica de Capacitacdd EBTT

As politicas decapacitacdo tém por objetivo contribuir para o desenvolvimento
dos servidores, por meio da participacdo em acdes de @pEmdizagem visando ao
desenvolvimento de competéncias, a melhoria dos processos de trabalho e a criagcdo de uma
cultura de educacamntinuada.

A politica de qualificacdo para o servidor Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico do IFPR se fundamenta no Decreto n® 5.825/2006, no Decreto n® 5.707/2006 e
na Lei n® 12.772/2012.

No IFPR esta politica de qualificacéo para o &sbr do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico se da por meio da Resolugcdo IFPR N° 51 de 14/07/2017 e da Instrucéo
Interna de Procedimentos PROGEPE N° 006/2017.

A implantagédo de Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento desdataa
seguintes linhas ddesenvolvimento preconizadas pelo art. 7° do Decreto n° 5.825/2006:

| - iniciagdo ao servigo publico: visa ao conhecimento da fungéo do Estado, das
especificidades do servigo publico, da missdo do IFPR e da conduta do servidor publico e

sua integragdomambiente institucional,
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Il - formacéo geral: visa a oferta de conjunto de informacgdes ao servidor sobre a
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importancia dos aspectos profissionais vinculados a formulacdo, ao planejamento, a
execucgao e ao controle das metas institucionais;

lll - educaéo formal: visa a implementacéo de acdes que contemplem os diversos
niveis de educacéo formal,

IV - gestdo: visa a preparacéo do servidor para o desenvolvimento da atividade de
gestdo, que devera se constituir emrpuisito para o exercicio de funcd#s chefia,
coordenacgao, assessoramento e diregéo; 621

V - interrelacdo entre ambientes: visa a capacitacdo do servidor para o
desenvolvimento de atividades relacionadas e desenvolvidas em mais de um ambiente
organizacional; e

VI - especifica: visa aapacitacdo do servidor para o desempenho de atividades
vinculadas ao ambiente organizacional em que atua e ao cargo que ocupa.

Segundo o Decreto n° 5.825/2006, qualificacdo é o processo de aprendizagem
baseado em acdes de educacao formal, por meqoa® servidor adquire conhecimentos
e habilidades, tendo em vista o planejamento institucional e o desenvolvimento do servidor
na carreira.

A politica de qualificacdo para o servidor Professor do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnoldgico do IFPR se fundantamo Decreto n° 5.825/2006, no Decreto n® 5.707/2006 e
na Lei n®12.772/2012.

No IFPR esta politica de qualificacdo para o Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico se da por meio da Resolucdo IFPR N° 51 de 14/07/2017 e da Instrucéo
Interna de Pocedimentos PROGEPE N° 006/2017.

A Resolucdo IFPR N°51 de 14/07/2017 dispde as normas gerais de afastamento
integral, no Brasil ou no Exterior, ou afastamento parcial no Brasil, para participagéo de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico él@mico Administrativo em
Educacdo em Programa de fpaduacao latu sensu, stridensu e de pédoutorado.

A Instrucdo Interna de Procedimentos n° 006/PROGEPE, dispbe sobre os
procedimentos para afastamento parcial, no pais, ou integral, no paisestemor, para

participagdo em programa de ggraduacdo stricto sensu ou de -pésitorado, e estagio
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vinculado ao programa de pgsduacéo stricto sensu ou de-plésitorado para Professor
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do Ensino Bésico, Técnico e Tecnholdgico.

Portarias do IFPR quambém regulamentam a qualificacdo dos servidores:

Portaria PROGEPE N° 1.540/2017: regulamenta a concessao horario especial ao
servidor estudante do IFPR.

Portaria PROGEPE N° 1.543/2017: regulamenta a concessédo de licenca para
capacitacao daservidores do IFPR.

A previsdo da capacitacdo dos docentes tem por base a condicdo atual e
encaminha prazos para ingresso em programas de mestrado e doutorado. Diante do fato do
quadro docente ndo estar completo, a titulacdo dos mesmos, verificada doaseo
ingresso na instituicdo é que encaminhara o restante da projecao.

Além dos programas de RGsaduacédo Stricto Sensu, a formagcédo permanente do
corpo docente é objeto de discussao e definicdo de estratégias formativas, com vistas a
atender aos objgos do curso, devendo ocorrer em semanas pedagogicas, oficinas
especificas, participacdo em eventos formativos institucionais e de realizacdo de estudos

académicecientificos de forma continuada.

6.2 CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

Regime de

Nome Formacao Trabalho

Cargo

Letras Portugués
Roberto Carlos | Espanhol, Mestrado er
Bianchi Desenvolvimento
Regional

DE Diretor Geral

Licenciatura em MuUsicji
e Pedagogia.
Especialista em Arte
Educacao/Tutoria em

EaD e Novas 40 horas
Tecnologias
Educacionais/
Metodologias do
Ensino de Arte

Técnica em Assuntos
Educacionais

Débora Graziele
Pizapio
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Especialista em Gest§

Lilian _Lucht de Pesso_aﬁacha;e} 40 h Administradora
Carneiro em Administracéo;
Bacharel em Direito
. . Graduagéo em 30 Horas
Sergio Merlin . - "
. Engenharia da (Jornada Técnico em Informatica
Bau Junior ~ -
computacao Flexibilizada)

. Bacharel em Sistema ¢ 3.0 horas Técnico em tecnologia da

Tatiane Varela ~ (jornada . ~
Informacéao o informagéao
flexibilizada)

Adriana Padilha Espeu_allsta em 40 horas Coordenadora Administrativ
Terres Lopes Gerencia contabil
g/lé%ltjiil Angelo Gestéao publica 40 horas Assistente emhdministracao
Anto_nlo Me_lrcos Bacharel em C_:|enC|as 40 horas Técnico em Contabilidade
da Silva Stipula Contabeis
Edson Alberto Bacharel em C_:|enC|as 40 h Técnico em Contabilidade
Becker Contabeis
Everton Luiz Bacharelado em
Machado Ciéncias Contébeis 40h Contador
Ana_Carollna Cursando: Direito 6h diarias . Estagiaria
Avelino 30h semanais

Bacharel em Sistema ¢

Chefe Secao de Compras

Diego Spader Informacao 40 horas Contratos
Bacharelado em
Administracéo de
. Empresas com
Claudio Marcel habilitacdo em 40 horas Auxiliar em Administracéo
Mosson - .
Comeércio Exterior /
Especializacdo em
Financas.
Francisco Jose EspeC|aI|'sta_ em Gesta 40 horas Assistente de administracéa
dos Santos Neto Publica
Kleria Maria Bacharel em Zootecnig 40 h Auxiliar em Administragéo
Souza Marques
Debora Raquel
Mergen Lima Mestrado em Educacdl 40 horas Diretora de Ensino
Reis

Jordana Lemke

Especialista em

30 horas (com

A , reducdo de | Técnico em Administracao
Gonzalez Ciéncias Penais
proventos)
Lucas Padula Cursando: Ciéncias 6h diarias

Abbade

Biologicas

30h semanais

Estagiario
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Stefani Pacheco
Skodowski

Cursando: Letras
Portugués/Inglés

6h diarias
30h semanais

Estagiaria

Elza Terezinha

Bacharel e Mestre em
Contabilidade,

Professora e Secretaria

Cordeiro Muller EAspe_C|aI|sta em 40h DE Académica
Docéncia da Educacéy
Profissional
Alessandra Especialista em Linguy 30 horas
Pereira do Portuguesa e Literatur, (jornada Assistente em Administraca
Amaral Brasileira flexibilizada)
Licenciatura em
Celio Menezes Informatlca/EspemaN\Ilst Técnico em Assuntos
T a em Coordenacéao 40 horas T
Figueiredo . ~ Educacionais
Pedagogica e Gestag
Escolar
30 horas
Eduardo Stacher| Bacharelem Direito (jornada Assistente de Administraca
flexibilizada)
Fabio Pereira de Especialista em 30 horas . - ~
(Jornada Assistente em Administraca

Sa

Seguranca do Trabalh

Flexibilizada)

Luiz Henrique

Bacharel enGestao

6 horas diérias

Mazalotti Dangui Pablica - 30hora_s Assistente em Administraca
semanais
. 30 horas
Marcos Rapha_lel Tecnol9 go em (jornada Assistente em Administraga
Loyola Dangui Eletronica o
flexibilizada)
. . 30 horas
Sidney Eugenio Bac.hqrel em (jornada Assistente em Administraga
de Melo Administrago o
flexibilizada)
Alessandro Cesal , . 3.0 horas . .
Licenciatura Letras (jornada Auxiliar de Biblioteca
da Luz -
flexibilizada)
Andreia Especialista em Gest§ 30 horas : - ~
(jornada Assistente em Administraga
Stallbaum Klug de Recursos Humano: -
flexibilizada)

Josiane Maria

Especialista em Gest§

30 h (jornada

Bibliotecaria/Documentalistg

Comarella Publica Flexibilizada)
Jussara . -

. Especialista em Gest§
Aparemd_a Publia:Gestéo de 30 h. (\_J_ornada Auxiliar de Biblioteca
Mazalotti Flexibilizada)

Pessoas
Danguy
Rosana Tortelli Bacharel em Ciénciag 30 Horas
Eavetti Econbmicas e Pés (Jornada Auxiliar de Biblioteca
graduada em Gestéo| Flexibilizada)

171




Ministério da Educagio

INSTITUTO FEDERAL
S O € Instituto Federal do Parana

Publica

Tecnodloga em Redes (

Thaynara Comunicacio 30 horas
Silvério de nicacao, (jornada Auxiliar de Administragéo
o Especialista em -
Sigueira o flexibilizada)
Docéncia
Julieli Thaina Cursando: licenciature 6h diarias L
) Letras- . Estagiaria
Rodrigues ~ N 30h semanais
Portugués/Inglés
Licenciatura em 40 horas com ~ .
Jean Carlos i L~ Coordenacéo de Pesquisa
S Matematica e Mestrad{ Dedicacdo ~
Gentilini : - ) Extensao
em Engenharia Elétrici Exclusiva.
, Licenciatura Plena em L
Eloisa Elena L C Técnicoem Assuntos
Matematica, Fisica e 40 horas .
Bocca Educacionais

Pedagogia

Carolina Hoppen

Doutora em Agronomie

40 horas sem

Chefe da secao de Inovagag

Tonial DE Empreendedorismo
Bacharelado,
Everaldo de Licenciatura, ~
Souza Especialista e Mestrad 40h DE Chefe de Segdo
em Administracao
. Especialista em Gestd 3.0 horas Técnico de Laboratério Area
Douglas Scariot de Tecnologia da (jornada o
= - Informética
Informacao flexibilizada)
William Orestes | Bacharel e Licenciatur; 30 horas A L
o . : Técnico de laboratorio:
Vitorino de em Sistema de (jornada e
- ~ o Informatica
Oliveira Informacao flexibilizada)
Técnico em
Adenor Vicente | 2dropecuana, paphare Técnico em laborat. Setor
. em agronegocios, 40 horas : .
Wendling agronomia/agroecologia
doutor em agro
ecossistemas
Andrey de Licenciado em Quimici 40 horas Tecnico d,e I_aboratorlo/
Campos Quimica
Licenciatura e
Bacharelado em
Sidnei Teixeira Enfermagem.
: especialista em Atencé 40H DE Coordenador de Ensino
Junior . ) R
Psicossocial no ambitc
do SUS. Mestre em
Enfermagem
6h diarias

DeiseMachado

Cursando: Farméacia

30h semanais

Estagiaria
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Taoana Gottens Cursando: Enfermager 6h diarias Estagiaria
Del Sent ' 9 30h semanais 9
Simone Cristina | Doutorado em Biologiz 3.0 horas Técnico de Laboratdrio/
Girardi Comparada (J.or.n'ada Biologia
flexibilizada)
Mestrado em 30 horas
Cledes Terezinhg Tecnologia de : Técnico em Laboratorio:
> o (jornada : :
de Oliveira Processos Quimicos ¢ o Biologia
AR flexibilizada)
Bioguimicos
Amanda de Mestre em Servico 3.0 horas . .
. o ) (jornada Assistente Social
Barros Santos Social ePolitica Social -
flexibilizada)
40 horas
Douglas Silva do| , . . ... .| (afastamento Técnico em Assuntos
Licenciado em Historig . ) '
Prado parcial seg e Educacionais
ter)
. . Bacharel em Servico 3.0 horas . .
Elaine Pizato . (jornada Assistente Social
Social o
flexibilizada)
Hermano Soeiro | Licenciatura Plena em Técnico em Assuntos
. . . 40 horas : '
Kirchheim Educacao Fisica Educacionais
Joselha Cristina | Bacharel em Servico| 30 h (jornada Assistente Social
Dal Bello Social Flexibilizada)
Juliana Eloize Pedagoaia 30 h (Jornada Pedagoaa
Magro 90g Flexibilizada) 909
Bacharel em

Luciano
Barfknecht

Jornalismo; Licenciadd
em Letras; Especialist;
em Comunicacao
Estratégica

30h (Jornada
Flexibilizada)

Assistente déluno

Luara de Souza

Especialista em Gestd
e Organizacao da

6h diarias

Pedagoga

Lima Viana 30h semanais
Escola

Maicon LlcenC|ad_o em letras; 30h (Jornada .

) Especialista em N Assistente déluno
Rodrigues : .. | Flexibilizada)

Literatura Brasileira;
Marcia Adriana | Licenciatura Plena em 40 horas Pedadoda
Andrade Silva Historia e Pedagogia 90g
Melania Dalla Licenciatura Plena em
C Pedagogia e cursand({ 40 horas Intérprete de LIBRAS
osta i
Letras Libras
Silvano Bacharel em Ciénciag
Sociais, Licenciado en| 40 horas Chefe da Secao

Aparecido Redon

Sociologia, Mestre em
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Ciéncias Sociais
. . 30 horas

Thlago Adriano Bacharel em Psicologij (jornada Psicélogo
Silva o

flexibilizada)
Veruska Samut | Cursandolicenciatura 3.0 horas .

. (jornada Assistente de alunos

Soares da Costa em Artes Visuais o

flexibilizada)

6.2.1 Politicas de Capacitacdo do Corpo Técnico Administrativo em Educacao

Politica de Capacitacad EBTT

As politicas de capacitacdo tém por objetivo contribuir para o desenvolvimento
dos servidores, por meio da participacdo em acdes de @pmmdizagem visando ao
desenvolvimento de competéncias, a melhoria dos processos de trabalho e a criacdo de uma
cultura de educac&mntinuada.

A politica de qualificacdo para o servidor Professor do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnoldgico do IFPR se fundamenta no Decreto n° 5.825/2006, no Decreto n° 5.707/2006 e
na Lei n®12.772/2012.

No IFPR esta politica de quatificdo para @orpo Técnico Administrativo em
Educacase da por meio da Resolucado IFPR N° 51 de 14/07/2017 e da Instrucéo Interna de
Procedimentos PROGEPE BI96/2017.

A implantacédo de Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento desdataa
seguintedinhas de desenvolvimento preconizadas pelo art. 7° do Decreto n°® 5.825/2006:

| - iniciagdo ao servigo publico: visa ao conhecimento da fungdo do Estado, das
especificidades do servi¢co publico, da missédo do IFPR e da conduta do servidor publico e
sua inegracdo no ambiente institucional;

Il - formacéo geral: visa a oferta de conjunto de informacgdes ao servidor sobre a
importancia dos aspectos profissionais vinculados a formulacdo, ao planejamento, a
execucao e ao controle das metas institucionais;

lll - educacéo formal: visa a implementacao de a¢des que contemplem os diversos

niveis de educacao formal;

174



Ministério da Educagio
Instituto Federal do Parana

IV - gestdo: visa a preparacéo do servidor para o desenvolvimento da atividade de
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gestdo, que devera se constituir emrpriisito para o exercicioedfuncdes de chefia,
coordenacgao, assessoramento e diregéo; 621

V - interrelacdo entre ambientes: visa a capacitacdo do servidor para o
desenvolvimento de atividades relacionadas e desenvolvidas em mais de um ambiente
organizacional; e

VI - especificavisa a capacitacdo do servidor para o desempenho de atividades
vinculadas ao ambiente organizacional em que atua e ao cargo que ocupa.

Segundo o Decreto n° 5.825/2006, qualificacdo é o processo de aprendizagem
baseado em acdes de educacao formal, par do qual o servidor adquire conhecimentos
e habilidades, tendo em vista o planejamento institucional e o desenvolvimento do servidor
na carreira.

A politica de qualificacdo para o servidbw Corpo Técnico Administrativo em
Educacaalo IFPR se fundanmta no Decreto n° 5.825/2006, no Decreto n® 5.707/2006 e na
Lei n°® 12.772/2012.

No IFPR esta politica de qualificacdo par&€arpo Técnico Administrativo em
Educacase da por meio da Resolucao IFPR N° 51 de 14/07/2017 e da Instrucéo Interna de
Procedimatos PROGEPE N° 006/2017.

A Resolucdo IFPR N°51 de 14/07/2017 dispde as normas gerais de afastamento
integral, no Brasil ou no Exterior, ou afastamento parcial no Brasil, para participacdo de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico e de Tééwaunistrativo em
Educacdo em Programa de fpaduacao latu sensu, stristensu e de pédoutorado.

Portarias do IFPR que também regulamentam a qualificacdo dos servidores:

Portaria PROGEPE N° 1.540/2017: regulamenta a conces&argahoraria
especial ao servidor estudante do IFPR.

Portaria PROGEPE N° 1.543/2017: regulamenta a concessédo de licenga para
capacitacao dos servidores do IFPR.
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6.3 INSTRUMENTOS DE GESTAO DEMOCRATICA

6.3.1 Funcionamento dos Colegiados de Gestao

Conselho SuperiofCONSUP): E o 6rgdo maximo normativo, consultivo e
deliberativo, nas dimensbes de planejamento, académica, administrativa, financeira,
patrimonial e disciplinar do IFPR, tendo sua composicdo e competéncias definidas no
Estatuto do IFPR e seu funcionamepéto seu regimento interno.

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE): é 6rgdo propositivo,
consultivo, normativo e deliberativo, por delegacéo do Conselho Superior, no que tange as
Politicas institucionais de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Conglho de Administracdo e Planejamento (CONSAP): é 6rgdo propositivo,
consultivo, normativo e deliberativo, por delegacéo do Conselho Superior, no que tange as
Politicas Institucionais de gestao de pessoas, recursos humanos, financeiros, infraestrutura e
expansao fisica, planejamento e desenvolvimento institucional.

Colégio de Dirigente§ CODIR: E o 6rgédo de apoio ao processo decisério da
Reitoria, com carater consultivBao competéncias do Colégio de Dirigentes:

i apreciar e recomendar a distribuigai@rna de recursos;

I apreciar e recomendar as normas para celebracdo de acordos, convénios e bentratos,
como para elaboracado de cartas de intencéo ou de documentos equivalentes;

i apresentar a criagcdo e alteracbes de fungcbes e Orgaos admiosstadi estrutura
organizacional do Instituto Federal;

I apreciar e recomendar o calendario de referéncia anual;

i apreciar e recomendar normas de aperfeicoamento da gestéo;

i apreciar os assuntos de interesse da administracao do Instituto Fettesaibaretido.

Colégio Dirigente do Campus (CODIC): €& o6rgao consultivo,
propositivo,avaliativo,mobilizador e normativo de apoio técripolitico a gestdo do
Campus.

Séo atribuicbes do CODIC:
Cumprir e fazer cumprir as normas e procedimentos ingiiais;
A funcgéo consultiva e propositiva correspondente as competéncias para assessorar a

gestdo do Campus, opinando sobre as a¢fes pedagdgicas, administrativas, orcamentérias e
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disciplinares exercidas pelas Unidades Executivas, abrangendo as segtiutiades:
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Manifestar sobre a proposta curricular do Campus, bem como analisar dados do
desempenho educacional da instituicdo para propor o planejamento das atividades
pedagodgicas; Participar do processo de avaliacdo institucional da unidade e dypeasso
processos que lhe forem encaminhados; Recomendar providéncias para a melhor utilizacao
do espaco fisico, bens e servicos e do pessoal do Campus; Opinar sobre o planejamento
global e orcamentario do Campus e recomendar sobre suas prioridadesnhpata fi
aplicacdo dos recursos a elas destinados; Manifestar sobre a prestagao de contas referentes
aos programas e projetos desenvolvidos pelo Campus, antes de ser encaminhada ao setor
competente do IFPR; Propor estratégias para atender com eficiénci@aceaeds atividades
finalisticas do Campus.

A funcéo avaliativa corresponde as competéncias para diagnosticar, avaliar e fiscalizar
o cumprimento das a¢Bes desenvolvidas pelo Campus, abrangendo as seguintes atividades:
Acompanhar e avaliar, periodicantere ao final de cada ano letivo, o desenvolvimento do
Projeto Politico Pedago6gico, bem como o cumprimento de outros marcos regulatérios da
gestdo; Acompanhar os indicadores educacionais evasao, aprovacao, reprovacao e propor
acOes pedagodgicas e socioedivea para a melhoria do processo educativo no Campus;
Acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar estabelecido e participar da elaboracao
de Calendéario Especial, quando necessario, conforme orientacées da Reitoria do IFPR;
Acompanhar o desempenho dopm®m docente e administrativo comunicando a Dire¢éo
Geral caso seja detectada alguma irregularidade; Acompanhar e analisar a execuc¢ao
orcamentaria e financeira do Campus, zelando por sua correta aplicacdo, observados o0s
dispositivos legais pertinentes; Cobtir na avaliagdo das ac¢des de ensino e dos projetos
de pesquisa, de extenséo e de inovacdo do Campus.

A funcdo mobilizadora corresponde as competéncias para apoiar, promover e estimular
a comunidade escolar e local em busca da melhoria da qualidassido e do acesso a
escola, abrangendo as seguintes atividades: Criar mecanismos para estimular a participacao
da comunidade escolar e local na execucéo do Projeto Politico Pedagodgico, promovendo a
correspondente divulgacéo; Manter articulacdo com adadas Executivas do Campus,
colaborando para a realizagdo das respectivas atividades com as familias, com a

comunidade e com as empresas, inclusive apoiando as acfes de resgate e conservagao do
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patrimdnio publico; Mobilizar a comunidade local a estabelpaeterias com o Campus
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voltadas para o desenvolvimento do Projeto Politico Pedagdgico; Propor a promocéo de
eventos culturais, comunitarios e pedagoégicos que favorecam o respeito ao saber do
estudante e valorizem a cultura local, bem como estimularadeio®d de foruns de debates

que elevem o nivel intelectual, técnico e politico dos diversos segmentos da comunidade
escolar; Incentivar a criacdo de grémios estudantis e/ou diretérios académicos e apoiar seu
funcionamento; A funcdo normativa correspondkiricdo de orientar e disciplinar, por

meio de normas complementares, diretrizes e indicagbes, dentro do ambito de sua

competéncia, obedecendo aos marcos legais do IFPR.

Colegiado de Gestao Pedagdgica do Campus (CGP@):6rgdo auxiliar da gestéo
pedagdgica, com atuacdo regular e planejada, na concepg¢do, execucdao, controle,
acompanhamento e avaliacdo dos processos pedagdgicos da acao educativa, no ambito de

cada Campus, em assessoramento a Diéegdial e ao CODIC.

Comité de Pesquisa e Exnsao (COPE):€ o 6rgdo de assessoramento da Direcdo de
Ensino, Pesquisa e Extensdo de cada Campus para formular, subsidiar e acompanhar a

execucao da politica de pesquisa e extensdo no ambito institucional.

O Ndcleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT) é 6rgdo de assessoramento com a
finalidade de subsidiar e acompanhar a execucdo da politica de empreendedorismo e
inovacdo definida pela Pi@itoria de Extensdo, Pesquisa e Inovacédo do IFPR. O NIT é
vinculado a Secéo de Inovacdo e Empreendedorismo de cada Campus e atua conforme

estabelecido em legislagao institucional especifica.

Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades EducacioBajgecificas
(NAPNE): € um oOrgado de assessoramento e proposicdo de apoio técnicocientifico a
politicas e acdes de incluséo em cada Campus. O NAPNE estara vinculado diretamente a
Secédo Pedagogica e de Assuntos Estudantis do Campus e sua coordenacadaépexerci

servidor designado pela Dire¢g&eral do Campus.
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Colegiados de cursosado 6rgaos consultivos e deliberativos do Campus para assuntos de
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natureza pedagdgica, didatica e disciplinar, no ambito de cada curso, tendo como finalidade
o desenvolimento e fortalecimento dos cursos ofertados, assegurando a participacado dos
segmentos da comunidade escofarcolegiado do Curso de Enfermagem € coordenado
pelo coordenador do curso e, composto pelos docentes dos componentes curriculares do
curso e doisepresentantes discentes, de turmas distintas.

Segundo a Resolucdo 08/2014 compete aos colegiados de Curso:
- Cumprir e fazer cumprir as normas da instituicdo para o pleno funcionamento do curso;
- Propor o Plano do Curso, quando necessdgpeitadas as diretrizes e normas do IFPR;
- Manifestarse sobre as formas de admisséo e sele¢cdo, bem como sobre o nimero de vagas
iniciais, no que |Ihe couber;
- Estabelecer normas internas de funcionamento do curso, respeita as normas e diretrizes da
instituicao;
- Zelar pelo cumprimento dos Planos de Ensino dos componentes curriculares;
- Orientar e acompanhar a vida escolar/académica dos alunos do curso;
- Deliberar sobre requerimentos de alunos no a&mbito de suas competéncias;
- Deliberar ohorario de aulas do Curso, respeitadas as diretrizes e normas da instituicdo.
- Estudar, na qualidade de relator ou membro de comisséo especial, as matérias submetidas
a apreciacdo do Colegiado, apresentando o relato e a decisdo no prazo estabeatecido pel
colegiado ou pela Coordenacéo;
- Recepcionar os ingressantes do Curso, orientasdm que se refere ao funcionamento e
organizacéo do IFPR;
- Decidir sobre a aprovacdo ou reprovacdo de estudantes com dificuldade de
aproveitamento nos componentesriculares, ou em casos especificos que extrapolem a
competéncia didaticavaliativopedagogica docente, desde que convocados.

Nucleo Docente Estruturante (NDE): constitui segmento da estrutura de gestdo
académica de cada Curso de GradudcBacharelads, Licenciaturas e Tecnologias, com
atribuicdes consultivas, propositivas e avaliativas sobre matéria de natureza académica,
responsavel pela criagdo, implementacdo, acompanhamento e consolidagdo dos Projetos

Pedagogicos de cada curso. O NDE do Curso derfaagemé coordenado pelo
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coordenador do cursopmposto por docentes do colegiado de Enfermagem e colegiados de
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Pedagogia e Ciéncias Biologicas e representacao discente do Curso de Enfermagem.

6.3.2 Representatividade da Comunidade Académica

Realizada através dos representantes de turma junto ao colegiado do curso, centro
académico e reunides entre a coordenacdo e discentes. Ainda, o colegiado leva em
consideragcao os apontamentos levantados pela CPA para as tomadas de decisao junto aos

discenes, baseadas nas normas deste PPC.

7. INFRAESTRUTURA

O Instituto Federal do Parana é destaque na regido, ndo s6 pela exceléncia de seu
ensino, mas também pela 6tima estrutura fisica que coloca a disposicdo de seus alunos.

O CampusUniversitario do IFPR esta localizado em uma area de 77,5 ha, com um
total de 27.960 metros quadrados.

Considerando que o0s cursos objetivam a formacdo de profissionais para o0s
diferentes campos da atividade humana, estimulando a pesquisa, extens&acéoi
buscando o desenvolvimento do espirito critico em todas as areas do conhecimento, a
estrutura fisica disponivel no IFPR constgaium meio adequado para estes fins.

Nessa estrutura destasa a Biblioteca com 1.990 metros quadrados e comadrais
cem mil volumes. A biblioteca possui sistema informatizado, onde o aluno pode fazer
consulta ao acervo, reservas, renovagbes ou ainda verificar pendéncias, usando a
comodidade da Internet.

O IFPR conta ainda com um auditério, para conferénciasn8eos e eventos, com
capacidade de 250 lugares. A quantidade, distribuicdo e adequacdo dos espacos fisicos,
considerando as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e inovacdo, apsesentam
suficientes e adequadas, uma vez que todas as necessidaigén@as legais e reais dos

cursos oferecidos na Instituicdo sao total e plenamente contempladas.
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Também no setor administrativo, as instalacdes sdo condizentes com a necessidade,

INSTITUTO FEDERAL

na medida em que cada area da Administracdo possui 0 espaco sufioizieteais
necessarios e devidamente instalados para as fun¢des que realizam.

As salas de aula dGampussao construidas dentro dos padr6es necessarios e se
encontram em condi¢cdes para abrigar os alunos de todos os cursos oferecidos. Tanto pelo
espaco isico em metros quadrados que cada sala dispbe, quanto pelo seu estado de
conservagao, e condicdes como iluminagao, ventilacdo e acesso, que se adaptam para o
atendimento das necessidades do curso.

Cada curso possui sua sala de professores, que Badaspara a realizacdo dos
trabalhos burocraticos do diedia do professor, atendimento aos académicos, reunifes de
colegiado, dentre outras atividades, caracteriza&edaom um espaco de trabalho/
convivéncia. A sala de professores € equipada com umutadgr desktop de uso comum
aos professores e acesso a internet via rede fisicaFe Wi

A sala de Coordenacdo do Curso é destinada aos trabalhos de coordenacédo e é
equipada com materiais de forma a atender as necessidades do trabalho do cooElenador.
equipada com computador desktop e acesso a internet por rede fisi€a e Wi

O IFPR disponibiliza aos professores e académicos varios recursos audiovisuais
para todas as atividades desenvolvidas no curso:shates, telas para projecéo, telas
interatvas e televisores, além dos laboratoérios especificos, de Informatica e da biblioteca.
Os professores tém a disposicdo uma sala com escaninhos para correspondéncias e
computadores e impressoras, com auxilio de um servidor no setor.

No bloco administratio, o campus dispde de sala de reunido equipada com
condicionador de ar, computador e equipamento de videoconferéncia com monitor de 60
polegadas.

Os blocos da&Campusestdo em procedimento de adequacgao para mieltlair os
académicos com necessidades especiais de forma atender, de forma satisfatoria, ao disposto
no Decreto -~ 5.296 de 2 de dezembro de 2004,

Art. 24. Os estabelecimentos de ensino de qualquer nivel, etapa ou
modaldade, publicos ou privados, proporcionardo condi¢cdes de

acesso e utilizacdo de todos os seus ambientes ou compartimentos
para pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
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inclusive salas de aula, bibliotecas, auditérios, ginasios e igftala
desportivas, laboratorios, areas de lazer e sanitarios.

8§ 1° Para a concessédo de autorizagdo de funcionamento, de
abertura ou renovacdo de curso pelo Poder Publico, o
estabelecimento de ensino devera comprovar que:

| T estd cumprindo as regras de acessibilidade arquitetdnica,
urbanistica e na comunicacdo e informagéo previstas nas normas
técnicas de acessibilidade da ABNT, na legislacdo especifica ou
neste Decreto;

Il T coloca a disposicédo de professores, alusesjidores e
empregados portadores de deficiéncia ou com mobilidade reduzida
ajudas técnicas que permitam o0 acesso as atividades escolares e
administrativas em igualdade de condigcbes com as demais pessoas;
e
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[l T seu ordenamento interno contém normabres o
tratamento a ser dispensado a professores, alunos, servidores e
empregados portadores de deficiéncia, com o objetivo de coibir e
reprimir qualquer tipo de discriminacdo, bem como as respectivas
sancoes pelo descumprimento dessas normas.

§ 2° As dificacbes de uso publico e de uso coletivo referidas
no caput, ja existentes, tém, respectivamente, prazo de trinta e
guarenta e oito meses, a contar da data de publicacdo deste Decreto,
para garantir a acessibilidade de que trata este artigo.

Nesse sentido, no ano de 2018, iniciaereformas na estrutura fisica para melhor
atender as necessidades da comunidade académica. Os banheiros de todos os blocos
passaram por reformas, principalmente em relacdo ao espaco fisico com boxes para
utilizacd por pessoas com necessidades especiais.

Ainda relativo a obras de acessibilidade, o campus Palmas esta realizando obras
para implantacéo de rampas externas de ligacao entre os blocos permitindo o melhor acesso
a pessoas cadeirantes além de melhodatess normativas sobre saidas de emergéncia e
controle de panico.

Relativo a segurancga, 0 campus possui seguranca patrimonial 24 horas por dia e,
esta em processo de estudo a implantacdo de sistema eletrénico de seguranca.

O campus possui espagds convivéncia externos e cantina. A cantina € mantida
por meio de contrato com empresa terceirizada, com atendimento nos rhatuino,

vespertino e noturn@acompanhado através dos fiscais de contrato.
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Em 2019, iniciaranse as obras do refeitéria ccampus Palmas. A previsdo de
conclusao da obra estéa prevista para dezembro de 2019.

No campus esta reservado um espaco para servicos de reprografia, mantido através
de contrato com empresa terceada, com atendimento nos turnos vespertino e nqturno
fiscalizado por fiscais de contrato.

O complexo esportivo do campus possui estrutura, com campo de futebol, pista de
atletismo, quadra de ginastica, sala de lutas, academia, 2 quadras poliesportivas cobertas e

piscina térmica com raias olimpicas.

7.1 AREAS DE ENSINO ESPECIFICAS

A Quantidad | Area
Ambiente Existente | construir | e (m2)
BLOCO
Salas de aula | A sim nao 1 58,70
BLOCO
Salasde aula | C sim nao 7 410,90
BLOCO
Salas de aula | D sim nao 6 352,20
BLOCO
Salasde aula | E sim nao 11 645,70
BLOCO
Salasde aula | F sim nao 9 528,30
ED.
Salas de aula | FISICA | sim nao 7 541,65
2.537,4
TOTAL 41 5
Enfermagem
Pedagogia
Salas de BLOCO Ciéncias
Professores | A sim nao 3 176,10 | Biologicas
Letras-
Contabeis
Salas de BLOCO Multidisciplinar -
Professores C sim nao 5 293,50 | Direito - ARTES
Salas de BLOCO
Professores | C-E sim nao 1 31,99 | Administracdo
Salas de BLOCO Sistema de
Professores D sim nao 1 56,45 | informacao
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Agronomia-
Salas de BLOCO Farmacia
Professores F sim nao 3 176,10 | Quimica
Salas de ED. Educacao fisica
Professores FISICA | sim nao 2 95,00 | ensino médio
TOTAL 15 829,14
ENFERMAGEM
- CIENCIAS
Coordenadorial BLOCO BIOLOGICAS-
de Curso A sim nao 4 44,04 | PEDAGOGIA
DIREITO -
Coordenadorial BLOCO LETRAS-
de Curso A-C sim nao 2 63,98 | ARTES
Coordenadorial BLOCO
de Curso B-D sim nao 1 51,88 | QUIMICA
Coordenadorial BLOCO
de Curso C sim nao 1 14,68 | CONTABEIS
Coordenadorial BLOCO
de Curso D sim nao 1 18,82 | SISTEMA
Coordenadorial BLOCO ADMINISTRAC
de Curso E sim nao 1 28,77 | AO
Coordenadorial BLOCO AGRONOMIA -
de Curso F sim nao 2 29,35 | FARMACIA
EDUCACAO
FISICA -
Coordenadorial ED. ALIMENTOS -
de Curso FISICA | sim nao 3 26,70 | JURIDICO
TOTAL 15 278,22
Sala de BLOCO
Reunides A sim nao 1 29,07 | Videoconferéncia
7.2 AREAS DE ESTUDO GERAL
A Quantidad
Ambiente Existente| construir | e Area (m2)
BIBLIOTECA sim nao 1 1.396,97 m2
LAB. INFORMATICA sim nao 7 286,18 m2
Lab 1 (D11) 20
MAQUINAS COMPUTADOR
DESKTOP 1726700, 8 GB, HD 500 GB sim nao
Lab2 (D12) 20
MAQUINAS COMPUTADOR sim nao
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Lab 3 (D13) 28
MAQUINAS COMPUTADOR
DESKTOP 156500, 8 GB, HD 500 GB

sim

02
MAQUINAS COMPUTADOR
DESKTOP 176700, 8 GB, HD 500 GB

sim

Lab4 (D14) 17
MAQUINAS COMPUTADOR DE
MESA PROC. 64 BIT, HP Z210
WORKSTATION, 8 GB, HD 500 GB

sim

Lab5 (D16) 05
MAQUINAS COMPUTADOR DELL,
INTEL CORE I5 6500, 8 GB , HD 500
GB

sim

02
MAQUINAS COMPUTADOR HP AMD
VISION PRO, 4,0 GB, HD 500 GB

sim

Lab Contabeis 30
MAQUINAS - COMPUTADOR
DESKTOP DUAL CORE, 4,0 GB, HD
500 GB

sim

Lab Administracao 30
MAQUINAS - COMPUTADOR
DESKTOP DUAL CORE, 4,0 GB, HD
500 GB

sim

Lab. Fisica

sim

o

LABORATORIO DE QUIMICA

gl

220,00

LAB. 7 - QUIMICA
ANALITICA/INORGANICA)
relacdo dos equipamentos anexa

sim

LAB. 8 - FISICO QUIMICA/QUIMICA
GERAL relacéo dos
egquipamentos anexa

sim

LAB. 9 - QUIMICA ORGANICA
relacdo dos equipamentos anexa

sim

LAB. 10 - INICIACAO CIENTIFICA
relacdo dos equipamentasexa

sim

LAB. 11-
BIOQUIMICA/MICROBIOLOGIA
relacdo dos equipamentos anexa

sim

LABORATORIO DE BIOLOGIA

473,49

LAB. 1 - MICROSCOPIA 1A
relacdo dos equipamentos anexa

sim

MICROSCOPIA1B

sim
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relacéo dos equipamentos anexa

LAB. 4 - ZOOLOGIA
relacdo dos equipamentos anexa sim nao

LAB. 5 - BOTANICA
relacdo dos equipamentos anexa sim nao

LAB. 6 -
FISIOLOGIA/BIOFISICA/GENETICA
relacdo dogquipamentos anexa sim nao

BIOTERIO
relacdo dos equipamentos anexa sim nao

LABORATORIO DE BIOLOGIA
INTEGRATIVA relacdo dos
egquipamentoanexa sim nao

LABORATORIO ANATOMIA
relacdo dos equipamentos anexa sim nao

Laboratorio de Informatica

O IFPR CampusPalmas conta com 5 laboratorios de informéatica em que os
académicos do curso de Enfermagem podem fazer pesquisas e digitar trabalhos assim como
preparar apresentacfes de semindrios. Sdo equipados com microcomputadores e acesso a
internet e um Nucleo de &guisa Digital, localizado na Biblioteca Central.

Os programas disponiveis para as atividades didaédagogicas sao sistemas
Operacionais como MBOS, Plataforma WINDOWS XP/VISTA e LINUX (UBUNTU),
e, pacote Office e BrOffice, AutoCAD, entre outroditdtiios e aplicativos.

Além disso, todos os blocos do Campus estdo equipados com sistema de acesso

(Acess Point) a internet, para acesso da rede sem fio (Wireless).
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Laboratorios de Anatomia

Area fisica: 142 m?, divididos em trés ambientes (sakaateriais, sala de aula tedrica, s
de aula prética). O laboratério conta ainda com uma sala auxiliar para estudos.
Localizacao: Bloco F, subsolo, sala 1.

- Moveis

04 Mesas; 55 Banquetas; 02 Estantes em aco; 01 Armario para equipamentos e;raat
Pia; 01 Escaninho 02 Prateleiras; 03 Cadeiras; 02 Suportes para painéis; 02 Supo
pecas com rodas; 02 Escrivaninhas; 01 Quadro para recados; 01 Quadro para est
pincel; 02 Quadros para escrita a giz; 01 Quadro postural; 01 Suportesupraletc
(madeira); 01 Armario com gavetas aramadas; 02 Mesas macas para cadaver; 01
para transporte de pecas; 01 Tanque de fibra de vidro grande; 02 Tanques de fibra
pequenos; 01 Retroprojetor; 04 Caixas plasticas com tampa paraQ&gasiques/mesa e
inox para cadaver; 01 Tanque para lavagem de pecas; 01 Aquecedor; 01 Suporte par
- Equipamentos para Fundamentos de Fisioterapia:

01 Aparelho para banho de parafina; 01 Aparelho de corrente galvanica e fara c
Aparelho de ultrassom.

- Moldes sintéticos

01 Rim com glandula suprarrenal; 01 Bloco pulmé&o, coracéo, laringe e diafragma; 01
pancreas, rins, duodeno e vesicula biliar; 01 Figado com vesicula biliar; 03 Corag
Orelhas; 03 Olhos; 01 Bloasso; 01 Bloco pele; 03 Encéfalos pequenos;

01 Encéfalo grande; 01 Molde aparelho excretor; 01 Membro inferior (musculos
Membro superior (musculos); 01 Molde cabeca externa; 01 Molde cabeca e interna;
01 Molde medula espinhal; 01 Dorso 6sseo cahr@, torax, pelve e nervos; 01 Dot
feminino com visceras; 01 Dorso masculino com musculos e visceras; 01 Molde co
vértebras com disco e medula; 01 Moidarticulacéo do joelho; 01 Moldearticulagdo dc
tornozelo e pé; 01 Moldiearticulagdo dgoelho, com musculos; 01 Moldearticulacdd do
ombro, com musculos; 02 Moldésaparelho reprodutor masculino; 02 Moldesparelho
reprodutor feminino; 01 Molde da laringe e traqueia; 01 Placa do corpo humano; 01 F
sistema de artérias e veiass{sma circulatéorio); 01 Placa do sistema nervoso; 01 Plac

aparelho digestério; 01 Placa do aparelho urinario; 01 Placa de célula nervosa; 01 |
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bainha de mielina; 01 Placa de células gliais; 01 Placa de terminal nervoso; 01 F
sinapse; 0Esqueleto completo com suporte plastico; 26 Painéis anatdmicos; 02 Mod:
alvéolos; 01 Créanio.

- Pecas anatdmicas humanas (0Ssos)

01 Esqueleto humano montado; 01 Esqueleto humano desmontado; 27 Fémures; 1
16 Fibulas; 11 Patelas; 03 pés; Weneros; 17 Radios; 15 Ulnas; 21 Escapulas;
Claviculas; 100 Costelas; 01 Méo; 11 Quadris; 07 Sacros.

- Vértebras

05 Atlas; 06 Axis; 08 Vértebras cervicais; 48 Vértebras toracicas; 21 Vértebras lombz
Bloco com 04 vértebras lombares; 01 Bloconc03 vértebras lombares; 01 Bloco com
vértebras toracicas; 01 Bloco com 03 vértebras toracicas.

- Pecas anatdmicas humanas

10 Cranios; 13 Mandibulas; 01 Maxilar com nasal; 03 Pulmdes; 14 Coracdes; 10 Ce
02 Blocos completos de visceras; 28R 11 Figados; 02 Pancreas; 02 Pancreas com
02 Aparelhos digestério; 07 Bacos; 11 Blocos com coracdo e pulmdes; 01 Bloco cc
encéfalo e medula; 02 Medulas; 03 Estdmagos; 03 Traqueias; 01 Cabeca; 01 Ute
bexiga; 01 Dorso; 04 Pernas; 04 &va; 01 Pelve masculina; 01 Pelve feminina;

Cadaveres.
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7.3 AREAS DE ESTUDOS ESPECIFICOS

Existent| A Quantidad | Area
Ambiente e construir | e (m2)
LABORATORIO DE ENFERMAGEM sim nao 1 58,70
LABORATORIO DE SIMULACAO EM 1
ENFERMAGEM sim nao 32,00
LABORATORIO DE FARMACIA sim nao 1 56,99
LABORATORIO DE ALIMENTOS sim nao 1 60,00
LABORATORIO DE MATEMATICA sim nao 1 60,00
LABORATORIO DE 1
DESENVOLVIMENTO DE BEBIDAS sim nao 52,32

Laboratérios de Enfermagem

RELATORIO DE BENS

Periodo: a
Tombamento Denominacéo Termo Valor(R$)
CEE/PALMAS COORDENAQAO DO CURSO BACHARELADO EM ENFERMAGEM (PALMAS)

2014006790 ANDADOR ADULTO 4731/2019 R$ 107,5100
2016007961 ANTROPOMETRO 4731/2019 R$ 129,1100
2016007962 ANTROPOMETRO 4731/2019 R$ 129,1100
2017039121 APARELHO DE PRESSAO ADULTO 4731/2019 R$ 61,9400
2017039122 APARELHO DE PRESSAO ADULTO 4731/2019 R$ 61,9400
2017008985 ARMARIO EM MADEIRA COM PORTA DE VIDRO 4731/2019 R$ 3.780,1500
2017008965 ARMARIO GRANDE 4731/2019 R$ 6.986333
2017039124 AUTOCLAVE 12 LITROS 4731/2019 R$ 2.134,5800
2016007964 BALANCA ANTROPOM ETRICA MECANICA* 4731/2019 R$ 270,5100
2016007965 BALANCA ANTROPOM ETRICA MECANICA* 4731/2019 R$ 270,5100
2016007966 BALANCA INFANTIL MECANICA 4731/2019 R$ 263,3200
2016007967 BALANCA INFANTIL MECANICA 4731/2019 R$ 263,3200
2017007203 BALANCA PARA BEBES 4731/2019 R$ 204,6000
2017009006 BALCAO EM MDF COM DUAS PORTAS 4731/2019 R$ 227,2200
2017009007 BALCAO EM MDF COM GAVETAS 4731/2019 R$ 354,8200
2017039051 BANCO GIRATORIO, TIPO MOCHO, PINTADO COM ASSENTO ESTOFADO 4731/2019 R$ 110,9900
2017039055 BANCO GIRATORIO, TIPO MOCHO, PINTADO COM ASSENTO ESTOFADO 4731/2019 R$ 110,9900
2017006975 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006976 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006977 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006978 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006979 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006980 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006981 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006982 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006983 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006984 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006985 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006986 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
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2017006987 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006988 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006989 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006990 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006991 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006992 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006993 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017006994 BANQUETA* 4731/2019 R$ 7,0300
2017007062 BIOMBO* 4731/2019 R$ 63,0700
2017006775 BOMBA A VACUO ASPIRADORA* 4731/2019 R$ 524,5700
2017006776 BOMBA DE INFUSAO 4731/2019 R$ 1.571,7600
2017006777 BONECO SIMULADOR PRIMEIROS SOCORROS* 4731/2019 R$ 3.959,4300
2014008070 CADEIRA DE RODAS 4731/2019 R$219,0500
2017006778 CADEIRA DE RODAS* 4731/2019 R$ 524,5700
2014008071 CADEIRA DE RODAS PARA BANHO 4731/2019 R$ 219,0600
2017006779 CADEIRA PARA BANHO* 4731/2019 R$ 104,8600
2016009445 CAMA DE RECUPERAGAO HOSPITALAR 4731/2019 R$ 4.106,5300
2017007069 CAMA DE RECUPERAGAO HOSPITALAR 4731/2019 R$ 1.206,2900
2016007970 CARRO CURATIVO 4731/2019 R$ 1.161,9400
2017007072 CARRO CURATIVO COM BACIA E LIXEIRO EM AGCO INOXIDAVEL* 4731/2019 R$ 350,9500
2016007971 CARRO PARA TRANSPORTE DE MEDICAMENTOS 4731/2019 R$ 3.442,9300
2016009446 COMADRE EM ACO INOXIDAVEL 2,5 L 4731/2019 R$ 117,0400
2017007115 COMADRE EM AGO INOXIDAVEL 3500 ML 4731/2019 R$ 62,0100
2017007116 COMADRE EM AGO INOXIDAVEL 3500 ML 4731/2019 R$ 62,0100
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Tombamento
2017008930
2017007118
2017007119
2017007120
2017007121
2017007122
2017007123
2017007124
2017007125
2017007126
2017007127
2017007377
2017007378
2017007379
2017007380
2017007381
2017007382
2017007383
2017007384
2017007385
2017007386
2017007211
2017007269
2017007270
2017007271
2017007272
2017007321
2017007322
2017007323
2017007324
2014006801
2014006802
2014006803
2014006804
2014006805
2016009447
2016009448
2014001487
2016009424
2017007109
2017007133
2017007134
2017007135
2017007136
2017007137
2017007138
2017007139
2017007140
2017007141
2017007142
2017007143
2017007144
2017007145
2017007146
2017007147
2017007148
2017007149
2017007150
2017007151

Denominagéo

CRIADO MUDO*

CUBA ASSEPCOA EM ACO INOXIDAVEL*
CUBA ASSEPCOA EM ACO INOXIDAVEL*
CUBA ASSEPCOA EM AGO INOXIDAVEL*
CUBA ASSEPCOA EM AGO INOXIDAVEL*
CUBA ASSEPCOA EM AGO INOXIDAVEL*
CUBA ASSEPCOA EM ACO INOXIDAVEL*
CUBA ASSEPCOA EM ACO INOXIDAVEL*
CUBA ASSEPCOA EM ACO INOXIDAVEL*
CUBA ASSEPCOA EM AGO INOXIDAVEL*
CUBA ASSEPCOA EM AGO INOXIDAVEL*
CUBA DE RIM 750 ML

CUBA DE RIM 750 ML

CUBA DE RIM 750 ML

CUBA DE RIM 750 ML

CUBA DE RIM 750 ML

CUBA DE RIM 750 ML

CUBA DE RIM 750 ML

CUBA DE RIM 750 ML

CUBA DE RIM 750 ML

CUBA DE RIM 750 ML

CUBA EM ACO INOXIDAVEL*

CUBA EM ACO INOXIDAVEL*

CUBA EM ACO INOXIDAVEL*

CUBA EM ACO INOXIDAVEL*

CUBA EM ACO INOXIDAVEL*

CUBA EM ACO INOXIDAVEL*

CUBA EM ACO INOXIDAVEL*

CUBA EM ACO INOXIDAVEL*

CUBA EM ACO INOXIDAVEL*

CUBA RIM EM ACO INOXIDAVEL

CUBA RIM EM ACO INOXIDAVEL

CUBA RIM EM ACO INOXIDAVEL

CUBA RIM EM ACO INOXIDAVEL

CUBA RIM EM ACO INOXIDAVEL
DESFIBRILADOR EXTERNO AUTOMATICO PORTATIL
DESFIBRILADOR EXTERNO AUTOMATICO PORTATIL
DESFIBRILADOR PORTATIL E COMPACTO
DESTRUIDOR DE AGULHAS

ESCADA PARA LEITO
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*

Termo

4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
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Valor(R$)
R$ 223,3000
R$ 8,9200
R$ 8,9200
R$ 8,9200
R$ 8,9200
R$ 8,9200
R$ 8,9200
R$ 8,9200
R$ 8,9200
R$ 8,9200
R$ 8,9200
R$ 16,8500
R$ 16,8500
R$ 16,8500
R$ 16,8500
R$ 16,8500
R$ 16,8500
R$ 16,8500
R$ 16,8500
R$ 16,8500
R$ 16,8500
R$ 35,0700
R$ 36,7400
R$ 36,7400
R$ 36,7400
R$ 36,7400
R$ 40,8100
R$ 40,8100
R$ 40,8100
R$ 40,8100
R$ 17,2600
R$ 17,2600
R$ 17,2600
R$ 17,2600
R$ 17,2600
R$5.475,3700
R$ 5.475,3700
R$ 3.061,2000
R$ 220,2800
R$ 17,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300



INSTITUTO FEDERAL
2017007152
2017007153
2017007154

ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*
ESFIGMOMANOMETRO*

Ministério da Educagio
Instituto Federal do Parana

4731/2019 R$ 204,6300
4731/2019 R$ 204,6300
4731/2019 R$ 204,6300
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Tombamento
2017007155
2017007156
2017007157
2017007158
2017007159
2017007160
2017007161
2016009449
2016009450
2016009451
2016009452
2016009453
2016009454
2016009455
2016009456
2016009457
2016009458
2017007174
2017007175
2017007176
2017007177
2017007178
2017007179
2017007180
2017007181
2017007182
2017007183
2017007184
2016009425
2016009426
2016009459
2016009460
2016009461
2016009462
2016009463
2016009464
2016009465
2017007198
2017007199
2017007200
2017007222
2017007327
2017007223
2017007262
2017007225
2016009427
2016009466
2016009467
2016009468
2016009469
2016009470
2016009471
2016009472
2018010613
2016009473
2016009474
2016009475
2016009476
2016009477

Denominagéo

ESFIGMOMANOMETRO*

ESFIGMOMANOMETRO*

ESFIGMOMANOMETRO*

ESFIGMOMANOMETRO*

ESFIGMOMANOMETRO*

ESFIGMOMANOMETRO*

ESFIGMOMANOMETRO*

ESFIGMOMANOMETRO ANEROIDE COM ESTETOSCOPIO
ESFIGMOMANOMETRO ANEROIDE COM ESTETOSCOPIO
ESFIGMOMANOMETRO ANEROIDE COM ESTETOSCOPIO
ESFIGMOMANOMETRO ANEROIDE COM ESTETOSCOPIO
ESFIGMOMANOMETRO ANEROIDE COM ESTETOSCOPIO
ESFIGMOMANOMETRO DE PULSO DIGITAL*
ESFIGMOMANOMETRO DE PULSO DIGITAL*
ESFIGMOMANOMETRO DE PULSO DIGITAL*
ESFIGMOMANOMETRO DE PULSO DIGITAL*
ESFIGMOMANOMETRO DE PULSO DIGITAL*
ESTETOSCOPIO*

ESTETOSCOPIO*

ESTETOSCOPIO*

ESTETOSCOPIO*

ESTETOSCOPIO*

ESTETOSCOPIO*

ESTETOSCOPIO*

ESTETOSCOPIO*

ESTETOSCOPIO*

ESTETOSCOPIO*

ESTETOSCOPIO*

ESTETOSCOPIO BIAURICULAR EM ACO INOXIDAVEL
ESTETOSCOPIO BIAURICULAR EM ACO INOXIDAVEL
ESTETOSCOPIO DUPLA FUNCAO

ESTETOSCOPIO DUPLA FUNCAO

ESTETOSCOPIO DUPLA FUNCAO

ESTETOSCOPIO DUPLA FUNCAO

ESTETOSCOPIO DUPLA FUNCAO
INALADOR/NEBULIZADOR

INALADOR/NEBULIZADOR

KIT MALA SIMULADOR FERIMENTO*

KIT MALA SIMULADOR RECEM-NASCIDO*

KIT NEBULIZADOR UTI*

KIT OBSTETRICO*

LARINGOSCOPIO

LARINGOSCOPIO ADULTOCONVENCIONAL*

LAVADOR DE MAOS*

MACA DE PRIMEIROS SOCORROS*

MACA EM ARMACAO TUBULAR E LONA

MACA EM PRANCHA LONGA COM JOGO DE CINTOS
MACA EM PRANCHA LONGA COM JOGO DE CINTOS
MANEQUIM BISSEXUAL COM ORGAOS INTERNOS BEBE
MANEQUIM BISSEXUAL COM ORGAOS INTERNOS BEBE
MANEQUIM PARA TREINAMENTO DE PRIMEIROS SOCORROS*
MANEQUIM PARA TREINAMENTO DE PRIMEIROS SOCORROS*
MANEQUIM PARA TREINAMENTO DE PRIMEIROS SOCORROS*
MANEQUIM RESSUSCI BABY

MANEQUIM TORSO ADULTO

MEDIDOR DE PRESSAO AUTOMATICO

MEDIDOR DE PRESSAO AUTOMATICO

MEDIDOR DE PRESSAO AUTOMATICO

MEDIDOR DE PRESSAO AUTOMATICO

Termo

4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
4731/2019
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Valor(R$)

R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 204,6300
R$ 290,2300
R$ 290,2300
R$ 290,2300
R$ 290,2300
R$ 290,2300
R$ 74,0820
R$ 74,0820
R$ 74,0820
R$ 74,0820
R$ 74,0820
R$ 194,1700
R$194,1700
R$ 194,1700
R$ 194,1700
R$ 194,1700
R$ 194,1700
R$ 194,1700
R$ 194,1700
R$ 194,1700
R$ 194,1700
R$194,1700
R$ 28,8900
R$ 28,8900
R$ 80,0820
R$ 80,0820
R$ 80,0820
R$ 80,0820
R$80,0820

R$ 130,2300
R$ 130,2300
R$ 472,0000
R$ 2.386,2900
R$ 157,4300
R$ 2.585,5400
R$ 309,4900
R$ 199,2600
R$ 572,7500
R$ 2.622,2900
R$ 166,7100
R$ 453,6500
R$ 453,6500
R$ 2.914,5500
R$ 2.914,5500
R$ 5.475,3700
R$ 5.475,3700
R$ 5.475,3700
R$ 3.499,833
R$ 2.196,4700
R$ 342,3060
R$ 342,3060
R$ 342,3060
R$ 342,3060
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2016009478
2016009506
2016008016

MEDIDOR DE PRESSAO AUTOMATICO
MODELO ANATOMICO CORACAO
MODELO ANATOMICO DE UTERO DURANTE GESTACAO C/ 2 PARTES

Ministério da Educagio
Instituto Federal do Parana

4731/2019 R$ 342,3060
4731/2019 R$ 197,1500
4731/2019 R$447,1200
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Tombamento Denominagéo Termo Valor(R$)
2016008017 MODELO ANATOMICO DE UTERO DURANTE GESTAQZ\O C/ 2 PARTES 4731/2019 R$ 447,1200
2016008009 MODELO ANATOMICO PARA FINS DIDATICOS- CORTE DE PELE 4731/2019 R$ 237,5200
2016008018 MODELO ANATOMICO PULMAO 4731/2019 R$ 90,0400
2016008019 MODELO ANATOMICO PULMAO 4731/2019 R$ 90,0400
2016008022 MODELO ANATOMICO SISTEMA URINARIO- 7 PECAS 4731/2019 R$ 227,6600
2016009479 MODELO CUIDADOS COM IDOSO 4731/2019 R$ 13.797,5300
2016009509 MODELO DAS FASES DA GRAVIDEZ* 4731/2019 R$ 680,1800
2016009480 MODELO DE TORSO HUMANO BISSEXUAL 24 PARTES 4731/2019 R$ 2.957,6700
2017007492 MODELO PARA ESTUDO BRACCPARA SIMULAQZ\O DE INJECAO 4731/2019 R$ 367,1400
2017007530 MODELO PARA ESTUDO DE DORSO FEMININO COM ViISCERAS 4731/2019 R$ 1.363,4300
2017007281 OFTALMOSCOPIO* 4731/2019 R$ 314,5700
2017007282 OFTALMOSCOPIO* 4731/2019 R$314,5700
2017007283 OFTALMOSCOPIO* 4731/2019 R$ 314,5700
2017007284 OFTALMOSCOPIO* 4731/2019 R$ 314,5700
2017007285 OTOSCOPIO* 4731/2019 R$ 254,8800
2017007286 OTOSCOPIO* 4731/2019 R$ 254,8800
2017007287 OTOSCOPIO* 4731/2019 R$ 254,8800
2017007289 PAPAGAIO 833ML* 4731/2019 R$ 41,4600
2017007290 PAPAGAIO 833ML* 4731/2019 R$ 41,4600
2016009428 PRANCHA - MACA DE RESGATE* 4731/2019 R$ 499,2300
2014013704 QUADRO BRANCO 4731/2019 R$ 72,2900
2017007341 REANIMADOR* 4731/2019 R$ 56,6400
2017007397 REANIMADOR INFANTIL 4731/2019 R$ 56,6400
2016005000 SELADORA PARA PAPEL GRAU CIRURGICO 4731/2019 R$ 151833
2017007343 SIMULADOR ADULTO DE ENGASGO* 4731/2019 R$ 609,5300
2017007344 SIMULADOR ADULTO DE REANIMAQAO* 4731/2019 R$ 2.267,6300
2017007345 SIMULADOR DE ARRITMIAS COM MANEQUIM PARA MEDIDAS DE 4731/2019 R$ 12.251,4200
2017007346 SIMULADOR DE ENGASGO INFANTIL (TRONCO)* 4731/2019 R$ 472,6500
2017007347 SIMULADOR DE PARTO* 4731/2019 R$ 1.834,0500
2017007348 SIMULADOR FETAL (8 PECAS)* 4731/2019 R$ 1.105,5000
2017007349 SIMULADOR GINECOLOGICO* 4731/2019 R$ 2.323,2600
2017007353 SUPORTE PARASORO* 4731/2019 R$ 99,1200
2017007357 TERMOMETRO DIGITAL DE OUVIDO* 4731/2019 R$ 78,5700
2017007201 TORPEDO OXIGENIO833L* 4731/2019 R$ 524,5700
2017007358 TRIPE COM SACO ROUPA CONTAMINADA* 4731/2019 R$ 83,2900
Total de Tombamentos no Perio@d2 R$ 144.611,4600 Valor
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7.4 AREAS DE ESPORTE E VIVENCIA

Ambiente Existente A construir Area (nf)
(sim/né&o) (sim/n&o)
AREA DE ESPORTES sim néo 5 |17.643,43
QUADRA POLIESPORTIVA| ) 2.935.01
1 sim nao
QUADRA POLIESPORTIVA
2 sim nao
AREA PISCINA sim n&o
QUADRA GINASTICA sim nao 873,42
CAMPO DE FUTEBO}L +
PISTA ATLETISMO (AREA 13.835,00
ABERTA) sim n&o
CANTINA sim nao 1 373,26
REFEITORIO (EM
CONSTRUCAO) sim néo 1 300,00
PATIO COBERTO n&o sim 1 0
7.5 AREAS DE ATENDIMENTO DISCENTE
Ambiente Existente = A construir Quanti Area
(sim/n&o) (sim/ndo) dade (m?)
ATENDIMENTO PSICOLOGICO Sim Nao 1 14.00
ATENDIMENTO PEDAGOGICO Sim Nao 2 27 62
ATENDIMENTO 0
. N&o N&o 0
ODONTOLOGICO
PRIMEIROS SOCORROS N&o N&o 0 0
SERVICO SOCIAL N&o Nao 1 12,00
7.6 AREAS DE APOIO
Ambiente Existente A construir Quantidade
(sim/n&o) (sim/n&o) Area (m2)
AUDITORIO (capacidade
200 pessoas) sim nao 347,8
SALAO DE _
CONVENCOES nao nao 0
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SALAO AUDIOVISUAL | ndo sim 0 0
MECANOGRAFIA sim nao 1 40,00
CENTRO DE
CONVIVENCIA 1
ALUNOS sim nao 76,80

7.7 BIBLIOTECA

A Biblioteca do IFPRCampudsPalmas é um nucleo de apoio as atividades pedagdgicas
da Instituicdo, que tem como missao, segundo o Documento da Politica de Desenvolvimento
de ColecOes da Rede de Bibliotecas do IFPR, promover o acesso e a disseminacdo da
informacéo, favorecendo, solrdb, a geracdo de conhecimentos por meio do incentivo e da
valorizacdo do gosto pela leitura, pesquisa e extensdo contribuindo para a formacao
profissional e humanistica da comunidade académica, mantendo seus valores no compromisso
com a democratizacdo dicesso a informacdo de forma equitativa, respeitando a ética, a
moral e os valores humanos, numa visdo de referéncia na gestédo, disseminacdo e acesso &
informacéo.

Instalada em prédio préprio com 1990 m2 e com acervo composto de 56.282 titulos e
100.966exemplares, distribuido em diversos suportes. Com a estrutura toda informatizada de
pesquisa na base de dados, empréstimos, devolucdes e renovacdes, o aluno ainda pode efetue
reservas, solicitacdes de empréstimos de outras bibliotecas do IFPR, ouesifickr wua
situacdo como usuario, tais como: histérico de livros emprestados, data de devolucao e tipo de
obra emprestada, etc., utilizando a internet para sua comodidade, através do site institucional.

A Biblioteca disponibiliza de uma area de estatlerta com 27 mesas, 113 cadeiras, 4
terminais para acesso a internet, 6 terminais para acesso ao sistema de pesquisa ao acervo e
sala para estudo em grupo, com 4 lugares. No andar superior disp6e de um Auditério com
capacidade de 300 lugares e 01 mesatral para 08 lugares, equipado com: projetor
multimidia; amplificador de som; microfone; 01 tela multimidia e 01 quadro branco. Também
possui de 1 sala de estudo com 35 cadeiras para realizacao de estudos em grupo.

A Biblioteca utiliza o Sistem&ergamumdesenvolvido pela PUC PR, o mesmo
contempla as principais fungbes de gerenciamento de uma Biblioteca, desde a selecgéao,
aquisicao, tratamento e circulacdo de materiais. Os usuarios do Skteganumfazem
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parte da reddPergamumque hoje conta com24 Instituicdbes e aproximadamente 8.000
Bibliotecas em todo o Brasil. A rede possui um mecanismo de busca ao catalogo das varias
Instituicdes que ja adquiriram o software, com isto formando a maior rede de Bibliotecas do
Brasil.

O acervo contempla todas areas do CNPg, com um consideravel nimero de obras
raras e classicas das Ciéncias Humanas. O sistema disponibiliza ainda aos seus usuarios via
internet a consulta aos resumos e sumarios dos artigos de revistas da hemeroteca, pois, parte
da sua colecade periédicos encontige indexada.

Ainda, o SistemaPergamumpermite o acesso a Biblioteca Virtual académica,
composta pelos selos editoriaisR@arson Educationa saberPrentice Hall, Makron Books
e Addison Wesleg mais 34 editoras parceiras. Gstsma ofine, permite 0 acesso
multiusuario a um acervo completo dbaoks em mais de 40 areas do conhecimento.

O sistema de classificacao utilizado € o Sistema de Classificacdo Decimal de Dewey
(20. ed.) e para notacdo de autor € utilizada a tahatarC Samborn, e a catalogagéo ocorre
no formato bibliografico MARC 21, conforme as regras do AACR2 (Cddigo de Catalogacdo
Anglo-Americano).

A Biblioteca oferece o acesso ao portal da CAPES, sendo este portal uma fonte de
pesquisa com textos selecidoa em publicacdes periddicas internacionais, nacionais e as
mais renomadas publicacdes de resumos, cobrindo todas as areas do conhecimento. Inclui
também uma selecdo de importantes fontes de informacao cientifica e tecnolégica de acesso
gratuito na Web.

O Portal de Periédicos, da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes), € uma biblioteca virtual que retne e disponibiliza a instituicdes de ensino e
pesquisa no Brasil o melhor da producéo cientifica internacional. O mesmocoontam
acervo de mais de 29 mil titulos com texto completo, 130 bases referenciais, nove bases
dedicadas exclusivamente a patentes, além de livros, enciclopédias e obras de referéncia,
normas técnicas, estatisticas e conteudo audiovisual. Além do aceS#®ES, esta
disponivel atualmente a base de dados da ABNT, com as normas para elaboracéo de trabalhos
cientificos, buscando contribuir na execucao das pesquisas e trabalhos académicos.

A Biblioteca também oferece outros servicos como: orientacdo narajdb de

referéncias bibliograficas, fichas catalograficas, levantamento bibliografico, bem como
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orientacdo permanente ao usuario com relacdo ao uso da Biblioteca, para que o0 mesmo saiba
utilizar plenamente todos os recursos e servigos oferecidos.

As normas de utilizacdo da biblioteca estéo indicadas no anexo |.

8. PLANEJAMENTO ECONOMICO E SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

Todos os laboratérios estdo em processo de reforma e readequacao da parte fisica e
mobiliaria. Para o atendimentm a&nsino, pesquisa, extensdo e inovacdo, 0S iNnsumos e
materiais necessarios sao planejados anualmente junto ao Setor de Compras. Paralelamente
novas aquisicdes e obras de grande vulto, sdo planejadas em conjunto com 0s setores
especificos, buscando a sdabilidade econdmica e financeira para implantacao.

O IFPR esta em fase de planejamento para a implantacdo de acfes de sustentabilidade
ambiental, por meio da captacdo de agua das chuvas, implantacdo de usina de geracdo de
energia elétrica e de acfes maucao, reciclagem e reutilizacdo dos diversos materiais de
consumo. Estas acbes estdo sendo implementadas em parceria entre a direcdo de ensino ¢
direcdo de planejamento e administracdo, para as politicas de conscientizacdo e implantacdo

na comunidadecadémica.

8.1 EXPANSAO DO QUADRO DOCENTE
O quantitativo de professores para o curso de Enfermagem sera parcialmente

contemplado com os novos professores demandados para ampliacdo do quadro de docentes
gue se encontra em processo de ingresso por metoraeirso publico realizado sobre a
responsabilidade da Reitoria do IFPR. Para integralizagdo do corpo docente serdo necessarios

para dois docentes DE.

8.2 PROJECAO DE AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTE E CONSUMO

Produto Unidade Quantidade
ALGODAO rolo 10
INDICADOR BIOLOGICO INDICADO PARA 20
CONTROLE DE CICLOS DE

ESTERILIZACAO A VAPOR. pacote

INDICADOR QUIMICO EMULADOR, PARA 02
MONITORAR O PROCESSO D caixa
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ESTERILIZA(;/Z\O A VAPOR,

AUTOADESIVO, CLASSE 6, EMBALAGEM
COM 25 TIRAS

TOALHAS 100% ALGODAO, COM 30 X 45 05
CM, COR BRANCA unidade
TRAVESSEIRO DE ESPUMA REVESTIDO 05
EM COURVIM COR AZUL ESCURO
40X60CM unidade
CAIXA ORGANIZADORA EM 20
POLIPROPILENO 30 LITROS,
TRANSPARENTE COM TRAVAS.
DOMENSAQ: 49CM (C) X33CM (L) X 28CM
(A unidade
SIMULADOR INFANTIL unidade 01
SIMULADOR ADULTO unidade 01
8.3 PROJECAO DE AQUISICAO DE ACERVO BIBLIOGRAFICO
LIVRO AUTOR EDITORA | ANO | COMPONENTE
CURRICULAR
SAE: Sistematizacéo da Ana Maria Pinheiro;| Guanabara | 2010 | SEMIOLOGIA
Assisténcia de Enfermagem Meire Chucre Koogan
Guia Pratico Tannure
Enfermagem Em Cuidados | Malagutti,William / | Martinari 2019 | OPTATIVA:
Paliativos- Cuidando Para Silva,Rudval Souza CUIDADOS
Uma Boa Morte da /Amaral,Juliana PALIATIVOS E O
Bezerra do ESTUDO DA
MORTE
Conceitos e Habilidades Barbara K. Timby | Artmed 2014 | SEMIOTECNICA
Fundamentais no
Atendimento de Enfermager,
Fisiopatologia Texto E Atlas Frances Guanabara | 2016 | PROCESSO DE
Fischbach,Margaret CUIDAR I E
Fischbach PROCESSO DE
CUIDAR 1l
DE T Diagnéstico de Doenges,Marilynn | Guanabara | 2013 | PROCESSO DE
Enfermagen Intervencédo, | E.; Moorhouse,Mary CUIDAR I E
prioridades, fundamentos Frances; Murr,Alice PROCESSO DE
C CUIDAR I
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Semiologia Clinica Isebela Bensenor, | Sarvier SEMIOLOGIA
José Antonio Atta,
Milton de Arruda
Martins
Manual de Enfermagem em| Cassia Campanharg Atheneu 2019 | MANEJO EM
Emergéncias 22 Edi¢do Cibelli Cohrs, SITUACOES
Valterli Goncalves, ESPECIAIS
Hélio Penna
Guimaréaes, Norma
Takei Mendes, Andr¢
Luiz Peres Nicola,
Oliveira Viviane
Lima
Exame Clinico PORTO,Celmo | Guanabara | 2017 | SEMIOLOGIA E
Celeno; Koogan SEMIOTECNICA
PORTO,Arnaldo
Lemos
Célculo de Medicamentos Fontinele AB 2014 | SEMIOTECNICA
Em Enfermagem Janior,Klinger; EDITORA
Cunha,Marcio André
Pereira
Histéria da enfermageni Geovanini Telma | THIEME 2019 | RELACOES
versoes e interpretacoes REVINTE INTERPESSOAIS
R E INSERCAO
PROFISSIONAL
Fundamentos De Pesquisa Denise F. Polit | Grupo A 2018 | METODOLOGIA
Em Enfermagem CIENTIFICA
Fundamentos de Enfermage Patricia Potter; Anng ELSEVIER | 2018 | SEMIOTECNICA
Griffin Perry,
Assisténcia Ao Paciente Aquim,Esperidido | ATHENEU | 2018 | PROCESSO DE
Critico Elias; Azeredo,Nara CUIDAR I
Selaimen Gaertner,
Santos,Adriana
Alves dos
Sae- Sistematizagao da Brasileiro,Marislei | AB 2016 | SEMIOLOGIA
Assisténcia d&nfermagem | De Sousa Espindulg EDITORA
Para A Realidade Brasileira| Ferreira,Bruna Alveg
Da Silva
Sae Descomplicada Chanes,Marcelo | Guanabara | 2016 | SEMIOLOGIA
Sistematizagao da Assisténg Koogan

De Enfermagem

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria
Av. Victor Ferreira do Amaral, 306 - Taruma, Curitiba - PR | CEP 82530-230 - Brasil




(it 1
MEW INSTITUTO FEDERAL
MW Parand
Enfermagem Em Clinica Chaves, Lucimara | MARTINA | 2016 | PROCESSO DE
Médica e Cirargica Teoria e Duarte; RI CUIDAR I E I
Pratica Souza,Aspésia Basil
Gesteira
Administracéo e Lideranca Marquis, Bessie; | ARTMED | 2015 | PROCESSO DE
em Enfermagem Huston, Carol CUIDAR EM
SAUDE
COLETIVA
Compreendendo o Trabalho,  Mosser, Gordon; | ARTMED | 2015 | PROCESSO DE
em Equipe na Saude Begun James CUIDAR EM
SAUDE
COLETIVA
A ética, a bioética os Ivo Gelain E.P.U 2010 | Etica/Exercicios
Profissionais de em enfermagem
Enfermagen{4? edigcéo
ampliada e atualizada do livr
Deontologia e Enfermagem)
Aplicagao do processo ALFARO- Artmed 2014 Semiologia/
EnfermagemFundamento LEFEVRE, R. Semiotécnica
para o Raciocinio Clinic&?
ed.
Semiologiai Bases Clinicas Meire Chucre Guanabara| 2017 Semiologia/
para o Processo de Tannure e Ana Koogan Semiotécnica
Enfermagem 12 Ed. Maria Pinheiro
Procedimentos mtervencdes| Potter, Perry e Elkin  Elsevier 2013 Semiologia/
de Enfermagem 52 ed. Semiotécnica
Guia Completo de Anne G. Perry e Elsevier 2015 Semiologia/
Procedimentos e Potter Semiotécnica
Competéncias de Enfermage
Diagnosticosle enfermagem NORTH Artmed. | 2018 Semiologia/
da Nanda: definicbes e AMERICAN 2020. Semiotécnica
classificagcéo NURSING
DIAGNOSIS
ASSOCIATION.
(Crg.)
Semiotécnica: Fundamentos Maria de Fatima Elsevier Semiologia/
para a Pratica Assistencial d{ Correa Paula et. al| Semiotécnica
Enfermagem.
Sae Sistematizagéo da Meire Chucre Guanabara| 2009 Semiologia/
Assisténcia de Enfermagem | Tannure, Ana Marig  Koogan Semiotécnica
Pinheiro Gongalves— |
Ame - Dicionario de Varios autores Martinari | 2019 Semiologia/
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